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Drodzy Mieszkańcy Pruszkowa,  
 
przedstawiam Państwu Raport o stanie Gminy Miasto 
Pruszków, podsumowujący działalność naszego 
samorządu w 2022 roku. Zawarte zostały w nim 
najistotniejsze informacje z punktu widzenia rozwoju 
Miasta, wynikające z ustawy o samorządzie gminnym, 
w szczególności w zakresie realizowanych w naszej 
Gminie programów, polityk, strategii, uchwał Rady 
Miasta Pruszkowa i budżetu obywatelskiego.  
 
Miniony rok 2022 był kolejnym, trudnym czasem dla naszego samorządu. Konflikt 
zbrojny w Ukrainie, kryzys uchodźczy, negatywne skutki pandemii koronawirusa, 
inflacja, kryzys energetyczny, dystrybucja węgla przez samorządy, to tylko niektóre 
z wyzwań, przed którymi stanęło Miasto Pruszków.  
 
Mimo zachwiania ogólnego poczucia bezpieczeństwa związanego z dramatycznymi 
wydarzeniami za naszą wschodnią granicą, po raz kolejny pokazaliśmy, że jesteśmy 
Wspólnotą i w sytuacji, gdy drugiemu człowiekowi dzieje się krzywda, potrafimy 
bezinteresownie nieść pomoc, za co serdecznie pragnę Państwu podziękować.  
 
Rok 2022 to ogromne tempo zmian oraz nowe zadania wymagające 
natychmiastowego wdrożenia, a wszystko to w wymiarze nieporównywalnym 
do jakichkolwiek wydarzeń z poprzednich lat. Pomimo tego, konsekwentnie 
realizowaliśmy kolejne inwestycje oraz inicjatywy o charakterze społecznym służące 
poprawie życia naszych Mieszkańców. Dzięki ogromnemu zaangażowaniu, 
wzajemnemu wsparciu, życzliwości i obywatelskiej postawie lokalnej społeczności, 
Nasze Miasto wciąż się zmienia, rozwija i staje się miejscem przyjaznym do życia dla 
każdego. 
 
Zachęcam wszystkich Państwa do zapoznania się z treścią niniejszego opracowania. 
Mam nadzieję, że dokument ten będzie okazją do poszerzenia wiedzy o Gminie, 
jej Mieszkańcach, kierunkach rozwoju społeczno-gospodarczego, przestrzennego, 
a także kulturalnego Naszego Miasta. 
 

Paweł Makuch 
 
 

Prezydent Miasta Pruszkowa  
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Gmina wykonuje swoje zadania poprzez organy – organ wykonawczy (Prezydent 

Miasta) oraz organ stanowiący i kontrolny (Rada Miasta). 

 
 

WŁADZE MIASTA PRUSZKOWA 
 
  

Prezydent Miasta: Paweł Makuch 

Zastępca Prezydenta Miasta: Konrad Sipiera 

Beata Czyżewska (do 6 kwietnia 2022 r.) 

Sekretarz Miasta: Karolina Sorbian-Jamiołkowska 

Skarbnik Miasta:  Anna Mielniczek 

Lidia Sadowska-Mucha (do 25 lipca 2022 r.) 

Tabela 1 Władze Miasta Pruszkowa 

 
 

 
URZĄD MIASTA PRUSZKOWA 

 
 
Siedziba Urzędu mieści się w Pruszkowie przy ul. Józefa Ignacego Kraszewskiego 14/16 

w Pruszkowie.  

 

W raportowanym roku doszło do istotnych zmian w kierownictwie Urzędu i całej Gminy 

Miasto Pruszków. W dniu 6 kwietnia 2022 r. Prezydent Miasta Pruszkowa wydał 

Zarządzenie Nr 82/2022 odwołujące Beatę Czyżewską ze stanowiska pierwszego 

Zastępcy Prezydenta Miasta Pruszkowa, po złożonej przez nią rezygnacji 

z zajmowanego stanowiska. Pomimo trudnej sytuacji, związanej m.in. z napływem 

uchodźców z Ukrainy, Prezydent zdecydował, iż nie będzie powoływał drugiego 

Zastępcy.  

 

Zgodnie z uchwałą Nr LVIII.569.2022 Rady Miasta Pruszkowa z dnia 30 czerwca 2022 r. 

odwołano dotychczasowego Skarbnika Miasta – Lidię Sadowską-Muchę, która 

po wielu latach pracy odeszła na emeryturę. W dniu 29 września 2022 r. Rada Miasta 

SAMORZĄD 
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Pruszkowa przyjęła uchwałę Nr LXII.590.2022 w sprawie powołania Anny  

Mielniczek – wieloletniego pracownika Wydziału Finansów i Budżetu Urzędu Miasta 

Pruszkowa – na stanowisko Skarbnika Miasta Pruszkowa, będącego jednocześnie 

głównym księgowym budżetu. 

 

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzędu Miasta Pruszkowa 

poszczególnym stanowiskom podlegają niżej wymienione Wydziały, Biura, 

samodzielne stanowiska i inne podmioty odpowiedzialne za wykonywanie prac 

na rzecz wspólnoty samorządowej. 

 

 

Prezydent Miasta Pruszkowa 

Zastępca Prezydenta 

Sekretarz 

Skarbnik 

Audytor Wewnętrzny 

Biuro Kontroli Wewnętrznej 

Biuro Prawne 

Biuro Prezydenta 

Biuro Zarządzania Kryzysowego 

Pełnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych 

Stanowisko ds. Bezpieczeństwa i Higieny Pracy 

Wydział Bezpieczeństwa Informacji i Teleinformatyki 

Wydział Edukacji 

Wydział Inicjatyw Społecznych 

Wydział Strategii i Rozwoju 

Zastępca Prezydenta Miasta Pruszkowa 

Biuro Promocji i Marketingu 

Wydział Geodezji, Mienia i Estetyki Miasta 

Wydział Ochrony Środowiska 

Wydział Planowania Przestrzennego 

Wydział Realizacji Inwestycji 
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Sekretarz 

Biuro Rady Miasta  

Urząd Stanu Cywilnego 

Wydział Organizacyjny 

Wydział Spraw Obywatelskich i Obsługi Mieszkańców 

Skarbnik 

Wydział Finansów i Budżetu 
Tabela 2 Struktura organizacyjna Urzędu Miasta Pruszkowa 

 
 

RADA MIASTA PRUSZKOWA 
 

Rada Miasta Pruszkowa liczy łącznie 23 radnych – VIII kadencja (2018-2024). Poniżej 

przedstawiono skład Rady Miasta wraz ze zmianami, które miały miejsce 

w raportowanym roku. 

 
Przewodniczący Rady Miasta: Krzysztof Biskupski 

Wiceprzewodniczący Rady 

Miasta: 

Piotr Adam Bąk 

Eliza Kurzela 

(do 8 sierpnia 2022 r. – zrzeczenie się mandatu) 

Radni Rady Miasta: Ewa Elżbieta Białaszewska-Szmalec 

Karol Andrzej Chlebiński 

Edgar Tadeusz Czop 

Marta Dziudzi 

Dorota Kossakowska 

Jakub Roman Kotelecki 

Dariusz Jan Krupa 

Eugeniusz Jan Kulpa 

Andrzej Maciej Kurzela 

Olgierd Bogdan Lewan 

Mieczysław Antoni Maliszewski 

Grzegorz Margas (od 2 grudnia 2022 r.) 

Kazimierz Szczepan Mazur 

Józef Moczuło 
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Józef Osiński 

Jacek Rybczyński 

Grzegorz Jan Szachogłuchowicz 

Anna-Maria Szczepaniak 

Anna Wasilewska (od 23 sierpnia 2022 r.) 

Małgorzata Katarzyna Widera 

Paweł Marcin Zagrajek 

Katarzyna Wall 

(do 13 października 2022 r. – zrzeczenie się 

mandatu) 

Tabela 3 Skład Rady Miasta Pruszkowa 

 

W raportowanym roku Rada Miasta Pruszkowa łącznie spotkała się na 19 sesjach. 

 

W 2022 r. praca Rady Miasta opierała się na 8 komisjach stałych, których głównym 

zadaniem było wydawanie opinii oraz przekazywanie wniosków Radzie zgodnie 

z posiadanymi kompetencjami oraz zakresem tematycznym danej Komisji stałej. 

  

Komisja Gospodarki Komunalnej i Ochrony Środowiska 

Przewodniczący – Karol Chlebiński 

Komisja Oświaty, Kultury i Sportu 

Przewodnicząca – Małgorzata Widera 

Komisja Polityki Społecznej i Ochrony Zdrowia 

Przewodniczący – Eugeniusz Kulpa 

Komisja Prawa, Administracji i Bezpieczeństwa 

Przewodniczący – Olgierd Lewan 

Komisja Rewizyjna 

Przewodnicząca – Dorota Kossakowska 

Komisja Rozwoju, Funduszy i Integracji Europejskiej 

Przewodniczący – Jacek Rybczyński 
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Komisja Skarbu, Budżetu i Finansów 

Przewodniczący – Józef Moczuło 

Komisja Skarg, Wniosków i Petycji 

Przewodniczący – Mieczysław Maliszewski 

Tabela 4 Komisje stałe Rady Miasta Pruszkowa 

 
 
Ponadto w raportowanym roku powołano 2 Komisje doraźne. 
 

Komisja doraźna do spraw rozwiązywania problemów hydrologicznych Gminy 

Miasta Pruszkowa związanych z awarią jazu na rzece Utracie 

Przewodnicząca – Anna-Maria Szczepaniak 

Komisja doraźna do spraw zabytków w Pruszkowie 

Przewodniczący – Jakub Kotelecki 

Tabela 5 Komisje doraźne Rady Miasta Pruszkowa 

 

 

 

MIEJSKA RADA SENIORÓW W PRUSZKOWIE 

 

Głównym celem Miejskiej Rady Seniorów jest integracja pruszkowskiego środowiska 

osób starszych oraz wzmacnianie i wspieranie udziału osób dojrzałych w życiu 

społeczności lokalnej. Jednocześnie jest ona organem o charakterze doradczym, 

inicjatywnym i konsultacyjnym dla organów Miasta Pruszkowa.  

 

Miejska Rada Seniorów w Pruszkowie składa się z 15 radnych: 

 

Przewodniczący Rady Seniorów: Wojciech Rosiński 

Wiceprzewodnicząca Rady Seniorów: Sabina Michta 

Radni Rady Seniorów: Barbara Abramowska 

 
Janina Bakiera 

Zdzisław Cechniak 
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Maria Czeley-Dudek 

Krystyna Dobrowolska 

Barbara Gajo 

Elżbieta Jasek 

Andrzej Malczyk 

Wojciech Pakuła vel Rutka 

Piotr Przybysz 

Urszula Robakiewicz 

Ewa Ruszczak 

Joanna Szpuda-Bukowska 

Jerzy Gwardys 
(do 1 lutego 2022 r. – rezygnacja) 

Tabela 6 Miejska Rada Seniorów w Pruszkowie 

 

 

Do najważniejszych działań Miejskiej Rady Seniorów w Pruszkowie podjętych 

w raportowanym roku należy zaliczyć: 

• comiesięczne posiedzenia Rady, 

• współrealizację z Gminą Miasto Pruszków zadania „Dobre Pomysły Pruszkowskiej 

Rady Seniorów” w ramach instrumentu „Mazowsze dla seniorów”, 

• współpracę przy opracowaniu „Strategii Polityki Senioralnej dla Miasta 

Pruszkowa na lata 2023-2027”, 

• współpracę przy organizacji wydarzeń miejskich:  

- Dni Pruszkowa,  

- Pożegnanie Lata,  

- Szkolenia kompetencyjne dla członków Rady Seniorów, 

- spotkania w klubach seniora, 

• organizację pierwszego pruszkowskiego forum dla seniorów, 

• udział w Senioraliach w Krakowie. 
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MŁODZIEŻOWA RADA MIASTA PRUSZKOWA 

 

Skład Młodzieżowej Rady Miasta Pruszkowa trzeciej kadencji (2019-2022): 
 

Przewodnicząca Młodzieżowej Rady: Karolina Szklarska 

Wiceprzewodnicząca Młodzieżowej Rady: Marcelina Turczyk 

Wiceprzewodnicząca Młodzieżowej Rady: Zuzanna Wyszomierska 

Sekretarz Młodzieżowej Rady: Konrad Grzegorczyk 

Rzecznik Młodzieżowej Rady: Wiktoria Włodarczyk 

Radni Młodzieżowej Rady: Julian Sebastian Dziełak 

Zofia Dziewiecka 

Alicja Ewa Godlewska 

Klementyna Grzybowska 

Kacper Jamiołkowski 

Artur Adam Kienig 

Aleksandra Kozłowska 

Martyna Bożena Kwiatkowska 

Julia Mędza 

Wiktoria Miernik 

Krzysztof Milke 

Antonina Karolina Mioduszewska 

Mikołaj Piotr Nawrocki 

Oliwia Pawlicka 

Patryk Pietrzak 

Piotr Pławiak 

Natalia Jolanta Ptaszek 

Michał Radzki 

Wiktoria Amelia Sęk 

Adam Stanisław Słobodzin 
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Anna Szczegodzińska 

Karolina Szklarska 

Marta Szostak 

Michał Tański 

Marcelina Turczyk 

Tabela 7 Młodzieżowa Rada Miasta Pruszkowa 

 
W raportowanym roku uchwalono nowy statut Młodzieżowej Rady Miasta, w brzmieniu 

określonym w załączniku do Uchwały Nr LXII.589.2022 Rady Miasta Pruszkowa z dnia 

29 września 2022 r. W przedmiotowym statucie określono m.in.: 

• liczbę radnych – od 7 do 50 członków, 

• cel działania Rady, którym jest kształtowanie postaw prospołecznych, 

obywatelskich, demokratycznych i patriotycznych, 

• zadania Rady, do których m.in. należy promowanie, inicjowanie i koordynowanie 

działań o charakterze społecznym, edukacyjnym, kulturalnym, sportowym, 

rekreacyjnym, ekologicznym i charytatywnym, 

• kompetencje Prezydium Rady, które składa się z Przewodniczącego, 

Wiceprzewodniczącego i Sekretarza, 

• prawa i obowiązki członków Rady. 

 

W 2022 r. zakończyła się trzecia kadencja Młodzieżowej Rady Miasta Pruszkowa, wobec 

czego w drugiej połowie roku można było składać swoje kandydatury na kolejną 

kadencję. Zgodnie z przyjętymi zasadami kandydatem na Radnego mógł zostać każdy 

mieszkaniec Miasta, który w dniu wyborów miał ukończone 12 lat, ale nie skończył 

18 roku życia.   

 

W ramach promocji postaw społecznych i obywatelskich Urząd Miasta podjął 

intensywne działania promujące udział młodzieży mieszkającej na terenie Miasta 

w wyborach do Młodzieżowej Rady Miasta Pruszkowa. Na przełomie listopada 

i października 2022 r. Prezydent Miasta spotkał się osobiście z uczniami wszystkich 

szkół podstawowych oraz szkół ponadpodstawowych celem promowania udziału 

w wyborach oraz kandydowania do Młodzieżowej Rady Miasta. 
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Termin zgłaszania kandydatur mijał 2 grudnia 2022 r., natomiast wybory wyznaczono 

na dzień 10 stycznia 2023 r.  

 

Głównym celem działania Rady jest kształtowanie postaw prospołecznych, 

obywatelskich, demokratycznych i patriotycznych, między innymi poprzez 

promowanie idei społeczeństwa obywatelskiego, integrację i współpracę środowisk 

młodzieżowych działających na terenie Miasta oraz rozpoznawanie i reprezentowanie 

interesów młodzieży wobec instytucji publicznych i pozarządowych. 
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Podstawowym dokumentem wyznaczającym ramy rozwoju Gminy Miasto Pruszków 

jest Strategia Rozwoju Miasta Pruszkowa na lata 2021-2030 (dalej: Strategia). 

Obowiązujący dokument, którego opracowanie poprzedzały szeroko prowadzone 

działania z zakresu partycypacji społecznej mające na celu włączenie w proces 

wyznaczania celów strategicznych jak największej liczby mieszkańców oraz 

podmiotów działających na terenie Miasta, przyjęto Uchwałą Nr XLIII.428.2021 Rady 

Miasta Pruszkowa z dnia 26 sierpnia 2021 r. Wartym podkreślenia jest fakt, 

że przedmiotowa Strategia została sporządzona zgodnie ze znowelizowanymi zapisami 

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym, które to określiły m.in. zakres 

merytoryczny dokumentu strategicznego, którego obligatoryjnymi elementami 

są: cele strategiczne rozwoju w wymiarze społecznym gospodarczym i przestrzennym, 

oczekiwane rezultaty planowanych działań oraz wskaźniki ich osiągnięcia.  

 

Opierając się na przeprowadzonych badaniach zarówno ilościowych, jak i jakościowych, 

określono trzy cele strategiczne, które brzmią następująco: 

 

 
CEL I – ATRAKCYJNA PRZESTRZEŃ, DOSTĘPNA I SPÓJNA TERYTORIALNIE 

 

 
CEL II – ZRÓWNOWAŻONY ROZWÓJ GOSPODARCZY OPARTY  

NA ZASOBACH ŚRODOWISKA PRZYRODNICZEGO 
 

 
CEL III – AKTYWNE SPOŁECZEŃSTWO KORZYSTAJĄCE  

Z KOMPLEKSOWEJ OFERTY SPOŁECZNEJ 
 

REALIZACJA STRATEGII ROZWOJU MIASTA 



 

 
14 

Drogą do osiągnięcia poszczególnych celów strategicznych jest realizacja określonych 

działań, do których dopasowano konkretne wskaźniki pozwalające na dokonanie 

obiektywnej oceny stopnia ich realizacji. Tabela przedstawiająca przedmiotowe 

wskaźniki wraz z wartościami ich realizacji w roku 2022 znajduje się poniżej. 

 

L.p. Wskaźnik 
Wartość 
w 2021 r. 

Wartość 
w 2022 r. 

Trend1 

CEL STRATEGICZNY I – ATRAKCYJNA PRZESTRZEŃ, 
DOSTĘPNA I SPÓJNA TERYTORIALNIE 

Cel operacyjny 1.1. Funkcjonalna infrastruktura drogowa 

1 Długość przebudowanych lub 
zmodernizowanych dróg 
publicznych  
w Mieście w danych roku [km] 

0,63 0,66 Wzrostowy 

2 Długość nowo oddanych do 
użytku dróg publicznych w 
Mieście w danym roku [km] 

0,64 2,02 Wzrostowy 

3 Długość dróg rowerowych 
w Mieście [km] 

27,7 30,7 Wzrostowy 

4 Powierzchnia nowo oddanych lub 
zmodernizowanych miejsc 
parkingowych 
na terenach publicznych Miasta 
w danym roku [m2] 

1229 m2 364,5 m2 Spadkowy2 

Cel operacyjny 1.2. Nowoczesna, atrakcyjna i estetyczna przestrzeń publiczna 

1 Udział pokrycia powierzchni 
Miasta miejscowymi planami 
zagospodarowania 
przestrzennego [%] 

78% 79% Wzrostowy 

2 Liczba mieszkań, w których 
przeprowadzono roboty 
remontowe do liczby mieszkań  
w mieszkaniowym zasobie Miasta 
[%] 

44% 44% Boczny 

3 Udział zagospodarowanych 
terenów zieleni w stosunku do 

45,8% 45,8% Boczny 

 
1 Zgodnie z podziałem na trend wzrostowy, spadkowy oraz boczny. W przypadku wskaźników, 
dla których nie podano wartości w roku 2021 nie było możliwości określenia trendu. Wobec tego ocena podjętych 
działań monitorowanych przez niniejsze wskaźniki będzie możliwa dopiero w roku 2023 w odniesieniu do roku 
2022. Ponadto w tabeli wyróżniono wskaźniki z trendem spadkowym. 
2 Różnica pomiędzy wartościami w roku 2021 a 2022 głównie wynika z realizacji w 2021 r. inwestycji, 
w ramach których powstały parkingi w pasie drogowym ul. Działkowej, ul. Plantowej i ul. Kolejowej. Natomiast 
w 2022 r. realizowano zadania zgodnie z bieżącymi potrzebami mieszkańców i zaplanowanymi działaniami 
inwestycyjnymi. 
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ogólnej powierzchni terenów 
zieleni [%] 

4 Wydatki na modernizację 
budynków użyteczności 
publicznej i dostosowanie ich do 
osób ze szczególnymi potrzebami 
[zł] 

0 zł 22.871,51 zł Wzrostowy 

Cel operacyjny 1.3. Ekologiczny transport publiczny 

1 Wydatki bieżące na lokalny 
transport zbiorowy w przeliczeniu 
na 1 mieszkańca – związane 
z tworzeniem i modernizacją 
węzłów przesiadkowych [zł/os.] 

- 73,09 zł Wzrostowy 

2 Wydatki majątkowe na lokalny 
transport zbiorowy w przeliczeniu 
na 1 mieszkańca – współpraca 
z innymi podmiotami w celu 
usprawnienia transportu [zł/os.] 

161,50 zł 205,13 zł Wzrostowy 

3 Udział zmodernizowanych wiat 
przystankowych w ogólnej liczbie  
przystanków [%] 

3,26% 6,25% Wzrostowy 

4 Liczba stacji roweru miejskiego na 
terenie Miasta [szt.] 

13 13 Boczny 

5 Liczba kampanii informacyjno-
promocyjnych dot. transportu 
[szt.] 

artykuły na: 
www.pruszko
w.pl; 
profil Miasta 
na 
Instagramie 
i Facebooku; 
ankiety 
skierowane do 
mieszkańców 
(3+2) 

2 Wzrostowy 

Cel operacyjny 1.4. Bezpieczne miasto 

1 Liczba punktów monitoringu 
miejskiego [szt.] 

128 156 Wzrostowy 

2 Liczba dostosowanych przejść dla 
pieszych dla osób ze specjalnymi 
potrzebami w danym roku [szt.] 

3 3 Boczny 

3 Liczba rozwiązań poprawiających 
bezpieczeństwo w ruchu 
drogowym, np. sygnalizacja 
świetlna, itp. [szt.] 

3 4 Wzrostowy 
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4 Liczba wypadków drogowych  
w przeliczeniu na 1000 pojazdów 
samochodowych 

47 8 Wzrostowy3 

CEL STRATEGICZNY II – ZRÓWNOWAŻONY ROZWÓJ GOSPODARKI OPARTY 
NA ZASOBACH ŚRODOWISKA PRZYRODNICZEGO 

Cel operacyjny 2.1. Partnerski rozwój biznesu i przedsiębiorczości 

1 Liczba podmiotów gospodarczych 
zarejestrowanych w rejestrze 
REGON w przeliczeniu na 1000 
mieszkańców 

184 191 Wzrostowy 

2 Liczba osób fizycznych 
zarejestrowanych w rejestrze 
REGON w przeliczeniu na 1000 
mieszkańców 

1364 140 Wzrostowy 

3 Liczba programów 
lojalnościowych w Mieście – 
Pruszkowska Karta Mieszkańca 
[szt.] 

1 1 Boczny 

4 Liczba odbytych praktyk 
zawodowych [szt.] 

0 2 Wzrostowy 

5 Liczba lokali użytkowych [szt.] i ich 
powierzchnia [m2] w gminnym 
zasobie 

84 
94730,20 m2 

92 
9668,32 m2 

Wzrostowy 

Cel operacyjny 2.2. Proekologiczne Miasto 

1 Liczba udzielonych dofinansowań  
w zakresie wymiany 
nieekologicznych źródeł ciepła 
[szt.] 

96 79 Spadkowy 

2 Liczba urządzeń OZE w 
budynkach użyteczności 
publicznej [szt.] 

- 2 - 

3 Wydatki na utrzymanie zieleni w 
ciągu roku [zł] 

4.258.153,34 zł 4.270.629,31 zł Wzrostowy 

Cel operacyjny 2.3. Zmodernizowany system gospodarowania odpadami 

1 Udział odpadów segregowanych 
zebranych w ciągu roku [%] 

- 37% - 

2 Poziom przygotowania do 
ponownego użycia i recyklingu [%] 

21% 27% Wzrostowy 

 
3 Przedmiotowy wskaźnik zdecydowanie osiągnął pozytywną wartość, przez co przypisano mu trend wzrostowy, 
pomimo spadku jego wartości w stosunku do 2021 r. Należy tutaj zauważyć, że zdecydowanie niższa liczba 
wypadków przypadająca na określoną liczbę pojazdów samochodowych, jest pozytywnym zjawiskiem 
i świadczy o poprawiającym się bezpieczeństwie na drogach, a tym samym wyższym poziomie bezpieczeństwa 
w Mieście.  
4 Wartość wskaźnika obliczana zgodnie z liczbą mieszkańców podawaną przez Urząd Miasta Pruszkowa. 
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CEL III – AKTYWNE SPOŁECZEŃSTWO KORZYSTAJĄCE 
Z KOMPLEKSOWEJ OFERTY SPOŁECZNEJ 

Cel operacyjny 3.1. Społeczeństwo obywatelskie 

1 Liczba wolontariuszy działających  
w Mieście [os.] 

71 64 Spadkowy 

2 Liczba utworzonych miejsc 
„aktywności lokalnej” [szt.] 

5 7 Wzrostowy 

3 Liczba mieszkańców 
uczestniczących  
w głosowaniu na budżet 
obywatelski 

3641 4324 Wzrostowy 

4 Liczba projektów złożonych do 
budżetu obywatelskiego [szt.] 

79 72 Spadkowy 

Cel operacyjny 3.2. Wysoka jakość opieki, edukacji i wychowania 

1 Średnie wyniki egzaminu 
ósmoklasisty  
w szkołach [%] 

64,43% 66% Wzrostowy 

2 Wartość dofinansowania 
doskonalenia zawodowego 
nauczycieli [zł] 

203.094,51 zł 217.036,23 zł Wzrostowy 

3 Liczba prowadzonych programów 
profilaktycznych w ciągu roku 
[szt.] 

34 63 Wzrostowy 

4 Liczba prowadzonych programów 
profilaktycznych dot. zdrowia i 
ekologii  
w ciągu roku [szt.] 

14 18 Wzrostowy 

Cel operacyjny 3.3. Atrakcyjna, nowatorska i odpowiadająca  
na zapotrzebowania mieszkańców oferta spędzania czasu wolnego 

1 Liczba wydarzeń 
zorganizowanych  
w ramach kalendarza imprez 
miejskich [szt.] 

74 228 Wzrostowy 

2 Udział wydarzeń budujących 
tożsamość lokalną w ogólnej 
liczbie imprez miejskich [%] 

24,3% 63,3% Wzrostowy 

Cel operacyjny 3.4. Pozytywny wizerunek Miasta 

1 Liczba usług publicznych 
prowadzonych w ramach systemu 
e-usług [szt.] 

12 12 Boczny 

2 Liczba podjętych działań w 
ramach współpracy z jednostkami 
w Kraju i za granicą [szt.] 

0 0 Boczny 

Tabela 8 Wskaźniki realizacji Strategii Rozwoju Miasta Pruszkowa na lata 2021-2030 
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Łączna liczba wskaźników służących monitorowaniu implementacji zapisów Strategii 

wynosi 39, z czego dla 2 wskaźników ocena trendu była niemożliwa ze względu na brak 

wartości danego wskaźnika w 2021 r. Zatem należy przyjąć, że ocenie poddano 37 

wskaźników, z czego:  

• 26 wskaźników (70,3%) – trend wzrostowy,  

• 7 wskaźników (18,9%) – trend boczny, 

• 4 wskaźników (10,8%) – trend spadkowy.  

 

W przypadku 4 wskaźników, których trend został sklasyfikowany jako spadkowy należy 

mieć na uwadze, że część z nich jest zależna od aktywności samych Mieszkańców 

Pruszkowa. Mowa tu o niżej wymienionych wskaźnikach: 

• Liczba udzielonych dofinansowań w zakresie wymiany nieekologicznych źródeł 

ciepła; 

• Liczba wolontariuszy działających w Mieście; 

• Liczba projektów złożonych do budżetu obywatelskiego. 

Przyglądając się wskaźnikowi dotyczącemu powierzchni nowo oddanych lub 

zmodernizowanych miejsc parkingowych na terenach publicznych, spadek wartości 

wskaźnika w raportowanym roku był związany z realizacją inwestycji drogowych, w tym 

powstaniem miejsc parkingowych, w roku 2021.  

 

Planując dalsze działania podejmowane w ramach wdrażania Strategii należy utrzymać 

pozytywny trend wzrostowy oraz przyjrzeć się wskaźnikom, których trend był 

spadkowy lub boczny i podjąć pogłębioną analizę w kwestii ich dalszej realizacji. 

  



 

 
19 

 

 

W 2022 r. Rada Miasta Pruszkowa spotkała się na 19 sesjach Rady, łącznie podejmując 

 

146 uchwał Rady Miasta Pruszkowa. 

 

Zgodnie z podziałem dotyczącym przekazania poszczególnych uchwał do realizacji 

zgodnie z posiadami kompetencjami: 

 

27 uchwał powierzono Przewodniczącemu Rady Miasta, 

 

119 uchwał powierzono do realizacji Prezydentowi Miasta. 

 

 

W kwestii dotyczącej nieważności zapisów podjętych uchwał: 

• w przypadku 3 uchwał w sprawie uchwalenia miejscowych planów 

zagospodarowania przestrzennego stwierdzono nieważność w części zapisów: 

- uchwała Nr LIII.518.2022 na podstawie Rozstrzygnięcia Nadzorczego nr WNP-

I.4131.47.2022.MW1 z dnia 31 marca 2022 r. Wojewody Mazowieckiego, 

- uchwała Nr LVII.555.2022 na podstawie Rozstrzygnięcia Nadzorczego nr WNP-

I.4131.135.2022.MW1 z dnia 22 czerwca 2022 r. Wojewody Mazowieckiego, 

- uchwała Nr LXI.579.2022 na podstawie Rozstrzygnięcia Nadzorczego nr WNP-

I.4131.214.2022.MW1 z dnia 15 września 2022 r. Wojewody Mazowieckiego, 

• w przypadku 3 uchwał Rady Miasta orzeczono nieważność: 

- uchwała Nr LXIV.598.2022 na podstawie Rozstrzygnięcia Nadzorczego 

Regionalnej Izby Obrachunkowej – KI.0011.418.2022.MK, 

- uchwała Nr LXV.612.2022 na podstawie Rozstrzygnięcia Nadzorczego 

Regionalnej Izby Obrachunkowej – KI.0011.436.2022, 

- uchwała Nr LXI.581.2022 na podstawie Rozstrzygnięcia Nadzorczego nr WNP-

I.4131.216.2022 Wojewody Mazowieckiego. 

 

 

UCHWAŁY RADY MIASTA PRUSZKOWA 
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Biorąc pod uwagę liczbę podjętych uchwał na sesjach Rady Miasta średnio na jednej 

sesji podjęto: 

 

8 uchwał Rady Miasta Pruszkowa. 

 

Analizując zakres merytoryczny uchwał każdej z nich przypisano jedną z wymienionych 

poniżej głównych kategorii określających typ danej uchwały wraz z odpowiadającą jej 

liczbą uchwał: 

• organizacyjne – 45 uchwał, 

• budżetowe i finansowe – 43 uchwały, 

• zagospodarowanie przestrzenne – 14 uchwał, 

• infrastruktura drogowa – 12 uchwał, 

• usługi społeczne – 12 uchwał, 

• gospodarka nieruchomościami – 7 uchwał, 

• środowisko naturalne – 7 uchwał, 

• strategie, programy i plany – 6 uchwał. 

 

 
Wykres 1 Typy uchwał Rady Miasta Pruszkowa 
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Najliczniejszą kategorię uchwał podjętych w 2022 r. stanowiły uchwały 

dotyczące różnego rodzaju spraw organizacyjnych – udział na poziomie 31%. 

W ramach przedmiotowego typu wyróżniono uchwały w sprawie petycji 

i skarg – łącznie 26 uchwał. Drugą podgrupą były uchwały podjęte w temacie szeroko 

rozumianego funkcjonowania władz samorządowych, jak i samej Gminy. Na podstawie 

tych dokumentów między innymi: 

• dokonano odwołania i powołania nowego Skarbnika Miasta Pruszkowa, 

• powołano Młodzieżową Radę Miasta Pruszkowa na nową kadencję i nadano jej 

Statut, 

• przystąpiono do Stowarzyszenia Metropolia Warszawa, 

• dokonano zmian w składach osobowych Komisji (5 uchwał), 

• powołano dwie Komisje Doraźne: 

- Komisja doraźna do spraw rozwiązania problemów hydrologicznych Gminy 

Miasta Pruszkowa związanych z awarią jazu na rzece Utracie, 

- Komisja doraźna do spraw zabytków w Pruszkowie. 

 

 
Uchwały budżetowe i finansowe stanowiły 29% wszystkich uchwał 

podjętych w 2022 r., a ich liczba była drugą najwyższą spośród wszystkich 

wyróżnionych kategorii. W głównej mierze dotyczyły one zmian w budżecie 

Miasta Pruszkowa na 2022 r. oraz wprowadzenia zmian w Wieloletniej Prognozie 

Finansowej Miasta Pruszkowa na lata 2022-2045. Ponadto w tej kategorii znalazły się 

między innymi uchwały w sprawach: 

• określenia wysokości stawek dotacji dla samorządowych zakładów budżetowych, 

• wniesienia udziałów do spółek, w których udziały ma Gmina Miasto Pruszków, 

• ustalenia średniej ceny jednostki paliwa w Gminie Miasto Pruszków na rok szkolny 

2022/2023, 

• ustalenia wydatków, które nie wygasają z upływem roku budżetowego 2022. 

 
 

Kolejną kategorią uchwał były uchwały dotyczące zagospodarowania 

przestrzennego, stanowiące 10% wszystkich uchwał podjętych 

w raportowanym roku. W tym przypadku podzielono uchwały na 3 podtypy, 

w zależności od etapu sporządzania miejscowych planów zagospodarowania 
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przestrzennego (dalej: mpzp). Zgodnie z tym podziałem liczba uchwał w niniejszej 

kategorii wyglądała następująco: 

• 5 uchwał w sprawie przystąpienia do sporządzenia mpzp, 

• 5 uchwał w sprawie uchwalenia mpzp, 

• 4 uchwały w sprawie odstąpienia od sporządzenia mpzp. 

 
 

Uchwały dotyczące infrastruktury drogowej stanowiły 8% wszystkich 

uchwał. Do tej kategorii uchwał zaliczono m.in. uchwały podjęte w sprawach 

nadania nazw (ulicom, skwerom), przejęcia zarządzania przystankami 

komunikacji w granicach Gminy, zaliczenia dróg do kategorii dróg gminnych oraz 

przyjęcia Regulaminu bezpłatnego parkingu „Parkuj i Jedź” zlokalizowanego przy 

ul. Sienkiewicza. Jednymi z najważniejszych uchwał były te dotyczące realizacji 

inwestycji drogowych we współpracy z innymi jednostkami samorządu terytorialnego 

oraz zarządcami dróg w zakresie m.in. przejęcia fragmentów pasów drogowych 

w czasowy zarząd (na czas realizacji danej inwestycji), uregulowania spraw 

własnościowych gruntów oraz współfinansowania inwestycji drogowych. 

 
 

Uchwały w sprawie usług społecznych stanowiły 8% wszystkich uchwał 

podjętych w 2022 r. W tej sferze działania Gminy na szczególną uwagę 

zasługują dwie uchwały dotyczące codziennego życia mieszkanek 

i mieszkańców Gminy: 

• utworzenia i określenia zasad funkcjonowania ośrodka wsparcia Klub Senior +, 

• ustalenia wysokości opłat za pobyt i wyżywienie w żłobkach prowadzonych przez 

Gminę. 

Pozostała część uchwał dotyczyła między innymi obowiązkowego wymiaru godzin 

zajęć nauczycieli, wysokości oraz szczegółowych warunków wypłacania dodatków 

do wynagrodzenia zasadniczego, funkcjonowania Pruszkowskiego Roweru Miejskiego 

oraz nadania Statutu MOPS. 

 
 

Uchwały dotyczące spraw związanych z gospodarką nieruchomościami 

stanowiły 5% wszystkich podjętych uchwał w 2022 r. Część z niniejszych 

uchwał dotyczyła kwestii związanych z określeniem stawek najmu, zamiany 
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nieruchomości oraz zawarcia umów dzierżawy części nieruchomości gruntowej 

i odstąpienia od obowiązku przetargowego trybu zawarcia umów. 

 

 

W zakresie dbania o środowisko 

naturalne Rada Miasta Pruszkowa 

pochyliła się nad tematami 

związanymi między innymi z: 

• koniecznością wykonania remontu jazu 

na rzece Utracie,  

• kwestiami dotyczącymi pomników 

przyrody – zarówno zniesienia tej formy 

ochrony, jak i ustanowienia nowych 

pomników przyrody na terenie Miasta: 

- Uchwała Nr LVII.550.2022 Rady Miasta Pruszkowa 

z dnia 26 maja 2022 r. w sprawie zmniejszenia liczby drzew, w grupie drzew 

uznanej za pomniki przyrody. W tym przypadku pomnik przyrody pozostał, 

jednak ochronę zdjęto z jednego z dwóch drzew stanowiących pomnik 

przyrody, 

- Uchwała Nr LVII.552.2022 Rady Miasta Pruszkowa z dnia 26 maja 2022 r. 

w sprawie zniesienia formy ochrony przyrody drzewa uznanego za pomnik 

przyrody. Decyzję o zdjęciu ochrony z dębu przy rz. Utracie na wysokości 

Tworek, podjęto po jego wyłamaniu, które nastąpiło po ulewach i wylaniu 

Utraty, 

- Uchwała Nr LVII.551.2022 Rady Miasta Pruszkowa z dnia 26 maja 2022 r. 

w sprawie zniesienia formy ochrony przyrody drzewa uznanego za pomnik 

przyrody. Ze względu na zły stan zdrowotny dębu przy ul. Dolnej podjęto 

decyzję o zdjęciu ochrony,  

- Uchwała Nr LVII.553.2022 Rady Miasta Pruszkowa z dnia 26 maja 2022 r. 

w sprawie ustanowienia pomników przyrody. Na podstawie zapisów Uchwały 

ustanowiono nowe pomniki przyrody – łącznie 5 sztuk, w tym: na terenie Parku 

im. Tadeusza Kościuszki – sosnę wejmutkę oraz 3 dęby szypułkowe oraz 

na terenie Parku Potulickich – topolę szarą,  

• zasadami udzielania dotacji celowej na dofinansowanie inwestycji służących 

ochronie powietrza. 

W 2022 r. zniesiono 2 pomniki 
przyrody, co było podyktowane 
stanem drzew objętych ochroną.  
 
Natomiast ustanowiono 5 nowych 
pomników przyrody. Były to: 
• sosna wejmutka w Parku 

im. Tadeusza Kościuszki, 
• trzy dęby szypułkowe 

w Parku im. Tadeusza Kościuszki, 
• topola szara w Parku 

Potulickich. 



 

 
24 

Uchwały podejmujące zagadnienia związane ze środowiskiem naturalnym stanowiły 

5% wszystkich uchwał podjętych w raportowanym roku. 

 
 

Sześć uchwał dotyczyło przyjęcia różnego rodzaju strategii, programów 

i planów związanych z funkcjonowaniem Gminy. Część dokumentów jest 

przyjmowana na okres jednego roku, w szczególności były to: Program opieki 

nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie 

Miasta Pruszkowa oraz Program współpracy Gminy Miasto Pruszków z organizacjami 

pozarządowymi i podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 

24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2023 r. 

W raportowanym roku również uchwalono dokumenty, których czas obowiązywania 

jest dłuższy niż jeden rok, a były to: 

• aktualizacja Planu Zrównoważonego Rozwoju Publicznego Transportu 

Zbiorowego dla Gminy Miasta Pruszkowa na lata 2021-2027, 

• Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii dla Miasta Pruszkowa na lata 2022-2025, 

• Gminny Program Wspierania Rodziny dla Miasta Pruszkowa na lata 2022-2024. 

 

 

Zestawienie wszystkich uchwał podjętych w raportowanym roku znajduje się 

w Załączniku nr 1 do niniejszego dokumentu. 
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 2016 2018 2019 2020 2021 2022 

Ogółem 58 381 59 025 59 396 59 293 59 247 58 905 

Mężczyźni 26 936 27 276 27 463 27 433 27 445 27 316 

Kobiety 31 445 31 749 31 933 31 860 31 802 31 589 
Wiek 

przedprodukcyjny 
(0-18 lat) 

11 916 12 372 12 533 12 686 12 751 12 689 

Wiek produkcyjny 34 649 34 338 34 254 33 882 32 604 33 426 
Wiek 

poprodukcyjny 11 816 12 315 12 609 12 725 12 686 12 790 

Tabela 9 Liczba osób zameldowanych w Pruszkowie na pobyt stały i czasowy na koniec danego roku; źródło: 
Urząd Miasta Pruszkowa 

 
Na przestrzeni ostatnich lat liczba mieszkańców Pruszkowa5 pozostaje na zbliżonym 

poziomie ok. 59 tys. osób. Powolny wzrost liczby mieszkańców do roku 2020 

(w wysokości ok. 1,5% w stosunku do roku 2016) został zahamowany w związku 

z wybuchem pandemii koronawirusa Covid-19. Jej efektem był wyraźny wzrost liczby 

zgonów w latach 2020-21 oraz czasowe ograniczenie procesów migracyjnych. Skutki 

pandemii stopniowo są łagodzone, czego wyrazem jest m.in. ponad 50% spadek liczby 

zgonów rok do roku – w 2022 r. zmarło 662 mieszkańców Miasta wobec 1442 w roku 

2021. Niestety, równolegle stale zmniejsza się liczba urodzeń (504 w raportowanym roku 

wobec 835 urodzeń w roku poprzednim), a co za tym idzie, przyrost naturalny 

w Pruszkowie jest wciąż ujemny, choć jego wielkość uległa obniżeniu o blisko 75% rok 

do roku.  

 

Drugim znaczącym wydarzeniem, które w najbliższych latach może bezpośrednio 

wpłynąć na sytuację demograficzną Miasta jest napływ migrantów i uchodźców, 

w szczególności w związku z toczącą się w Ukrainie wojną. Do połowy kwietnia 

raportowanego roku 1 981 uchodźcom z Ukrainy nadany został w Pruszkowie numer 

PESEL, ponad 400 dzieci zostało zapisanych do pruszkowskich szkół podstawowych 

i przedszkoli. Należy jednak podkreślić, iż dynamika wydarzeń związanych z toczącym 

 
5 Zgodnie z danymi Urzędu Miasta Pruszkowa dotyczącymi liczby osób zameldowanych w Pruszkowie 
na pobyt stały i czasowy. 

DEMOGRAFIA 
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się konfliktem, a także z trwającymi w okresie ostatnich kilkunastu miesięcy migracjami 

uchodźców do i z Polski, a także wewnątrz granic kraju, nie pozwala obecnie na pełną 

i weryfikowalną analizę długofalowych skutków na zjawiska demograficzne 

zachodzące w Mieście. 

 

 
Wykres 2 Przyrost naturalny 

 

 
Wykres 3 Piramida wieku i płci 
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Na przestrzeni ostatnich lat w Pruszkowie utrzymuje się wyraźnie wyższa niż 

w województwie mazowieckim oraz w całej Polsce różnica pomiędzy liczbą kobiet 

(w Pruszkowie 53,63% wobec 52,2% w regionie oraz 51,7% w kraju) a mężczyzn, 

w szczególności wyraźna w grupie osób w wieku poprodukcyjnym, w której kobiety 

stanowią ponad 68% populacji Pruszkowa (przy czym należy pamiętać, iż wiek 

emerytalny kobiet to 60 r.ż., a ich przeciętne trwanie życia jest dłuższe niż mężczyzn).  

 

Istotnym i wartym podkreślenia zjawiskiem jest dobra (w porównaniu do innych 

ośrodków miejskich) struktura ekonomicznych grup wieku6 – od 2016 r. występuje 

praktycznie równoważna liczba osób w wieku przedprodukcyjnym w stosunku do osób 

w wieku poprodukcyjnym, gdy jednocześnie w województwie mazowieckim jest to 

19,5% w pierwszej grupie i 22,2% w drugiej, a w skali kraju proporcje są jeszcze bardziej 

negatywne i wynoszą odpowiednio 18,2% dla osób w wieku przedprodukcyjnym 

oraz 22,6% dla osób w wieku poprodukcyjnym. Oznacza to, iż Miasto jest atrakcyjnym 

miejscem zamieszkania dla osób młodych, co pozwala bezpiecznie planować 

przyszłość zarówno w zakresie świadczonych przez samorząd usług publicznych, jak 

 
6 Ekonomiczne grupy wieku to grupy ludności uporządkowane ze względu na wiek zdolności 
do pracy. W Polsce wyróżnia się osoby w wieku: przedprodukcyjnym (obejmujący okres od urodzenia 
do 17 lat), produkcyjnym (od 18 roku życia do 59 lat w przypadku kobiet i 64 w przypadku mężczyzn) 
oraz poprodukcyjnym (60 lat dla kobiet i 65 lat dla mężczyzn).  

Wykres 4 Zmiany liczby mieszkańców 
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również najważniejszego z perspektywy inwestorów i przedsiębiorców czynnika 

determinującego funkcjonowanie na rynku, tzn. dostępności pracowników. 

 

 
Wykres 5 Zmiany liczby mieszkańców - ekonomiczne grupy wieku 
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Dochody na mieszkańca: 6 792,41 zł 

Wydatki na mieszkańca: 7 325,02 zł 

Wydatki majątkowe na mieszkańca: 1 355,15 zł 

Wydatki bieżące na mieszkańca: 5 969,86 zł 

Dług na mieszkańca: 2 802,79 zł 

Dochody: 400 106 866,42 zł 

Dochody bieżące:  374 597 613,66 zł 

Dochody majątkowe: 25 509 252,76 zł 

Nadwyżka operacyjna: 22 942 801,54 zł 

Dochody majątkowe w ramach programów 

finansowych z UE: 
8 127 183,32 zł 

Tabela 10 Budżet Gminy Miasto Pruszków w 2022 r. 

 

Budżet Miasta Pruszkowa na rok 2022 został przyjęty 16 grudnia 2021 r. przez Radę 

Miasta Pruszkowa przy założeniu, iż dochody Miasta wyniosą 377 975 306,74 zł, wydatki 

396 397 014,59 zł, a zakładany deficyt 18 421 707,85 zł. W trakcie roku budżetowego 

przeprowadzano szereg zmian i korekt do planu finansowego, w oparciu 

o przeprowadzane analizy i bieżący monitoring stanu finansów publicznych Miasta. 

Ostateczny wynik budżetu zamknął się kwotą dochodów w wysokości 

400 106 866,42 zł (wzrost o 5,86% pierwotnego planu) i 431 480 073,80 zł wykonanych 

wydatków (wzrost o 8,85%).  

 

 2020 2021 2022 

Dochody ogółem 383 873 932,33 zł 425 214 725,68 400 106 866,42 zł 

Wybrane dochody 

Podatki i opłaty 
lokalne 

84 061 843,32 zł 98 386 804,26 zł 103 926 876,55 zł 

Udział w podatkach 
centralnych 

121 500 253,64 zł 133 562 807,37 zł 131 413 042,19 zł 

Udział w podatkach 
dochodowych od 
osób fizycznych 

105 738 852,00 zł 118 802 405,00 zł 117 365 851,00 zł 

BUDŻET 
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Udział w podatkach 
dochodowych od 
osób prawnych 

15 761 401,64 zł 14 760 402,37 zł 14 047 191,19 zł 

Dotacje celowe 106 522 615,24 zł 106 557 177,62 zł 66 928 898,45 zł 

Subwencje 51 991 243,00 zł 70 918 540,00 zł 64 970 039,00 zł 

Dochody majątkowe 19 797 977,13 zł 13 039 374,65 zł 25 509 252,76 zł 
Tabela 11 Dochody w 2022 r. 

 

Wśród dochodów budżetu wyraźnie widać znaczący ubytek środków pochodzących 

z budżetu państwa, przede wszystkim z tytułu dotacji celowych i subwencji. 

Jednocześnie Miasto zwiększyło poziom dochodów własnych, pochodzących z tytułu 

podatków i opłat lokalnych, co minimalnie poprawiło jego sytuację finansową. Należy 

przy tym podkreślić ponad 60% wzrost poziomu dochodów majątkowych, z których 

znacząca część pochodziła z pozyskanych przez samorząd lokalny funduszy 

europejskich na realizację przedsięwzięć rozwojowych. 

 

Analizując dochody budżetowe nie można nie zauważyć spadku dochodów budżetu 

Miasta z tytułu udziału w podatkach stanowiących dochód budżetu państwa. 

Przeprowadzone w ostatnich latach zmiany w systemie podatkowym, w szczególności 

w zakresie podatku dochodowego od osób fizycznych, a także zmiana systemu 

naliczania i przekazywania środków z tego tytułu z budżetu państwa do samorządów 

lokalnych spowodowała w większości miast znaczący ubytek dochodów budżetowych. 

Przygotowana przez ekspertów Związku Miast Polskich analiza dotycząca ubytku 

w dochodach z PIT w związku z wprowadzonymi zmianami w systemie podatkowym 

oraz systemie przekazywania rekompensat ze strony Ministerstwa Finansów wskazała, 

iż jedynie w raportowanym roku dochody budżetu Pruszkowa z tytułu udziału 

w podatku dochodowym od osób fizycznych były niższe o 36 682 199 zł. Natomiast 

skumulowany efekt dla lat 2019-23 osiągnie wartość ok. 95 mln zł. Potwierdzeniem tej 

analizy jest wyraźne zmniejszenie się poziomu dochodów budżetu Miasta z tego tytułu, 

pomimo przeciętnego wzrostu wynagrodzeń o ponad 10% r/r, a płacy minimalnej 

7,5% r/r. Jednocześnie warto zauważyć, iż gdyby wpływy do budżetu Miasta z tego 

tytułu pozostały zgodnie z obowiązującymi uprzednio zasadami, 

to najprawdopodobniej wynik finansowy budżetu Pruszkowa byłby dodatni. 
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Wydatki budżetowe pozostały na poziomie niemalże bliźniaczym do roku 

poprzedniego, przy zmniejszeniu wydatków bieżących, co należy uznać 

za szczególnie istotny fakt, mając na względzie średnioroczną inflację według 

Głównego Urzędu Statystycznego określoną na 14,4%. Blisko 23% stanowiły wydatki 

majątkowe, między innymi dzięki aktywności w pozyskiwaniu zewnętrznych funduszy 

rozwojowych. Poziom wydatków inwestycyjnych był o ponad 20% wyższy niż 

w roku 2020 i znacząco przewyższał wartość uzyskanych przez samorząd dotacji. 

Świadczy to o wyraźnej mobilizacji władz Miasta w zakresie realizacji zobowiązań 

podjętych w stosunku do mieszkańców, ale jednocześnie stanowi istotny impuls 

rozwojowy dla lokalnej gospodarki. 

 

 
Wykres 6 Zmiany w wysokości nakładów inwestycyjnych budżetu Miasta w latach 2020-22, 

 jako udział w wydatkach budżetowych w kolejnych latach 

Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022

Wzrost wydatków inwestycyjnych w latach 2020-22

Miasto pozyskało dofinansowanie na 15 projektów: 
• Budowa ul. Grunwaldzkiej w zakresie dojazdu na wiadukt drogowy nad torami kolejowymi, 
• Cyfrowa Gmina, 
• Utworzenie 100 miejsc w Przedszkolu Miejskim Nr 16 (2 projekty), 
• Informatyzacja Urzędu Miasta w Pruszkowie, 
• Poznaj Polskę, 
• Ścieżki i infrastruktura rowerowa – etap II i III (2 projekty), 
• Wsparcie dzieci z rodzin pegeerowskich w rozwoju cyfrowym – granty PPGR, 
• Kompleksowy rozwój terenów zielonych – etap II, 
• Głęboka termomodernizacja budynków użyteczności publicznej, 
• Zielone płuca Mazowsza – rozwój mobilności miejskiej w gminach, 
• Virtual WOF, 
• Poprawa jakości powietrza na terenie ZIT WOF poprzez budowę parkingów „Parkuj i Jedź”. 
• Budowa układu drogowego składającego się z ul. Nowoinżynierskiej, 1 KDZ wraz z budową 

mostu na Utracie. 
Łącznie 11 867 969,62 zł na rozwój Pruszkowa, z czego ponad 6,4 mln zł ze środków UE! 
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Gmina w raportowanym roku zrealizowała szereg działań inwestycyjnych, których 

nadrzędnym celem było polepszenie jakości życia Mieszkańców Pruszkowa. Podjęte 

działania dotyczyły wielu sfer funkcjonowania Gminy – od projektów drogowych 

do polepszenia jakości infrastruktury sieci komunalnych. Poniżej zestawiono 

przedmiotowe projekty i przedsięwzięcia w podziale za zadania zrealizowane, będące 

w trakcie realizacji (zadania częściowo przeniesione do katalogu wydatków 

niewygasających) oraz na etapie powstawania dokumentów projektowych, 

z uwzględnieniem sfery funkcjonowania Gminy. 

 
 

L.p. Zadanie 
Sfera funkcjonowania 

Gminy 

Zadania zakończone 

1 Budowa pełnej sygnalizacji świetlnej wraz 
z doświetleniem przejść dla pieszych na 
skrzyżowaniu drogi powiatowej nr 3116W ul. Armii 
Krajowej w Pruszkowie i ul. Pęcickiej w Pęcinach 
oraz drogi gminnej nr 310569 ul. Ireny w Pruszkowie 
i Komorowie 

Transport i łączność 
Drogi publiczne powiatowe 

(dofinansowanie) 

2 Rozbudowa DP3134W ul. Sienkiewicza od 
skrzyżowania z ulicą bez nazwy (rondo) do 
skrzyżowania z ul. Kościuszki, z budową nowego 
odcinka ul. Sienkiewicza od skrzyżowania z 
ul. Kościuszki do skrzyżowania z ul. Parkową 

Transport i łączność 
Drogi publiczne powiatowe 

(dofinansowanie) 

3 Budowa ul. Zdziarskiej, ul. Słonecznikowej 
i ul. Bąki 

Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

4 Budowa ul. Tuwima i ul. Kwiatów Polskich Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

5 Poprawa bezpieczeństwa ruchu drogowego na 
przejściu dla pieszych w Pruszkowie ul. Ks. Józefa na 
drodze nr 310598W 

Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

6 Przebudowa nawierzchni ul. Majowej i ul. Pięknej Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

7 Przebudowa nawierzchni ul. Spacerowej od 
ul. Sadowej do ul. Pęcickiej 

Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

8 Przebudowa nawierzchni ul. Kowalika Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

9 Budowa ul. Kowalskiej Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

DZIAŁANIA INWESTYCYJNE 
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10 Budowa mostu na rzece Żbikówce Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

11 Redukcja emisji zanieczyszczeń powietrza 
w gminach południowo-zachodniej części 
Warszawskiego Obszaru Funkcjonalnego poprzez 
budowę Zintegrowanego Systemu Tras 
Rowerowych – Etap III 

Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

12 Monitoring miasta – Etap XV Bezpieczeństwo publiczne 
i ochrona przeciwpożarowa 

13 Poprawa bezpieczeństwa Mieszkańców Pruszkowa 
– monitoringu Tunelu pod PKP w ciągu ul. Błońskiej 
i Działkowej 

Bezpieczeństwo publiczne 
i ochrona przeciwpożarowa 

14 Poprawa bezpieczeństwa Mieszkańców Pruszkowa 
– monitoring w Parku Potulickich 

Bezpieczeństwo publiczne 
i ochrona przeciwpożarowa 

15 Wykonanie projektu miasteczka rowerowego Bezpieczeństwo publiczne 
i ochrona przeciwpożarowa 

16 Przebudowa budynku Szkoły Podstawowej Nr 4 
w celu zapewnienia odpowiedniej liczby 
pomieszczeń sanitarnych 

Oświata i wychowanie 
Szkoły podstawowe 

17 Modernizacja Przedszkola Miejskiego Nr 12 
ul. Andrzeja 

Oświata i wychowanie 
Przedszkola 

18 Naprawa świetlika w Przedszkolu Miejskim Nr 13 Oświata i wychowanie 
Przedszkola 

19 Przebudowa pomieszczeń na potrzeby Klubu 
Seniora przy ul. Kubusia Puchatka 

Pomoc społeczna 

20 Kanalizacja sanitarna w ul. Długosza – dalszy 
odcinek 

Gospodarka komunalna 
i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
21 Wodociąg w ul. Długosza – dalszy odcinek Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
22 Spinka wodociągu ul. Rysiej, ul. Żbikowskiej 

i ul. I. Wolfram 
Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
23 Kanalizacja sanitarna w ul. Rysiej, ul. I. Wolfram Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
24 Kanalizacja sanitarna w ul. Syreny Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
25 Wodociąg w ul. Leszczynowej na odcinku 

od ul. Spokojnej do ul. Grunwaldzkiej 
Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
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Gospodarka ściekowa 
i ochrona wód 

26 Kanalizacja sanitarna w ul. Żółkiewskiego 
od nr 4 do nr 12 

Gospodarka komunalna 
i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
27 Oświetlenie przejść dla pieszych Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
Oświetlenie ulic, placów 

i dróg 
28 Oświetlenie ul. Podmokłej (łącznik do ul. Promyka) Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
Oświetlenie ulic, placów 

i dróg 
29 Przebudowa budynku basenu „Kapry” – wymiana 

zjeżdżalni 
Kultura fizyczna 

Zadania w trakcie realizacji 

1 Budowa chodników, ciągów pieszo-rowerowych 
i ścieżek rowerowych 

Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

2 Budowa drogi gminnej ul. Paderewskiego 
oraz ul. Bąki w Pruszkowie 

Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

3 Budowa parkingów „Parkuj i Jedź” przy ul. Pawiej 
i ul. Sadowej w Pruszkowie w ramach projektu 
pn. „Poprawa jakości powietrza na terenie ZIT WOF 
poprzez budowę parkingów „Parkuj i Jedź”” 

Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

4 Budowa ul. Nowoinżynierskiej i ul. Elektrycznej Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

5 Budowa wiaduktu łączącego ul. Grunwaldzką 
z ul. Warszawską 

Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

6 Projekt „Zielone płuca Mazowsza” – rozwój 
elektromobilności miejskiej w gminach 
południowo-zachodniej części województwa 

Transport i łączność 
Pozostała działalność 

7 Budowa budynku Przedszkola Miejskiego Nr 8 
przy ul. 3-go Maja 

Oświata i wychowanie 
Przedszkola 

Zadania na etapie prac projektowych 

1 Przebudowa pasa drogowego drogi wojewódzkiej 
DW701 ul. Żbikowskiej w zakresie budowy parkingu 
przy Domu Opieki Społecznej 

Transport i łączność 
Drogi publiczne wojewódzkie 

2 Budowa ul. Batalionu „Zośka” Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

3 Budowa ul. Batalionu „Parasol” Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

4 Budowa ul. Cicheckiego Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

5 Budowa ul. Błękitnej Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 
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6 Budowa ul. Dolnej od drogi wojewódzkiej DW719 
do przejazdu kolejowego WKD 

Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

7 Budowa ul. Grunwaldzkiej Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

8 Budowa ul. Jaronia Kowalskiego Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

9 Budowa ul. Kościuszki Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

10 Budowa ul. Południowej na odcinku 
od ul. Błońskiej do ul. Przejazdowej 

Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

11 Budowa ul. Przytorowej Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

12 Budowa ul. Rotmistrza Pileckiego Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

13 Budowa ul. Szarych Szeregów Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

14 Budowa ul. Teresy Danilewicz Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

15 Budowa ul. Wspólnej Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

16 Budowa ul. Zdziarskiej, ul. Korczaka 
i ul. Marii Dąbrowskiej 

Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

17 Przebudowa ul. 3-go Maja od torów PKP 
do ul. Ciechanowskiej 

Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

18 Przebudowa ul. Hubala  Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

19 Przebudowa ul. Lipowej od ul. Kraszewskiego 
do Skweru im. ZTL Pruszkowiacy 

Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

20 Przebudowa nawierzchni ul. Traktorowej Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

21 Budowa przejścia podziemnego przy Czarnej 
Drodze – ul. Kurca  

Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

22 Rozbudowa ul. Parkowej Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

23 Rozbudowa ul. Sobieskiego Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

24 Rozbudowa ul. Wierzbowej Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

25 Przebudowa skrzyżowania ul. Kościuszki 
z ul. Sienkiewicza 

Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

26 Przebudowa ul. Lipowej 
od Armii Krajowej do ul. Kraszewskiego 

Transport i łączność 
Drogi publiczne gminne 

27 Analiza możliwości i budowa zadaszenia wybranego 
boiska szkolnego wraz z jego modernizacją 

Oświata i wychowanie 
Szkoły podstawowe 

28 Dostosowanie pomieszczeń w budynku Przedszkola 
Miejskiego Nr 2 do wymogów 
higieniczno-sanitarnych 

Oświata i wychowanie 
Przedszkola 
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29 Przebudowa obiektów sportowych na terenie 
Szkoły Podstawowej Nr 4 ul. Hubala 

Oświata i wychowanie 
Pozostała działalność 

30 Kanalizacja deszczowa w ul. Bagnistej Gospodarka komunalna 
i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
31 Kanalizacja deszczowa w ul. Rysiej Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
32 Kanalizacja sanitarna w ul. Diamentowej Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
33 Sieć wodociągowa w ul. Złotej Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
34 Kanalizacja sanitarna w ul. Wróbla Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
35 Kanalizacja sanitarna w ul. Jaronia Kowalskiego Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
36 Rozbudowa odwodnienia ul. Pogodnej Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
37 Wodociąg w ul. Jaronia Kowalskiego Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
38 Wodociąg w ul. Szarych Szeregów  Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
39 Wodociąg w ul. Diamentowej Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
40 Kanalizacja sanitarna w ul. Szarych Szeregów Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
41 Kanalizacja sanitarna w ul. Teresy Danielewicz Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
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Gospodarka ściekowa 
i ochrona wód 

42 Wodociąg w ul. Teresy Danielewicz Gospodarka komunalna 
i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
43 Wodociąg w ul. Brygady Karpackiej  Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
44 Wodociąg w ul. Monte Cassino Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
45 Kanalizacja sanitarna w ul. Monte Cassino Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
46 Wodociąg w ul. Magazynowej Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
47 Kanalizacja sanitarna w ul. Leszczynowej 

na odcinku od ul. Grunwaldzkiej do ul. Sosnowej 
Gospodarka komunalna 

i ochrona środowiska 
Gospodarka ściekowa 

i ochrona wód 
Tabela 12 Realizacja zadań inwestycyjnych w 2022 r. 

 
Łącznie w 2022 r. podjęto zadania w ramach realizacji 83 działań inwestycyjnych, 

z czego: 

• 29 zostało zakończonych (35% wszystkich działań), 

• 7 było w trakcie realizacji (8,4% wszystkich działań), 

• 47 działań było na etapie prac projektowych (56,6% wszystkich działań).  

 

Uwzględniając sfery działania Gminy zdecydowana większość zadań inwestycyjnych 

dotyczyła transportu i łączności (43 przedsięwzięcia), z czego największy udział 

stanowiły przedsięwzięcia dotyczące inwestycji w ramach infrastruktury dróg 

publicznych gminnych (blisko 91%). Na drugim miejscu znalazły się zadania dotyczące 

gospodarki komunalnej i ochrony środowiska (27 działań), z czego blisko 93% dotyczyło 

gospodarki ściekowej i ochrony wód. Natomiast w ramach zadań w sferze pomocy 

społecznej oraz kultury fizycznej zrealizowano po 1 projekcie inwestycyjnym.  
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Wykres 7 Zadania inwestycyjne w podziale na sfery 
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Jednym z podstawowych założeń rozwojowych Gminy jest dążenie 

do zrównoważonego rozwoju, którego fundamentalną ideą jest zapewnienie rozwoju 

społecznego i gospodarczego danego miejsca z jednoczesnym poszanowaniem stanu 

środowiska naturalnego i jego jakości. Wobec tego wszelkie działania podejmowane 

przez władze Pruszkowa przyczyniające się do utrzymania i poprawy jakości, 

np. powietrza, należy uznać za dobre praktyki zmierzające do pożądanego kierunku 

rozwoju jednostki samorządu terytorialnego. 

 
Do zachowania i poprawy jakości środowiska naturalnego w szczególności 

mają przyczynić się inwestycje, które zostały zrealizowane przez 

pruszkowski Wydział Ochrony Środowiska. Wśród najważniejszych z nich 

z pewnością należy wymienić projekt realizowany przy udziale środków z Narodowego 

Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w ramach Programu 

Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko 2014-2020 działanie 2.5 Poprawa jakości 

środowiska miejskiego pn. „Poprawa jakości środowiska poprzez kompleksowy 

rozwój terenów zielonych w Pruszkowie – etap II. (Zagospodarowanie terenów 

wzdłuż rzeki Utraty)”. W raportowanym roku rozpoczęto: 

• realizację prac związanych z zagospodarowaniem terenu wzdłuż rzeki Utraty 

na odcinku od ul. Przejazdowej do ul. B. Prusa – budowa ścieżki wzdłuż rzeki, 

zagospodarowanie terenu oraz wykonanie nasadzeń (koszt tej części projektu, 

wraz z dokumentacją projektową, wyniósł ponad 2,9 mln zł), 

• prace projektowe związane z zagospodarowaniem terenu wzdłuż rzeki na odcinku 

od ul. B. Prusa do granic Miasta (całkowity koszt tej części projektu jest szacowany 

na około 15 mln zł). 

Szacunkowy łączny koszt projektu ma wynieść ponad 20 mln zł, w tym kwota 

dofinansowania prawie 14 mln zł. 

 

Drugą inwestycją wpływającą pozytywnie na stan środowiska naturalnego była 

„Budowa tężni solankowej na terenie Parku Mazowsze”, której łączny koszt wyniósł 

ponad 467 tys. zł. Również w ramach tej realizacji wykonano nowe nasadzenia krzewów 

i bylin.  

 

DZIAŁANIA PROŚRODOWISKOWE 



 

 
40 

Na uwagę zasługują zgłoszone przez Mieszkańców Miasta i zrealizowane w ramach 

Budżetu Obywatelskiego projekty, których wykonanie ma dodatkowo korzystny 

wpływ na środowisko naturalne oraz zwiększa prawdopodobieństwo aktywnego 

spędzania czasu wolnego na świeżym powietrzu. W raportowanym roku były to: 

• Ścieżka przyrodnicza dla mieszkańców Pruszkowa kluczem do zrównoważonego 

rozwoju naszego miasta, 

• Mini park sensoryczny jako miejsce do kreatywnego spędzania wolnego czasu 

(teren przy ul. Jarzynowej), 

• Modernizacja istniejącego placu zabaw przy Żłobku nr 2 przy ul. Antka, 

• Integracyjna siłownia na terenie Parku Żwirowisko. 

 
W zakresie dbania o zieleń w Mieście w raportowanym roku dużą wagę 

przywiązano do nowych nasadzeń. Nowe rośliny pojawiły się na terenie 

parków, skwerów oraz w pasach zieleni ulic gminnych na terenie 

Pruszkowa. Ilości poszczególnych typów roślinności zaprezentowano w poniższej 

tabeli. 

 
Typy roślinności Ilość 

Byliny 4 329 

Drzewa 369 

Krzewy 8 722 

Nasadzenia nawodne 1 500 

Pnącza 999 

Rośliny cebulowe 16 585 

Trawy 1 369 

RAZEM: 33 863 
Tabela 13 Nowe nasadzenia w 2022 r. 

 
Na szczególną uwagę zasługuje zagospodarowanie terenu przed siedzibą Urzędu 

Miasta i Urzędu Stanu Cywilnego oraz stworzenie parku kieszonkowego przy 

ul. Kopernika o powierzchni 186 m2. Dodatkowo, w odpowiedzi na negatywne skutki 

zmian klimatu, przy ul. Kraszewskiego (na wysokości Urzędu Miasta i Sądu 

Rejonowego) rozebrano część chodnika, a w jego miejscu wykonano nasadzenia 

zieleni, zwiększając tym samym powierzchnię biologicznie czynną. Również o 230 m2 
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zwiększyła się powierzchnia łąk kwietnych, które w 2022 r. pojawiły się w 4 nowych 

lokalizacjach. 

 
 

W celu osiągnięcia długofalowych korzyści środowiskowych, 

ekonomicznych i społecznych Miasto realizuje zadania zgodne 

z założeniami Planu Gospodarki Niskoemisyjnej dla Gminy Miasto 

Pruszków. W raportowanym roku podjęto szereg działań związanych ze zwiększeniem 

efektywności energetycznej, zmniejszeniem emisji oraz wdrożeniem nowych 

technologii zgodnie z zasadą zrównoważonego rozwoju. Zgodnie z posiadanymi 

kompetencjami pruszkowski Wydział Ochrony Środowiska w 2022 r. zrealizował niżej 

wymienione zadania: 

• przeprowadzono kampanię informacyjno-edukacyjną w zakresie efektywności 

energetycznej, odnawialnych źródeł energii, zrównoważonego zużycia energii oraz 

ekologii, 

• przeprowadzono akcję informacyjną dotyczącą możliwości pozyskania dotacji 

na wymianę niskoemisyjnych źródeł ciepła oraz obowiązku składania deklaracji 

w sprawie źródeł ciepła – plakatowanie, dystrybucja ulotek, materiały informacyjne 

w lokalnej prasie i telewizji oraz publikacje na stronach internetowych. Dodatkowo 

w czasie Dni Pruszkowa rozdawano ulotki informacyjne dotyczące Programu 

„Czyste Powietrze” oraz foldery zawierające obowiązujące przepisy prawa 

dotyczące ochrony powietrza, 

• zorganizowano w sierpniu Piknik ekologiczny, w czasie którego zrealizowano 

14 warsztatów (m.in. „Rowery wytwarzające prąd” i „Eko Pokój Zagadek”) oraz 

wystawiono stanowiska eksperckie, 

• w przedszkolach i szkołach podstawowych w miesiącach wrzesień-październik 

wystawiono spektakle o tematyce ekologicznej. 

 
Bardziej szczegółowym programem jest Program Ograniczenia Niskiej 

Emisji dla Gminy Miasto Pruszków, którego realizacja ma prowadzić 

do optymalizacji zużycia energii na cele grzewcze, co w konsekwencji 

przełoży się na zmniejszenie emisji pyłów zawieszonych PM10 i PM2,5. W związku z tym 

w szczególności należy dążyć do ograniczenia liczby źródeł niskiej emisji, czemu służyć 

ma wymiana niskoemisyjnych źródeł ciepła. Zgodnie z regulaminem oceny wniosków, 

priorytetowo traktowano inwestycje związane z likwidacją pieców węglowych. 
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W raportowanym roku udało się zlikwidować 50 kotłów opalanych węglem, które 

zostały zastąpione: 

• 30 piecami gazowymi, 

• 9 pompami ciepła, 

• 7 piecami opalanymi biomasą (peletem), 

• 3 systemami ogrzewania elektrycznego, 

• 1 urządzeniem na olej. 

 

W przypadku realizacji wymiany pieców węglowych ich rozkład liczbowy 

uwzględniający podział Miasta na części wyglądał następująco: 

 

 
Wykres 8 Wymiana pieców węglowych w poszczególnych częściach Pruszkowa 

 
Ponadto udzielono dofinansowania na wymianę 29 nieekologicznych, starych pieców 

gazowych na nowe piece kondensacyjne (25 sztuk) oraz pompy ciepła (4 sztuki). 



 

 
43 

 
Jednym z elementów ochrony środowiska naturalnego, w szczególności 

racjonalizacji eksploatacji zasobów naturalnych, jest realizacja zadań 

w ramach Programu dofinansowania gromadzenia wód opadowych 

i roztopowych w miejscu ich powstania. Miasto w 2022 r. przeznaczyło część środków 

finansowych z budżetu Gminy na dofinansowanie zadań służących ochronie zasobów 

wodnych, polegających na gromadzeniu wód opadowych i roztopowych w miejscu ich 

powstania – w formie dotacji celowych. W okresie kwiecień-maj 2022 r. Mieszkańcy 

mogli składać wnioski o dofinansowanie inwestycji, która posłuży gromadzeniu wód 

opadowych i roztopowych na terenie swojej nieruchomości. Łącznie złożono 

32 wnioski, z czego 30 spełniających warunki formalne (1 wniosek – rezygnacja, 

1 wniosek – błąd formalny). Ostatecznie dofinansowano realizację 25 przedsięwzięć 

na kwotę dofinansowania w wysokości ponad 63 tys. zł. 

 

 
Wykres 9 Ilość złożonych wniosków w podziale na części Pruszkowa 

 
W ramach działań podejmowanych w raportowanym roku, których celem 

jest usuwanie i utylizacja odpadów niebezpiecznych zawierających azbest, 

Miasto pozytywnie zaopiniowało 9 wniosków o dofinansowanie 

(z 10 złożonych). Z udzielonej dotacji można było pokryć koszty związane 

z demontażem, transportem i utylizacją wyrobów zawierających azbest pozyskanych 
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w trakcie wymiany i rozbiórki powierzchni pokryć dachowych i elewacji. 

W raportowanym roku udało się zutylizować ponad 12 tys. kg wyrobów zawierających 

azbest, a środki finansowe przekazane w formie dotacji z budżetu Gminy wyniosły 

ponad 17,5 tys. zł. 

 
Co roku Gmina przyjmuje do realizacji Program opieki nad zwierzętami 

bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie 

Miasta Pruszkowa, którego głównym celem jest zapewnienie opieki 

zwierzętom bezdomnym oraz zapobieganie występowania zjawiska bezdomności 

dotyczącego zwierząt. W tabeli przedstawiono działania zrealizowane w 2022 r. wraz 

z kosztami związanymi z ich wdrożeniem. 

 
Nazwa zadania Ilość Koszt 

Zapewnienie bezdomnym zwierzętom 
miejsca w schronisku – przekazanie do 
schroniska 

1 pies 2 583,00 zł 

Zapewnienie bezdomnym zwierzętom 
miejsca w schronisku – ryczałt za 
gotowość schroniska do przyjęcia 
zwierząt 

- 4 428,00 zł 

Dokarmianie kotów wolnożyjących - 40 404,96 zł 
Realizowanie planu sterylizacji i kastracji 
zwierząt posiadających właścicieli oraz ich 
elektronicznego znakowania na terenie 
Gminy 

Dofinansowano 236 
zabiegów (97 psów 

i 139 kotów). 
 

Elektroniczne 
znakowanie wykonano 

u 220 zwierząt. 

35 720,00 zł 

Zapewnienie całodobowej opieki 
weterynaryjnej w przypadkach zdarzeń 
drogowych z udziałem zwierząt, usypianie 
ślepych miotów, opiekę weterynaryjną 
nad zwierzętami bezdomnymi i wolno 
żyjącymi 

- 82 680,00 zł 

Utrzymanie psów w punkcie ich 
czasowego przetrzymywania przed 
przewiezieniem do schroniska 

Do punktu trafiło 146 
zwierząt, z czego 107 

powróciło do 
właścicieli, a 36 zostało 

adoptowanych. 

260 000,00 zł 

Łączny koszt realizacji Programu: 425 815,96 zł 
Tabela 14 Realizacja Programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobieganiu bezdomności zwierząt 
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W celu kształtowania właściwych postaw – proekologicznych – wśród 

Mieszkańców Pruszkowa w raportowanym roku przeprowadzono szereg 

działań z zakresu edukacji ekologicznej. W szczególności ważne 

są przedsięwzięcia skierowane do najmłodszych obywateli, czyli przedszkolaków oraz 

uczniów szkół podstawowych – rodzi to nadzieję na wyrośnięcie pokolenia, 

dla którego kwestie związane z ochroną środowiska naturalnego będą priorytetowe 

w codziennym życiu. 

 

Piknik ekologiczny 

Podczas wydarzeń miejskich w 2022 r. organizowano stoiska edukacyjne, w ramach 
których Mieszkańcy mogli wziąć udział w quizie dotyczącym zagadnień związanych 
z ochroną środowiska. Dodatkowo dzieci mogły skorzystać z takich atrakcji, jak: 
prądotwórcze rowery, zawody w ekologicznym trafianiu do celu oraz stół 
multimedialny z eko-aplikacjami. 
 
Ponadto, podczas trwania pikniku promowano drugie życie przedmiotów. 
Zorganizowano wymianę książek oraz roślin doniczkowych. W trakcie imprezy 
Mieszkańcy mogli oddać zużyty sprzęt elektroniczny i elektryczny, a w zamian 
otrzymywali sadzonki ziół doniczkowych oraz nasiona do utworzenia łąki kwietnej. 

Stoisko pszczele 

W ramach Dni Pruszkowa (28-29 maja 2022 r.) zorganizowano pszczele stoisko, gdzie 
można było podziwiać pszczoły z pruszkowskiej miejskiej pasieki, można było 
również degustować rożne rodzaje miodów oraz przymierzyć akcesoria pszczelarza, 
jak również porozmawiać o życiu pszczół i ich roli w ekosystemie.  
 
W ramach dwóch dni przeprowadzono również spacery do pruszkowskiej miejskiej 
pasieki 

Pszczelarskie warsztaty edukacyjne dla szkół podstawowych w Pruszkowie 

W okresie od 2 do 18 listopada 2022 r. w pruszkowskich szkołach podstawowych 
zorganizowano warsztaty ekologiczne o tematyce pszczelarskiej dla uczniów klas 
IV-V. Podczas 46 godzin lekcyjnych udało się spotkać łącznie z 50 klasami (ponad 
1 tys. dzieci). 
 
Zajęcia zostały przeprowadzone przez doświadczonego pszczelarza, który opiekuje 
się miejską pasieką. 

Spektakle ekologiczne dla szkół i przedszkoli 
z okazji Międzynarodowego Dnia Czystego Powietrza dla Błękitnego Nieba 

W dniach od 23 września do 7 października 2022 r. w pruszkowskich placówkach 
oświatowych wystawiano spektakle ekologiczne poświęcone tematyce ochrony 
powierza oraz prawidłowej segregacji odpadów.  
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W przedstawieniach udział wzięło 8 szkół podstawowych oraz 16 przedszkoli 
miejskich. 

Finał konkursu zbiórki baterii organizowanego 
dla Przedszkoli Miejskich w Pruszkowie 

Celem konkursu, podczas którego dzieci z pomocą rodziców i nauczycieli zbierają 
baterie, jest edukacja w zakresie prawidłowej segregacji odpadów. Jednym z jej 
ważnych elementów jest oddzielanie odpadów niebezpiecznych ze strumienia 
odpadów komunalnych. 
 
Finał konkursu odbył się 27 października 2022 r. w Przedszkolu Miejskim nr 13. 
W konkursie udział wzięło blisko 2 tys. dzieci, a masa zebranych łącznie baterii 
wyniosła 2,2 tys. kg. 

Tabela 15 Działania z zakresu edukacji ekologicznej 
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Gmina w roku szkolnym 2021/2022 była organem prowadzącym dla: 

 

9 szkół podstawowych, w tym: 

• 3 szkół z oddziałami integracyjnymi i 1 szkoły z oddziałami sportowymi, 

• w 8 szkołach funkcjonowały oddziały przedszkolne. 

 

 

16 przedszkoli, w tym 1 z oddziałami integracyjnymi. 

 

 

W szkołach podstawowych naukę w analizowanym roku pobierało łącznie 5781 

uczniów, z czego: 

• 181 w klasie „0”, 

• 2180 w klasach I – III, 

• 3420 w klasach IV – VIII. 

Największą szkołą podstawową pod względem liczby uczniów była Szkoła 

Podstawowa Nr 2 przy ul. Jasnej 2 (1146 uczniów – blisko 20% wszystkich uczniów), 

natomiast najmniejszą Szkoła Podstawowa Nr 1 przy ul. Topolowej 10 (401 uczniów – 

niespełna 7% wszystkich uczniów). 

 
Łączna liczba nauczycieli w roku szkolnym 2021/2022 wyniosła 599, 

pracujących na 576,80 etatach. Z uwzględnieniem poziomu awansu 

zawodowego najliczniejszą grupę stanowią nauczyciele dyplomowani 

(292 nauczycieli – 49%), w dalszej kolejności są nauczyciele kontraktowi (149 nauczycieli 

– 25%) i nauczyciele mianowani (139 nauczycieli – 23%). Natomiast najmniej jest 

nauczycieli stażystów (19 nauczycieli – 3%). 

 

EDUKACJA 
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Egzaminy ósmoklasistów w szkołach podstawowych odbyły się w dniach 

od 24 do 26 maja 2022 r. Łącznie egzamin zdawało 717 uczniów. Średnie 

wyniki uczniów pruszkowskich szkół prezentowały się następująco: 

 

 Pruszków Powiat Województwo Polska 

Język polski 65% 68% 64% 60% 

Matematyka 60% 68% 62% 57% 

Język angielski 73% 78% 72% 67% 
Tabela 16 Wyniki egzaminów ósmoklasistów 

 

Uczniowie o szczególnych potrzebach edukacyjnych byli objęci 

szerokim zakresem pomocy psychologiczno-pedagogicznej. W 4 szkołach 

podstawowych i 5 przedszkolach miejskich funkcjonowały pracownie 

integracji sensorycznej, które swoją opieką obejmowały dzieci ze wszystkich placówek 

miejskich. W przypadku Integracyjnego Przedszkola Miejskiego Nr 5 pracowania 

integracji sensorycznej na co dzień opiekuje się podopiecznymi uczęszczającymi 

do przedmiotowej placówki. Łączna liczba uczniów z orzeczeniem w roku szkolnym 

2021/2022 wyniosła 295 dzieci. Natomiast 12 uczniów realizowało nauczanie 

indywidualne, a 19 uczniów realizowało zindywidualizowaną ścieżkę kształcenia. Kadra 

zapewniająca wsparcie w codziennym funkcjonowaniu dzieci w placówkach miejskich 

liczyła: 

• 60 nauczycieli wspomagających, 

• 12 pedagogów, 

• 10 psychologów, 

• 9 logopedów, 

• 8 terapeutów integracji sensorycznej. 

Przykładowymi działaniami podejmowanymi na rzecz uczniów wymagających 

wsparcia w roku szkolnym 2021/2022 były: TUS (trening umiejętności społecznych), 

zajęcia rozwijające kompetencje emocjonalno-społeczne, biofeedback oraz zajęcia 

rewalidacji. Ponadto szkoły podstawowe współpracowały zarówno z Poradnią 

Psychologiczno-Pedagogiczną, Miejskim Ośrodkiem Pomocy, Policją oraz Strażą 

Miejską, jak i rodzicami oferując im wsparcie w formie rozmów, warsztatów i konsultacji. 
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Każda ze szkół podstawowych na terenie Pruszkowa podjęła szereg 

działań rozwijających zainteresowania oraz dalsze wspieranie 

w rozwoju uczniów szczególnie zdolnych. Poza indywidualną pracą 

z uczniami zgodną z ich potrzebami, szkoły prowadziły różnego rodzaju 

koła przedmiotowe i zainteresowań, w tym polonistyczne, matematyczne, plastyczne 

i szachy. Ważnym elementem były również przygotowania do konkursów 

przedmiotowych i olimpiad. W niektórych placówkach lekcje były prowadzone przez 

pracowników między innymi Uniwersytetu Jagiellońskiego.  

 
 

Placówki oświatowe w ramach swojej codziennej pracy organizowały 

szereg działań na rzecz uczniów należących do mniejszości 

narodowych i cudzoziemców. W szczególności opieką instytucjonalną 

należało objąć dzieci przybyłe z obszaru objętej wojną Ukrainy. Jednymi 

ze standardowych działań były zajęcia z języka polskiego dla cudzoziemców. 

Dodatkowo niektóre szkoły podstawowe zatrudniały nauczycieli ze znajomością języka 

ukraińskiego, asystenta nauczyciela oraz pedagoga z Ukrainy w celu poprawienia 

warunków nauki uczniów. Na wyróżnienie zasługują również inicjatywy, których celem 

było pozyskanie wyprawek szkolnych. 

 
 

Jednym z zadań Gminy jest organizacja dowozu uczniów 

z niepełnosprawnościami posiadających orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego. Rodzice mogą wybrać jedną z form pomocy: 

dowóz zbiorowy lub indywidualny realizowany przez opiekunów. Z pierwszej z form 

– transportu zbiorowego – w analizowanym roku korzystało 95 dzieci, natomiast 

z drugiej – transportu indywidualnego – 45 uczniów. Łączny koszt związany z dowozem 

uczniów do szkół wyniósł blisko 1,2 mln zł. 

 
 

W ramach udzielania pomocy materialnej uczniom w analizowanym 

roku przyznano:   

• 196 stypendiów szkolnych na kwotę 97 tys. zł, 

• 7 uczniom zasiłki szkolne na kwotę blisko 3 tys. zł. 

Ponadto uczniowie wszystkich klas otrzymali darmowe podręczniki i inne zeszyty 

ćwiczeń. 
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Placówki oświatowe otrzymały dofinansowanie kosztów kształcenia 44 pracowników 

młodocianych w wysokości około 319 tys. zł. 

 
Uczniowie pruszkowskich szkół podstawowych za wybitne osiągnięcia 

naukowe, sportowe i artystyczne mogą otrzymać Stypendium 

Prezydenta Miasta Pruszkowa będące pomocą materialną 

o charakterze motywacyjnym. W roku szkolnym 2021/2022 łącznie przyznano 

58 stypendiów na łączną kwotę ponad 76 tys. zł (wysokość stypendiów wynosiła 500 zł, 

1000 zł i 1500 zł), w tym: 

• 21 stypendiów za wyniki w nauce, 

• 18 stypendiów za osiągnięcia sportowe, 

• 19 stypendiów za osiągnięcia artystyczne. 

 
 

Szkoły podstawowe organizowały szereg dodatkowych aktywności 

w ramach bezpłatnych, otwartych dla każdego ucznia zajęć 

pozalekcyjnych. Wszystkie zajęcia były realizowane przez nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach w ramach pensum. Wybór zajęć pozalekcyjnych był bardzo 

szeroki, od kół przedmiotowych po zajęcia sportowe oraz warsztaty rozwijające 

kompetencje emocjonalno-społeczne. Na wyróżnienie zasługują te mniej sztampowe, 

jak na przykład: spotkania redaktorskie, Klub Przedsiębiorcy, Kółko kodowania oraz 

wspierające wolontariat. 

 
 

Łączna liczba dzieci korzystających z miejsc w placówkach wychowania 

przedszkolnego w 2022 r. była na poziomie blisko 2 tys. Co ważne, liczba 

chętnych znacznie przekraczała możliwości placówek miejskich.  

W związku z czym, ogłoszono konkurs na realizację zadania publicznego z zakresu 

wychowania przedszkolnego dla niepublicznych podmiotów, w wyniku którego 

zapewniono 398 miejsc w 18 placówkach tego typu. Ostatecznie każdy wniosek 

o przyjęcie do przedszkola mógł zostać rozpatrzony pozytywnie. 

 
 

Liczba nauczycieli pracujących w przedszkolach miejskich w roku 

szkolnym 2021/2022 wyniosła łącznie 217, z czego najwięcej osób było 

zatrudnionych w Przedszkolu Miejskim Nr 13 (26 nauczycieli) i Przedszkolu 
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Miejskim Nr 1 (24 nauczycieli), a najmniej w Przedszkolu Miejskim Nr 3, 4, 6 oraz 7 

(po 10 nauczycieli). Liczba nauczycieli na poszczególnych poziomach awansu 

zawodowego wygląda następująco: 

• 23 stażystów, 

• 79 nauczycieli kontraktowanych, 

• 68 nauczycieli mianowanych, 

• 47 nauczycieli dyplomowanych. 

 
 

Poza publicznymi miejscami opieki przedszkolnej na terenie Miasta 

działało 18 przedszkoli niepublicznych i 14 niepublicznych punktów 

przedszkolnych, do których łącznie uczęszczało 1,2 tys. dzieci, z czego blisko 

950 do przedszkoli, a ponad 250 do punktów przedszkolnych. 

 
 

W roku szkolnym 2021/2022 zakończył się międzyprzedszkolny projekt 

z zakresu edukacji regionalnej „Pruszków poznasz – polubisz”. 

Na podsumowanie projektu wydana została książka o takim samym tytule 

jak nazwa projektu. Książka skierowana jest do dzieci i prezentuje cały przebieg 

projektu. Jest ona dostępna w Bibliotece Narodowej, w wielu bibliotekach w całej 

Polsce, Książnicy Pruszkowskiej im. Henryka Sienkiewicza oraz we wszystkich jej filiach. 

Książkę otrzymały również wszystkie placówki oświatowe z Pruszkowa. Ponieważ 

projekt „Pruszków poznasz – polubisz” cieszył się ogromnym zainteresowaniem 

to w ramach kontynuacji międzyprzedszkolnej współpracy od stycznia 2022 r. 

we wszystkich pruszkowskich przedszkolach rozpoczęty został ogólnopolski projekt 

z zakresu edukacji regionalnej „Pruszków ze Żbikiem poznasz – polubisz”. Patronem 

projektu był Prezydent Miasta Pruszkowa. Celem projektu było: 

• przybliżenie dzieciom wiedzy o Mieście Pruszkowie oraz ojczyźnie, 

• promocja Pruszkowa, 

• integracja ze środowiskiem lokalnym oraz nawiązanie regionalnej oraz 

ogólnopolskiej współpracy z przedszkolami. 

W ramach projektu odbywały się cyklicznie konkursy. Jednym z nich był konkurs 

plastyczny „Herb Pruszkowa”. 

W ramach projektu przedszkola pruszkowskie nawiązały współpracę z przedszkolami 

w całym kraju. Każde przedszkole z innym województwem. Zaproszone do projektu 
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przedszkola otrzymały m.in. maskotkę Żbika oraz książkę „Pruszków poznasz 

– polubisz”. 

 
 

Placówki miejskie w ramach realizowania swoich obowiązków, w tym 

organizowania wydarzeń dla swoich podopiecznych, w ciągu całego roku 

szkolnego 2021/2022 prowadziły współpracę z wieloma organizacjami 

pozarządowymi, instytucjami, uczelniami oraz rodzicami. Spośród licznych, 

podejmowanych działań i zrealizowanych przedsięwzięć na wyróżnienie zasługują: 

• współpraca z MOPS oraz Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w zakresie 

pomocy dzieciom borykającym się z różnego rodzaju trudnościami, 

• współpraca ze Strażą Miejską, w ramach której odbywały się zajęcia z zakresu 

bezpieczeństwa, 

• współpraca z Książnicą Pruszkowską, w ramach której odbywały się zajęcia 

biblioteczne, konkursy oraz czytanie książek, 

• współpraca z Radami Rodziców oraz rodzicami w kwestii organizacji wielu 

aktywności, które miały miejsce w przedszkolach, 

• współpraca z Klubem Gaja, w ramach której zorganizowano „Święto drzewa 

w przedszkolu”, 

• współpraca z Auraeko, w ramach której przeprowadzono zbiórkę elektroodpadów, 

• współpraca z organizacjami działających na rzecz zwierząt, w ramach których 

przeprowadzono zbiórki niezbędnych rzeczy dla zwierząt przebywających 

np. w schroniskach. 

Dodatkowo przedszkola miejskie w ramach współpracy z uczelniami wyższymi 

umożliwiały odbywanie praktyk studenckich. Zrealizowanie wielu projektów było 

możliwe również dzięki wzajemnej współpracy pojedynczych przedszkoli miejskich 

działających na terenie Miasta (np. udział przedszkolaków w festiwalach i konkursach). 

 
 

W związku z letnią przerwą wakacyjną miejskie jednostki oświatowo-

wychowawcze zapewniają ofertę zagospodarowania czasu dla dzieci, które 

przebywają w Mieście. Przedszkola miejskie pełnią miesięczne dyżury 

wakacyjne. W lipcu 2022 r. dyżur pełniło 6 placówek (895 zgłoszonych dzieci), 

natomiast w sierpniu 2022 r. 9 placówek (891 zgłoszonych dzieci). Natomiast uczniowie 

szkół podstawowych od dnia 27 czerwca do dnia 26 sierpnia 2022 r. mogli brać udział 
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w zajęciach zorganizowanych w ramach akcji „Lato w Mieście”. Nadrzędnym celem 

akcji było zapewnienie bezpiecznego i atrakcyjnego wypoczynku w miejscu 

zamieszkania. Zajęcia były organizowane w siedzibach 8 pruszkowskich szkół 

podstawowych, a ich łączna liczba uczestników przekroczyła 1 tys. dzieci. Uczniowie 

mieli zapewnioną opiekę od godziny 8.00 do 16.00 wraz z wyżywieniem. 

Poza aktywnościami sportowo-rekreacyjnymi, dzieci brały udział m.in. w zajęciach 

z robotyki, warsztatach artystycznych, warsztatach ekologicznych oraz całodniowych 

wycieczkach (np. do Józefowa i Warszawy). Łączny koszt akcji wyniósł ponad 300 tys. zł, 

natomiast opłata dla rodziców za udział w półkoloniach wynosiła 200 zł. 

 
 

Opiekę najmłodszym Mieszkańcom Pruszkowa, czyli dzieciom do lat 3, 

zapewniają 3 żłobki miejskie. Łączna liczba dzieci korzystających z oferty 

żłobkowej w roku szkolnym 2021/2022 wyniosła 300, przy liczbie 

opiekunów na poziomie 40 osób. Najwięcej dzieci znajduje się pod opieką Żłobka Nr 3 

z siedzibą przy ul. Jarzynowej 21 (120 dzieci). 
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W celu wypełniania zadań z zakresu 

szeroko pojętej pomocy społecznej, 

Gmina opracowała i sukcesywnie 

realizuje szereg strategii oraz 

programów pomocowych, których 

głównym zadaniem jest poprawa 

jakości życia mieszkańców Miasta, 

w szczególności osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym, częstokroć 

borykających się z różnego rodzaju 

trudnościami życiowymi, które mogą 

stanowić przeszkodę dla zaspokojenia 

podstawowych i wyższych potrzeb 

egzystencjalnych człowieka. W dalszej 

części Raportu przedstawiono 

dokumenty o zasadniczym znaczeniu 

w przedmiocie udzielania pomocy 

społecznej wraz ze stanem ich realizacji 

w roku 2022.  

 

Ponadto zaprezentowano strategie 

i programy nakierowane na ochronę 

i poprawę stanu zdrowia mieszkańców 

Pruszkowa, jak i te, których głównym 

celem jest wsparcie codziennego życia 

np. rodzin wielodzietnych, osób 

w dojrzałym wieku lub polepszenie 

warunków zamieszkiwania. 

 

 

ZDROWIE, POMOC SPOŁECZNA I WSPARCIE RODZIN 

W Raporcie przedstawiono realizację 

niżej wymienionych strategii 

i programów: 

• Strategia Integracji i Rozwiązywania 

Problemów Społecznych dla Miasta 

Pruszkowa na lata 2016-2022, 

• Gminny Program Wspierania 

Rodziny dla Miasta Pruszkowa 

na lata 2022-2024, 

• Krajowy Program Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie,  

• Gminny Program Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony 

Ofiar Przemocy w Rodzinie dla 

Miasta Pruszkowa na lata 2022-2027, 

• Gminny Program Profilaktyki 

i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz Przeciwdziałania 

Narkomanii dla Miasta Pruszkowa 

na lata 2022-2025, 

• Strategia Polityki Zdrowotnej dla 

Miasta Pruszkowa, 

• Strategia Ochrony Zdrowia 

Psychicznego dla Miasta Pruszkowa 

na lata 2019-2022, 

• Program Posiłek w szkole i w domu. 
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STRATEGIA INTEGRACJI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH 

DLA MIASTA PRUSZKOWA NA LATA 2016-2022 

 

Celem głównym przedmiotowej Strategii jest: 

 

Wzrost samodzielności życiowej: wzmocnienie zasobów własnych mieszkańców,  

poprawa warunków życia. 

 

Na podstawie pogłębionej analizy opracowano cele szczegółowe odnoszące się 

do konkretniejszych obszarów problemów społecznych, w ramach których Gmina 

realizowała zadania pomocowe w 2022 r. Poniżej przedstawiono cele szczegółowe wraz 

z działaniami podjętymi w 2022 r.: 

 

1. Minimalizowanie poziomu niesamodzielności życiowej mieszkańców (obszar – 

problem długotrwałej lub ciężkiej choroby). 

 

Głównymi kierunkami działań były: 

• rozpowszechnianie społecznej informacji dotyczącej miejsc udzielających 

wsparcia, 

• rozwijanie wolontariatu osób dojrzałych, 

• rozszerzanie sieci Ośrodków Aktywizacji Seniorów, 

• zwiększenie zatrudnienia pracowników socjalnych i asystentów rodziny. 

 

Trwające zagrożenie epidemiczne w przypadku osób starszych 

i niesamodzielnych wymusiło działania pomocowe skupione 

na zabezpieczeniu potrzeb życiowych podopiecznych w miejscu 

zamieszkania.  

 

Korzystano ze zdalnych kanałów informacyjnych, głównie sieci teleinfromatycznej, 

w skład której wchodziły strony internetowe Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej (dalej: MOPS), Urzędu Miasta Pruszkowa oraz portale społecznościowe. 

Jednocześnie wykorzystywano tradycyjne źródła podawania wiadomości w formie 

plakatów umieszczanych w siedzibie MOPS i na dostępnych nośnikach 

w przestrzeni miejskiej oraz dystrybuowano ulotki informacyjne. 
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Na terenie Gminy działało 7 Klubów dla osób w wieku podeszłym, w tym 

nowo otwarty w 2022 r. Klub SENIOR + przy ul. Kubusia Puchatka 11 oraz 

Klub Seniora funkcjonujący w ramach realizacji projektu Wesoły Senior 

przy ul. ks. Józefa 1. 

 

 

W wolontariat zaangażowanych było 27 seniorów w wieku 60+. 

 

Wsparciem mieszkańców zajmowało się 22 pracowników socjalnych, 

w tym: 8 specjalistów pomocy socjalnej, 2 asystentów rodziny oraz 

psycholog. 

 

2. Aktywizowanie osób bezrobotnych do samodzielności na rynku pracy (obszar – 

problem bezrobocia). 

 

Głównymi kierunkami działań były: 

• kierowanie do prac społecznych osób bezrobotnych będących beneficjentami 

pomocy społecznej, 

• moderowanie, w tym tworzenie, grup wsparcia dla osób długotrwale 

bezrobotnych, 

• stała współpraca MOPS z Powiatowym Urzędem Pracy dotycząca 

podejmowania działań na rzecz aktywizacji osób długotrwale bezrobotnych, 

• utworzenie i funkcjonowanie Punktu Porad Prawnych dla osób bezrobotnych. 

 

Osobą odpowiedzialną za wdrażanie działań w wyżej wymienionym zakresie był 

koordynator pracy socjalnej z osobami bezrobotnymi.  

 

W ciągu raportowanego roku koordynator udzielał osobom 

bezrobotnym porad i konsultacji, dzięki którym możliwe było podjęcie 

przez nie zatrudnienia. 

 

Osoby bezrobotne korzystające z pomocy społecznej miały możliwość 

skorzystania z aktywizacji na rynku pracy poprzez wykonywanie prac 

społecznie użytecznych. 
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3. Poprawa funkcjonowania osób niepełnosprawnych w środowisku lokalnym 

(obszar – problem niepełnosprawności). 

 

Głównym kierunkiem działań w ramach poprawy funkcjonowania osób 

niepełnosprawnych w środowisku lokalnym było zwiększenie dostępu osób 

niepełnosprawnych i ich rodzin do usług pomocowych. 

 

W raportowanym roku pomocą usługową oraz specjalistycznymi 

usługami opiekuńczymi psychiatrycznymi objęto łącznie 159 osób, 

z czego większość korzystających ma orzeczony stopień 

niepełnosprawności. 

 

W ramach funkcjonowania Punktu Informacyjno-konsultacyjnego 

prowadzono poradnictwo prawne, psychologiczne, dotyczące przemocy, 

wspierania rodzin oraz z zakresu uzależnień. 

 

Cześć zajęć skierowanych do mieszkańców była prowadzona w formie 

zdalnej, która w latach ubiegłych była jedynym sposobem pozwalającym 

na uczestniczenie m.in. w kursach i warsztatach organizowanych przez 

Centrum Aktywności Lokalnej (dalej: CAL). Również w 2022 r. kontynuowano 

działania na rzecz aktywizacji i integracji społecznej osób dojrzałych 

za pośrednictwem grupy w mediach społecznościowych (Facebook) – Senior on-

line. Zajęcia CAL w sieci, w ramach której na przykład odbywały się: 

• zajęcia artystyczne (39 spotkań ze średnią oglądalnością na poziomie 135 osób), 

• prelekcje (8 prelekcji ze średnią oglądalnością na poziomie 94 osób), 

• zajęcia gimnastyczne (dwa razy w tygodniu ze średnią oglądalnością 

na poziomie 115 osób), 

• zajęcia wspomagające logiczne myślenie i kojarzenie (15 aktywności 

miesięcznie ze średnią oglądalnością na poziomie 200 osób). 

Na koniec roku sprawozdawczego grupa liczyła łącznie 285 członków. 
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4. Wzmacnianie w rodzinach poczucia własnej sprawczości (obszar – problem 

bezradności opiekuńczo-wychowawczej i prowadzenia gospodarstwa domowego). 

 

Głównymi kierunkami działań były: 

• organizowanie warsztatów wychowawczych, 

• prowadzenie mediacji dla rodzin potrzebujących wsparcia w zakresie 

rozwiązywania konfliktów, 

• organizowanie akcji z zakresu profilaktyki uzależnień. 

 

Rodzinom borykającym się z trudnościami m.in. w sferze opiekuńczo-

wychowawczej, prowadzenia gospodarstwa domowego oraz 

załatwiania spraw urzędowych pomagało na stałe 2 asystentów rodziny. 

Tego rodzaju wsparciem objęto łącznie 19 rodzin. Ponadto udzielono 262 

konsultacji psychologicznych. 

 

Działania profilaktyczne polegały głównie na organizacji różnego 

rodzaju szkoleń i spotkań, również w ramach realizacji programów 

profilaktycznych. Były to między innymi: 

• 4 programy profilaktyczne organizowane w placówkach oświatowych (łączna 

liczba uczestników wyniosła ponad 3000 osób), w tym Program Wzmacniania 

Rodziny (4 grupy po 12 rodzin), 

• 2 edycje szkoleń dla nauczycieli w ramach Programu Unplagged 

(24 nauczycieli), 

• wyjazd socjoterapeutyczny (7 rodzin), 

• konferencja pn. Używanie substancji psychoaktywnych przez młodzież 

z pruszkowskich szkół (łączna liczba uczestników około 100).  

 

Jednym z podstawowych narzędzi monitorowania i ewaluacji wdrażania zapisów 

niniejszej Strategii jest corocznie sporządzana Ocena Zasobów Pomocy Społecznej 

Gminy Puszków.  
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GMINNY PROGRAM WSPIERANIA RODZINY DLA MIASTA PRUSZKOWA 

NA LATA 2022-2024 

 

Głównym celem niniejszego Programu jest: 

 

Stworzenie optymalnych warunków do wychowania dzieci 

w środowisku rodziny biologicznej, 

wspieranie rodzin dysfunkcyjnych w prawidłowym wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo-wychowawczej poprzez wzmacnianie poczucia bezpieczeństwa, 

sprawczości i gotowości do zmian wpływających 

na poprawę społecznego funkcjonowania rodziny, 

podniesienie poziomu wiedzy na temat wychowania dzieci 

oraz rozbudowanie instytucjonalnego systemu wsparcia. 

 

Osiągnięcie celu głównego ma być możliwe dzięki realizacji zadań w ramach 

określonych celów szczegółowych, których ewaluacji dokonuje się na podstawie 

wartości przypisanych do poszczególnych działań wskaźników na koniec danego roku. 

W 2022 r. w wyniku wdrożenia odpowiednich działań pomocowych udało się 

zrealizować wskazane w Programie wskaźniki, które wraz z celami szczegółowymi oraz 

odpowiadającymi im zadaniami zostały przedstawione poniżej. 

 

 

Przeciwdziałanie marginalizacji i degradacji społecznej 

 
 

Zadanie 
Wartość wskaźnika  
osiągnięta w 2022 r. 

Wsparcie finansowe rodzin dostosowane 
do bieżących potrzeb w formie zasiłków 

Liczba rodzin objętych pomocą: 
705 – świadczenia pieniężne 
i niepieniężne, 
162/miesięcznie – pomoc z funduszu 
alimentacyjnego, 
1411 – pomoc w formie zasiłków 
rodzinnych. 

Umożliwienie korzystania z pomocy 
rzeczowej (art. gospodarstwa domowego, 
odzież) 

Liczba rodzin objętych pomocą: 
86 – paczki żywnościowe w ramach 
współpracy z Bankiem Żywotności (łącznie 
wydano 230 paczek), 
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50 osób – pomoc w formie przekazania 
odzieży z magazynu. 

Dofinansowanie dzieciom dożywiania 
w placówkach oświatowych 

Liczba dzieci, którym opłacono wyżywienie 
w placówce oświatowej: 
199. 

Organizowanie i finansowanie 
wypoczynku letniego dzieci 

Liczba dzieci, które skorzystały 
z wypoczynku: 
509 – program profilaktyczny Strażnicy 
Uśmiechu w ramach akcji Lato 
w Mieście. 

Wydawanie Karty Dużej Rodziny 
i pozyskiwanie nowych partnerów 

Liczba wydanych Kart Dużej Rodziny: 
424 
 

Wspomaganie i organizowanie działań 
profilaktycznych i promujących wartości 
rodzinne 

Organizacja festynów miejskich, 
w czasie których MOPS prezentował swoje 
zadania, obszary działania i zakres 
udzielanej pomocy rodzinnej, jednocześnie 
promując wartości rodzinne, zdrowy styl 
życia i formy rodzinnego spędzania czasu 
wolnego. 

Poradnictwo dla rodzin z problemem 
bezrobocia 

Liczba konsultacji: 
10 konsultacji, z czego 1 osoba podjęła 
pracę w ramach prac społecznie 
użytecznych. 

Tabela 17 Zadania w zakresie przeciwdziałania marginalizacji i degradacji społecznej 

 
 
Poprawa jakości opieki sprawowanej przez rodziców i opiekunów 

prawnych dziecka 

 

Zadanie 
Wartość wskaźnika  
osiągnięta w 2022 r. 

Przydzielenie rodzinie asystenta rodziny 
 

Liczba rodzin objętych wsparciem 
asystenta: 
19. 

Udzielanie wsparcia psychologicznego 
oraz umożliwienie korzystania 
z poradnictwa prawnego i konsultacji 
specjalistów ds. przemocy, uzależnień 
i bezrobocia 

Konsultacje, porady i wsparcie były 
udzielane w ramach funkcjonowania 
Punktu Informacyjno-konsultacyjnego 
oraz w siedzibie MOPS. 
 

Udzielanie pomocy w formie usług 
gospodarczych rodzinom, spełniającym 
kryteria zgodnie z ustawą Za życiem 

Liczba rodzin korzystających ze wsparcia: 
 1 rodzina wychowująca dzieci  
z niepełnosprawnościami. 
 

Realizacja programów profilaktycznych 
w szkołach 

Liczba realizowanych programów: 
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Apteczka pierwszej pomocy 
emocjonalnej, 
Debata, 
Archipelag Skarbów. 

Udział pracowników socjalnych 
i asystentów rodzin w zespołach 
ds. okresowej oceny sytuacji dzieci 
umieszczonych w pieczy zastępczej 

Ze względu na ograniczenia związane 
z pandemią korespondencyjnie 
przekazywano informacje dotyczące 
sytuacji, z których 103 podopiecznych 
przebywało w pieczy zastępczej. 

Tabela 18 Zadania w zakresie poprawy jakości opieki sprawowanej przez rodziców i opiekunów prawnych dziecka 

 

Wyrównywanie szans edukacyjnych dzieci i młodzieży oraz 

kształtowanie właściwych postaw społecznych  

 

Zadanie 
Wartość wskaźnika 
osiągnięta w 2022 r. 

Prowadzenie warsztatów dot. kompetencji   
społecznych 

W ramach pracy indywidualnej 
z asystentami rodziny wsparciem w formie 
warsztatów objęto 19 rodzin. 
 

Współfinansowanie działalności placówek 
wsparcia dziennego i wspieranie inicjatyw 
w zakresie organizowania zajęć 
pozaszkolnych 

Na terenie Miasta działają 3 placówki 
wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży 
współfinansowane przez MOPS, 
za prowadzenie których odpowiada 
Towarzystwo Przyjaciół Dzieci. 
 
Trzydniowy wyjazd dla 23 osób,  
w tym 7 rodziców, 13 dzieci i 3 osoby 
z kadry terapeutycznej. 

Tabela 19 Zadania w zakresie wyrównywania szans edukacyjnych dzieci i młodzieży oraz kształtowania 
właściwych postaw społecznych 

 

 

Poprawa jakości usług i wsparcia udzielanego rodzinie 

 

Zadanie 
Wartość wskaźnika 
osiągnięta w 2022 r. 

Zwiększenie zatrudnienia pracowników 
socjalnych i asystentów rodziny 

MOPS w raportowanym roku zatrudniał 24 
pracowników socjalnych i 2 asystentów 
rodziny. 
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Udział pracowników socjalnych 
i asystentów rodziny w szkoleniach 
dot. pracy z rodziną 

22 pracowników MOPS wzięło udział 
łącznie w 24 szkoleniach. 

Poszerzenie zakresu pomocy dla rodzin 
wymagających wsparcia na mocy ustawy 
„Za życiem” 

Liczba rodzin korzystających ze wsparcia: 
• 1 rodzina była objęta usługami 

„pomoc w domu”, 
• 4 rodziny wychowujące dziecko 

z niepełnosprawnością 
współpracowały z asystentem rodziny, 

• 5 rodzin otrzymało świadczenie 
pieniężne „Za życiem”. 

Tabela 20 Zadania w zakresie poprawy jakości usług i wsparcia udzielanego rodzinie 

 

Gmina odpowiada za realizację Krajowego Programu Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie, w ramach którego udało się w raportowanym roku 

osiągnąć niżej wymienione wskaźniki. Co ważne podjęte działania, które 

przyczyniły się do realizacji przedmiotowych wskaźników są jednocześnie dowodem 

na realizację zadań w ramach Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy 

w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Miasta Pruszkowa na lata 

2022-2027. 

 

L.p. Wskaźnik Wartość 

1 Liczba realizowanych gminnych programów przeciwdziałania 
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie 

1 

2 Liczba zespołów interdyscyplinarnych 1 

3 Liczba spotkań zespołu interdyscyplinarnego 9 

4 Liczba funkcjonujących w danym roku grup roboczych 58 

5 Liczba spotkań grup roboczych 281 

6 Liczba punktów konsultacyjnych dla osób dotkniętych przemocą 
w rodzinie 

1 

7 Liczba osób dotkniętych przemocą w rodzinie, które skorzystały 
z punktów konsultacyjnych 

336 

8 Liczba opracowanych materiałów informacyjnych 1 

9 Liczba wszczętych w danym roku procedur „Niebieskie Karty” 40 

10 Liczba kontynuowanych w danym roku procedur „Niebieskie 
Karty” wszczętych w latach poprzednich 

18 

11 Liczba wypełnionych formularzy „Niebieska Karta-A” 
dokumentujących kolejne zdarzenie stosowania przemocy 

8 
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12 Liczba rodzin objętych w danym roku działaniami w ramach 
procedury „Niebieskie Karty” 

58 

13 Liczba osób w rodzinach objętych w danym roku działaniami 
w ramach procedury „Niebieskie Karty” 

118 

14 Liczba osób doświadczających przemocy w rodzinie, objętych 
w danym roku działaniami w ramach procedury „Niebieskie Karty” 

59 

15 Liczba osób objętych procedurą „Niebieskie Karty”, wskazanych 
jako osoby stosujące przemoc w rodzinie 

59 

16 Liczba wypełnionych formularzy „Niebieska Karta-C” 32 

17 Liczba wypełnionych formularzy „Niebieska Karta-D” 34 

18 Liczba zakończonych procedur „Niebieskie Karty”, 
z uwagi na ustanie przemocy w rodzinie 

17 

19 Liczba zakończonych procedur „Niebieskie Karty”, 
z uwagi na brak zasadności podejmowania działań 

35 

20 Liczba osób objętych pomocą w różnorodnych formach wsparcia 152 

21 Liczba osób korzystających z porad za pośrednictwem środków 
komunikowania się na odległość 

152 

22 Liczba osób objętych pomocą w formie poradnictwa 265 
Tabela 21 Wskaźniki realizacji programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

 

W raportowanym roku przyjęto ważny dokument stanowiący lokalną 

strategię w zakresie profilaktyki oraz minimalizacji szkód społecznych 

i indywidulanych wynikających z nadużywania alkoholu i narkotyków oraz 

podejmowania zachowań, które mogą prowadzić do uzależnienia, 

czyli Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii dla Miasta Pruszkowa na lata 2022-2025 (stanowiący 

załącznik nr 1 do Uchwały Nr LV.527.2022 Rady Miasta Pruszkowa z dnia 31 marca 

2022 r.). W nowo sporządzonym Programie duży nacisk położono na przeprowadzenie 

dogłębnej i szczegółowej analizy społecznej środowiska oraz rozpoznania problemów 

w aspekcie sytuacji lokalnej. Takie podejście pozwala na zwiększenie 

prawdopodobieństwa podejmowania skutecznych działań pomocowych 

i profilaktycznych oraz zapewnienie wsparcia osobom borykającym się z trudnościami, 

których źródłem są uzależnienia.  

 

W kolejnej tabeli przedstawiono zrealizowane w 2022 r. działania wraz z osiągniętymi 

wartościami wskaźników. 
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L.p. Działanie Wskaźniki 

CEL 1 
Zapewnianie ciągłości świadczenia usług zdrowotnych dla osób uzależnionych 

i ich rodzin poprzez finansowanie terapii w zakładach opieki zdrowotnej 
Zadanie 1 

Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej dla osób uzależnionych 
i zagrożonych uzależnieniem, współuzależnionych oraz osób dotkniętych przemocą 

w rodzinach, w których występuje problem uzależnienia 
1 Kontynuacja współpracy z zakładami 

leczenia odwykowego, m.in. poprzez 
realizację ponadpodstawowych 
programów psychoterapii leczenia osób 
uzależnionych i współuzależnionych 

Terapia w placówkach leczenia 
odwykowego – 164 osoby 
Grupa terapeutyczna dalszego 
zdrowienia dla osób 
uzależnionych – 115 godzin 
Zjazdy dla absolwentów 
podstawowego programu terapii 
uzależnienia od alkoholu – 96 godzin 
Grupa terapeutyczna dla osób 
współuzależnionych – 115 godzin 

2 Udzielanie pomocy psychologicznej 
i psychoterapii dla osób z syndromem 
Dorosłych Dzieci Alkoholików 

Terapia – 12 osób 
Sesje konsultacyjno-informatyczne 
– 12 godzin 
Sesje interpersonalnej grupy – 264 
godziny 

Zadanie 2 
Podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia o zastosowaniu wobec osób 
uzależnionych od alkoholu, które powodują rozpad życia rodzinnego, demoralizację 

małoletnich, systematycznie zakłócają spokój i porządek publiczny, obowiązku 
poddania się leczeniu odwykowemu 

1 Przyjmowanie zgłoszeń o przypadkach 
wystąpienia nadużywania alkoholu 

Postępowania prowadzone przez 
Miejską Komisję Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych – 48 
Nowe zgłoszenia – 33 

2 Prowadzenie rozmów interwencyjno-
motywacyjnych ze zgłoszonymi przez 
rodzinę lub instytucję osobami 

Rozmowy 
interwencyjno-motywujące – 33  
Rozmowy 
wspierająco-motywujące – 18  

3 Kierowanie osób, które nie zgłosiły się 
dobrowolnie na zdiagnozowanie 
i poddanie leczeniu odwykowemu, 
na badanie przez biegłych (psychologa 
i psychiatrę) w celu wydania opinii na 
temat uzależnienia od alkoholu 
i wskazania rodzaju zakładu leczniczego 

Skierowania na badania – 9 osób 
Opinie – 9  

4 Kierowanie wniosków do sądu 
o zobowiązanie podjęcia się leczenia 
odwykowego 

Wnioski skierowane do Sądu – 7  
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Zadanie 3 
Udzielanie rodzinom w których występują problemy uzależnień szerokiej pomocy 
psychologicznej, psychospołecznej, prawnej, wsparcia w formie pomocy socjalnej, 

a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie, przeciwdziałanie wykluczeniu 
społecznemu i integrowanie ze społecznością lokalną 

1 Prowadzenie Punktu Informacyjno-
Konsultacyjnego, gdzie rodzinom 
z problemem alkoholowym, narkomanii 
i uzależnieniem behawioralnym udzielana 
jest szeroka pomoc mająca na celu 
ochronę przed przemocą w rodzinie, przez 
udzielanie konsultacji prawnej 
i psychoedukację, w tym także w formie 
telefonicznej 

Konsultant ds. przeciwdziałania 
przemocy, w tym „Biały telefon” – 
238 osób 
Pomoc prawna – 103 osoby 
Pomoc psychologiczna – 138 osób 
Konsultant ds. narkomanii – 189 osób 
Konsultant ds. rodziny – 24 osoby 

2 Organizowanie szkoleń dla przedstawicieli 
placówek edukacji i instytucji działających 
w obszarze uzależnień oraz przemocy 
w rodzinach oraz finansowanie udziału 
w wybranych szkoleniach specjalistom 
z zakresu przeciwdziałania uzależnieniom 

Szkolenie dla członków Miejskiej 
Komisji Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych – 4 osoby 
Szkolenie członków Zespołu 
Interdyscyplinarnego pn. „Skuteczne 
działanie i funkcjonowanie Zespołu 
Interdyscyplinarnego w myśl 
obowiązujących ustaw i przepisów 
prawa” – 13 osób 
Szkolenie zewnętrzne 
pt. „Uzależnienie od Internetu 
i nowych technologii wśród dzieci 
i młodzieży – interwencja 
i profilaktyka” – 17 osób 
Szkolenie pt. „Przygotowanie 
Gminnego Programu Profilaktyki 
i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych oraz Przeciwdziałania 
Narkomanii - nowe wyzwania w 2022 
roku. Wytyczne Krajowego Centrum 
Przeciwdziałania Uzależnieniom, 
a praktyczne podpowiedzi do 
zastosowania przy pisaniu nowego 
programu” – 2 osoby 

3 Zaopatrywanie placówek oświatowych 
oraz Punktu Informacyjno-
Konsultacyjnego w specjalistyczną prasę 
omawiającą zagadnienia profilaktyki 
uzależnień i materiały dydaktyczne 

Prenumerata „Niebieska Linia” – 3 
placówki 
Prenumerata czasopisma 
„Remedium” – 9 szkół 
podstawowych 

4 Wspieranie edukacji osób pracujących 
zawodowo w systemie rozwiązywania 

Szkolenia w zakresie kompetencji 
zawodowych nauczycieli – 22 
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problemów alkoholowych, narkomanii 
i problemów behawioralnych oraz 
w systemie edukacji poprzez prenumeratę 
oraz zakup specjalistycznych opracowań, 
czasopism, publikacji, zbioru przepisów 
jako pomocy dydaktycznych 

„Mediacje jako zapobieganie 
przemocy rówieśniczej” – 2 szkolenia 
(30 uczestników) 
Warsztaty profilaktyczno-edukacyjne 
z obszaru zapobiegania 
negatywnym skutkom spożywania 
alkoholu pn. „Jak ocalić skrzydła? 
Zagrożenie depresją u dzieci i 
młodzieży – profilaktyka zachowań 
destrukcyjnych. Wsparcie zdrowia 
psychicznego dzieci w wieku 
szkolnym i przedszkolnym” – łącznie 
20 warsztatów w 12 przedszkolach 
oraz 8 szkołach podstawowych (512 
nauczycieli) 

5 Udzielanie pomocy rodzinom, w których 
występuje problem uzależnień 

Udzielone wsparcia finansowe – 93 
rodziny (121 osób) 
Udzielone wsparcie usługowe – 11 
rodzin (13 osób) 

6 Dofinansowanie dożywiania, pomocy 
psychologicznej i edukacyjnej dla dzieci 
z rodzin dysfunkcyjnych objętych opieką 
i wychowaniem w placówkach wsparcia 
dziennego, w tym zorganizowanie zajęć 
również w okresie ferii zimowych oraz 
wakacji 

Placówki wsparcia dziennego 
prowadzone przez TPD – 2 (45 dzieci) 
Świetlica socjoterapeutyczna – 40 
dzieci 
Zajęcia socjoterapeutyczne – 3 grupy 
(maksymalnie do 12 osób w grupie) 
Trening Umiejętności Społecznych – 
2 grupy (16 dzieci) 
Konsultacje psychologiczne dla 
rodzin dysfunkcyjnych – 57 godzin 
Terapia logopedyczna dla rodzin 
dysfunkcyjnych – 48 godzin 

CEL 2 
Wspieranie działań profilaktycznych, terapeutycznych i opiekuńczo – 
wychowawczych oraz socjalnych, skierowanych do młodzieży i dzieci, 

a w szczególności wychowujących się w rodzinach, 
w których występuje problem uzależnienia 

Zadanie 1 
Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej 

w zakresie rozwiązywania problemów uzależnień 
1 Poszerzanie i udoskonalanie oferty, 

upowszechnianie oraz wdrażanie 
uniwersalnych programów 
profilaktycznych rekomendowanych 
w ramach systemu rekomendacji 
programów profilaktycznych i promocji 
zdrowia psychicznego, które biorą pod 
uwagę wspólne czynniki ryzyka 

„Archipelag Skarbów” – 1154 
uczestników 
„Debata” – 853 uczestników 
„Epsilon” – 996 uczniów 
„Program Wzmacniania Rodziny” – 4 
grupy (48 rodziców i 48 dzieci) 
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problemów alkoholowych i innych 
zachowań ryzykownych i czynniki 
chroniące, wspierające prawidłowy rozwój 
dzieci i młodzieży 

2 Poszerzanie i udoskonalanie oferty, 
upowszechnianie oraz wdrażanie 
wskazujących i selektywnych programów 
profilaktycznych (np. programy 
streetworkerzy i partyworkerzy i programy 
wczesnej interwencji), rekomendowanych 
w ramach systemu rekomendacji 
programów profilaktycznych 

Działania profilaktyczne na rzecz 
rodziców i wychowawców – 11 
Warsztaty pn. „Pozytywna 
dyscyplina” – 5 grup dla nauczycieli 
(75 osób) i 4 grupy dla rodziców (88 
osób) 
Program profilaktyczny „Wygraj 
relacje w rodzinie” – 30 osób 
Konsultacje rodzicielskie w oparciu 
o autorski program pn. „Pozytywna 
dyscyplina” w formie zdalnej – 140 
godzin 

3 Dofinansowanie wypoczynku letniego oraz 
zimowego z programem profilaktycznym 
dla dzieci i młodzieży w zakresie 
organizacji różnych form 
zagospodarowania czasu wolnego, 
promujących zdrowy i aktywny styl życia 
w ramach profilaktyki uzależnień 
(uniwersalnej, selektywnej i wskazującej) 
o której mowa w NPZ 

Wyjazd socjoterapeutyczny – 7 
rodzin (7 rodziców i 13 dzieci) 
Program profilaktyczny „Strażnicy 
Uśmiechu” – 510 osób 

4 Dofinansowanie zakupu nagród, 
materiałów edukacyjno-informacyjnych, 
gadżetów profilaktycznych, artykułów 
biurowych i spożywczych, niezbędnych do 
realizacji działań związanych z problemem 
uzależnień, profilaktyką oraz promocją 
zdrowia np. podczas organizowanych 
konkursów, turniejów, festynów, szkoleń, 
zajęć opiekuńczo – wychowawczych 
i profilaktycznych, w ramach profilaktyki 
uzależnień (uniwersalnej, selektywnej 
i wskazującej) o której mowa w NPZ 

Zakup artykułów biurowych 
i spożywczych, niezbędnych 
do realizacji działań związanych 
z problemem uzależnień w czasie 
organizowanych szkoleń przez 
MOPS 

5 Zorganizowanie wydarzenia w ramach 
działań lokalnych dla rodzin zagrożonych 
dysfunkcją 

Wydarzenie profilaktycznego 
pn. „Warsztaty gotowości” 
we współpracy ze Strażą Miejską – 
100 osób 

6 Zorganizowanie lokalnej konferencji oraz 
warsztatów dotyczących problematyki 
uzależnień, których celem będzie wymiana 
doświadczeń oraz pogłębienie wiedzy na 
temat uzależnień 

Konferencja nt. „Używania substancji 
psychoaktywnych przez młodzież  
z pruszkowskich szkół” – 100 osób 
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7 Zakup materiałów edukacyjnych 
o tematyce profilaktyki: broszur, plakatów, 
ulotek, kalendarzy kierowanych 
do różnych grup, w tym dla osób 
korzystających z poradnictwa w tematyce 
uzależnień oraz współrealizatorów 
programu 

Informacyjne kalendarze 
profilaktyczne – 300 sztuk 
Plakaty – kalendarium dla instytucji 
działających w sferze profilaktyki – 60 
sztuk 
Książki „Pozytywna dyscyplina” dla 
44 uczestników szkoleń 
Narzędzia (techniki) „Pozytywnej 
Dyscypliny” – 104 
Broszury o tematyce uzależnień – 2 
komplety 

8 Systematyczne podnoszenie jakości 
realizowanych działań profilaktycznych 
poprzez organizowanie szkoleń dla 
realizatorów ww. działań 

4 szkolenia w zakresie przeszkolenia 
nauczycieli do realizacji programów: 
• „Przyjaciele Zippiego” – 28 osób 
• „Apteczka Pierwszej Pomocy 

Emocjonalnej” – 32 osoby 
9 Wspomaganie działalności organizacji 

pozarządowych realizujących programy 
profilaktyczne dla osób i rodzin 

Organizacje objęte wsparciem – 2 

10 Pokrywanie kosztów szkoleń 
omawiających zasady prawidłowego 
prowadzenia postępowań konkursowych 
i przetargowych w ramach wydatkowania 
środków publicznych – zlecania 
organizacjom pozarządowym realizacji 
zadań publicznych 

„Jak prawidłowo wydatkować środki 
z opłat za sprzedaż alkoholu” – 2 
osoby 
Szkolenie dla przedstawicieli 
samorządów gminnych nt. realizacji 
gminnych programów profilaktyki 
i rozwiązywania problemów 
alkoholowych – 2 osoby 

Zadanie 2 
Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej 

rozwiązywaniu problemów alkoholowych, narkomanii oraz uzależnień behawioralnych 
oraz współpraca z organizacjami pozarządowymi i innymi jednostkami pożytku 

publicznego w obszarze profilaktyki i rehabilitacji uzależnień 
1 Przeciwdziałanie wykluczeniu 

społecznemu poprzez wspieranie klubów 
abstynenta oraz innych form działań 
wspierających, poza terapią (np. spotkania, 
wyjazdy integracyjne) których odbiorcami 
są osoby uzależnione i ich rodziny 

Wyjazd rehabilitacyjno-integracyjny 
w ramach realizacji zadania 
publicznego zleconego 
organizacjom pozarządowym 
– 40 osób 
Rehabilitacyjne zajęcia rozwoju 
osobistego – 20 osób 
Socjoterapeutyczna grupa wsparcia 
dla członków rodzin osób 
uzależnionych – 10 osób 
Grupy wsparcia dla kobiet – 30 osób 
Warsztaty dla rodziców w zakresie 
kompetencji wychowawczych 
w programie „Pozytywna Dyscyplina” 
– 8 osób 
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Forum abstynenckie dla 
mieszkańców i organizacji– 200 osób 

CEL 3 
Dokonanie aktualnej diagnozy dot. problemów zagrożenia uzależnieniami od 

substancji psychoaktywnych i uzależnieniami behawioralnymi 
Zadanie 1 

Diagnoza problemów związanych z uzależnieniami behawioralnymi, 
monitorowanie i ewaluacja Programu 

1 Zebranie danych z instytucji i placówek oświatowych w Pruszkowie. 
 
Dane w zakresie: rynku napojów alkoholowych, leczenia odwykowego, używania 
substancji psychoaktywnych oraz korzystania z poradni uzależnień. 
 
Dane z instytucji i innych podmiotów: Punkt Informacyjno-Konsultacyjny, Miejska 
Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Straż Miejska, Komenda 
Powiatowa Policji, placówki wsparcia dziennego dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, 
stowarzyszenia abstynenckie oraz placówki oświatowo-wychowawcze. 

Tabela 22 Wskaźniki realizacji programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz 
przeciwdziałania narkomanii 

 

 

Gmina realizując zadania wpisujące się w ramy Strategii Polityki 

Zdrowotnej dla Miasta Pruszkowa podejmuje działania nakierowane 

na polepszenie dobrostanu fizycznego, umysłowego i społecznego swoich 

Mieszkańców. Poniżej przedstawiono trzy główne cele Strategii wraz 

z odpowiadającymi im przedsięwzięciami zrealizowanymi w 2022 r. 

 

Kierunki podejmowanych działań 
Podjęte działania/liczba 

uczestników 

CEL 1 
Budowa oraz wzmocnienie partnerstwa na rzecz opieki zdrowotnej 

mieszkańców Pruszkowa 
Aktywizacja seniorów i prowadzenie zajęć 
ogólnorozwojowych 

Skorzystało 259 osób 

Działania edukacyjne dla seniorów Skorzystało 497 osób 
Wspieranie aktywności seniorów Funkcjonowanie 5 klubów seniora – 

60 osób 
Zwiększenie aktywności fizycznej 
mieszkańców Pruszkowa 

Turnieje i obozy sportowe – 1930 
uczestników 

Zwiększenie aktywności fizycznej poprzez 
szkolenie dzieci i młodzież 
w różnych dyscyplinach sportowych 

Szkolenia – 1372 uczestników 
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CEL 2 
Rozwój infrastruktury oraz poprawa stanu środowiska na terenie Pruszkowa 

Poprawa stanu powietrza atmosferycznego 
na terenie miasta Pruszkowa 

Dotacje celowe na wymianę 
nieekologicznych źródeł ciepła, 
w szczególności pieców węglowych 

Rozwój infrastruktury sportu i rekreacji 
na terenie miasta Pruszkowa 

Budowa ścieżek rowerowych, 
ciągów pieszo-rowerowych. 
Budowa i modernizacja placów 
zabaw i siłowni zewnętrznych. 

CEL 3 
Zwiększenie aktywności i świadomości mieszkańców Pruszkowa 

w zakresie zdrowia 
Dystrybucja materiałów profilaktyki zdrowotnej na wydarzeniach miejskich 
(koperty życia, mini apteczki, ulotki) 
Koordynowanie Punktu Szczepień Powszechnych 
Promowanie bezpłatnych mobilnych punktów badań słuchu wykonywanych 
na terenie miasta Pruszkowa 
Prowadzenie działań informacyjnych 
nt. konieczności wykonywania regularnych 
badań kontrolnych mammograficznych 

Promowanie bezpłatnych badań 
mammograficznych 
wykonywanych na terenie miasta 
Pruszkowa 

Prowadzenie działań informacyjnych oraz 
edukacyjnych nt. szkodliwości spożywania 
alkoholu 

Zakup 3000 egzemplarzy czasopism 
o tematyce profilaktyki uzależnień 
od alkoholu 

Prowadzenie gabinetów pielęgniarskich 
w szkołach 

W każdej szkole podstawowej 
działał gabinet pielęgniarski  

Przekazanie do publicznego użytku automatycznych defibrylatorów zewnętrznych 
AED wraz z niezbędnym wyposażeniem 
Przeprowadzenie rozszerzonych badań bilansowych za pomocą Elektronicznego 
Systemu Medycyny Szkolnej 
Przeprowadzenie szkoleń dla nauczycieli 
oraz konsultacje rodzicielskie dla rodziców 
rozwijające umiejętności wychowawcze 

„Pozytywna dyscyplina” – 45 
uczestników 

Przeprowadzenie szkoleń dla nauczycieli 
w zakresie kompetencji wychowawczych 

„Wspólne kroki w cyberświecie”, 
„Pozytywna dyscyplina”, 
„Mediacje”, 
„Uzależnienie od Internetu i nowych 
technologii”. 
 
Łączna liczba uczestników – 106 
osób. 

Przeprowadzenie szkoleń z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej 
Przeprowadzenie warsztatów rozwijających 
umiejętności wychowawcze dla rodziców 

„Pozytywna dyscyplina”, 
„Wygraj relacje”, 
konsultacje on-line. 
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Łączna liczba uczestników – 316 
osób. 

Realizacja ogólnopolskiego programu profilaktyki czerniaka 
Realizacja ponadpodstawowych programów 
psychoterapii leczenia osób uzależnionych 

Programem objęto 164 osoby. 

Realizacja programów profilaktyki 
zdrowotnej 

„Strażnicy Uśmiechu” – 510 
uczestników. 
„Archipelag Skarbów” – 1154 
uczestników. 
„Debata” – 853 uczestników. 
„Epsilon” – 996 uczestników. 
„Unplugged” – 24 uczestników. 
„Przyjaciele Zippiego” – 36 
uczestników. 
„Apteczka Pierwszej Pomocy 
Emocjonalnej” – 32 uczestników. 
 
Łączna liczba uczestników – 3605 
osób. 

Udostępnienie możliwości bezpłatnego 
korzystania z leczenia stomatologicznego 
dzieciom z pruszkowskich szkół 
podstawowych 

W ramach funkcjowania gabinetu 
stomatologicznego w Szkole 
Podstawowej nr 10 

Tabela 23 Wskaźniki realizacji polityki zdrowotnej 

 

W ramach realizacji Strategii Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Miasta 

Pruszkowa na lata 2019-2022 podjęto szereg działań, które odpowiadały 

trzem głównym celom strategicznym. 

 

Pierwszy z nich dotyczy promocji zdrowia psychicznego i zapobiegania zaburzeniom 

psychicznym, m.in. poprzez zwiększenie aktywności fizycznej Mieszkańców. Chcąc 

zwiększyć poziom wiedzy, świadomości i zakres profilaktyki dotyczący dobrostanu 

psychicznego w ciągu 2022 r. zrealizowano niżej wymienione działania: 

• oferowano poradnictwo na rzecz osób doświadczających przemocy oraz 

dysfunkcji w rodzinie – pomoc prawna, pomoc psychologiczna, wsparcie 

konsultanta ds. przeciwdziałania przemocy i konsultanta ds. rodziny, 

• podejmowano akcje nakierowane na podnoszenie świadomości środowiska 

lokalnego na temat zdrowia psychicznego, 

• zorganizowano Pruszkowski Dzień Zdrowia Psychicznego pod hasłem: 

„Porozmawiajmy bo warto”, 
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• zrealizowano szereg programów profilaktycznych,  

• w ramach codziennego funkcjonowania klubów seniora przeprowadzono zajęcia 

na temat zdrowego stylu życia. 

 
W ramach realizacji drugiego celu niniejszego Programu podjęto działania polegające 

możliwości korzystania przez Mieszkańców ze specjalistycznych usług opiekuńczych 

dla osób z zaburzeniami psychicznymi, co było równoważne z zapewnieniem osobom 

z zaburzeniami psychicznymi zarówno opieki zdrowotnej, jak i innych form opieki 

i pomocy niezbędnych do życia w środowisku rodzinnym i społecznym. 

 

Ostatnim obszarem podejmowanych działań było udzielanie wsparcia 

psychologiczno-pedagogicznego dzieciom, rodzicom i nauczycielom, 

co w raportowanym roku było realizowane poprzez: 

• wdrożenie w życie programów skierowanych do dzieci i młodzieży borykających 

się z trudnościami emocjonalnymi, 

• wdrożenie w życie programów skierowanych do nauczycieli i rodziców, 

np. „Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalnej”, 

• upowszechnianie wiedzy na temat zdrowia psychicznego. 

 

W związku z tym, że 2022 r. był ostatnim rokiem obowiązywania przedmiotowego 

dokumentu, podjęto niezbędne prace w celu sporządzenia nowej Strategii Ochrony 

Zdrowia Psychicznego. 

 
Ostatnim obszarem z zakresu działań pomocowych oraz poprawiających 

dobrostan Mieszkańców Gminy była realizacja Programu Posiłek 

w szkole i w domu, w ramach którego dążono do zaspokajania potrzeb 

związanych z odżywianiem się. Poniżej przedstawiono poszczególne 

wskaźniki służące monitorowaniu zrealizowanych zadań wraz z ich wartościami 

w raportowanym roku. 

 

L.p. Wskaźnik Wartość 
1 Rzeczywista liczba osób objętych wsparciem 416 
2 Liczba osób korzystających z posiłków 129 
3 Liczba osób korzystających z zasiłku celowego 346 
4 Łączna liczba placówek prowadzących dożywianie 10 
5 Liczba placówek prowadzących dożywianie – szkoły 9 
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6 Liczba punktów żywieniowych – stołówki 10 
7 Łączny koszt realizacji Programu 261 630,00 zł 
8 Środki własne Gminy związane z realizacją Programu 139 400,00 zł 

Pomoc w formie zasiłku celowego 
1 Liczba rodzin 187 
2 Liczba osób w rodzinach 346 
3 Liczba świadczeń 319 
4 Łączna kwota świadczeń 138 767,00 zł 
5 Środki własne Gminy związane ze świadczeniami 60 700,00 zł 

Pomoc w formie posiłku 
1 Liczba osób korzystających z posiłku 129 
2 Liczba osób korzystających z posiłku w formie pełnego obiadu 129 
3 Liczba rodzin 92 
4 Liczba osób w rodzinach 256 
5 Liczba wydanych posiłków 10 955 
6 Łączna kwota przeznaczona na posiłki 122 863,00 zł 
7 Środki własne Gminy przeznaczone na posiłki 78 700,00 zł 

Tabela 24 Wskaźniki realizacji Programu Posiłek w szkole i w domu 

Ogółem wszystkich osób korzystających z pomocy w formie posiłków w 2022 r. było 

329 osób, w tym 199 dzieci i 130 osób dorosłych, z tego część korzystała z posiłków 

w ramach Programu posiłek w szkole i w domu.  

 

Gmina co roku opracowuje Ocenę Zasobów Pomocy Społecznej. Zgodnie 

z wnioskami końcowymi zawartymi w niniejszym dokumencie za rok 2022, 

dominującymi problemami, a jednocześnie wyzwaniami stojącymi przed 

władzami samorządowymi w zakresie pomocy społecznej, są kwestie 

związane z jakością życia osób starszych, samotnych, długotrwale chorych 

i niepełnosprawnych oraz rodzin borykających się z trudnościami opiekuńczo-

wychowawczymi. Podejmowania dalszych działań wymagają kwestie związane 

ze zwiększeniem bazy usług socjalnych w postaci placówek wsparcia dziennego, usług 

opiekuńczych oraz aktywizacji seniorów. W drugim obszarze problemowym powinno 

podejmować się dalszy rozwój usług wspierających w postaci asystenta rodziny 

oraz tworzyć nowe formy wsparcia poprzez rozwój systemu rodzin wspierających 

i wzrost liczby działań skierowanych bezpośrednio do dzieci w formie „pedagogów 

ulicy”. 
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26 sierpnia 2021 r. Rada Miasta Pruszkowa przyjęła Strategię Rozwoju Miasta Pruszkowa 

na lata 2021-30, w której znalazł się – jako cel strategiczny – zrównoważony rozwój 

gospodarki oparty na zasobach środowiska przyrodniczego, a wśród celów 

operacyjnych zadanie pt. Partnerski rozwój biznesu i przedsiębiorczości. Wśród 

postulowanych w Strategii działań jest animacja życia gospodarczego, zmierzająca 

do zwiększenia poziomu integracji lokalnych firm, dalsze pobudzanie poziomu 

przedsiębiorczości oraz przyciąganie nowych inwestorów, bazując na dostępnych 

zasobach środowiskowych oraz kompetencjach rosnącej liczby mieszkańców.  

 

Bez wątpienia położenie Pruszkowa w stołecznej aglomeracji z bezpośrednim 

połączeniem z autostradą A2 powoduje, iż jego atrakcyjność inwestycyjna oraz 

osadnicza są na bardzo wysokim poziomie. Świadectwem tego jest stale rosnąca liczba 

podmiotów gospodarczych zarejestrowanych w Krajowym Rejestrze Urzędowym 

Podmiotów Gospodarki Narodowej – na przestrzeni ostatniej dekady wzrost wyniósł 

blisko 30,5%! 

 
 2012 2015 2018 2020 2021 2022 

Ogółem 8 640 9 163 9 839 10 559 10 920 11 274 

Nowo 

zarejestrowane 
650 779 838 666 711 822 

Wyrejestrowane 440 546 609 346 352 472 

Tabela 25 Liczba podmiotów gospodarczych 

 
Struktura pruszkowskich przedsiębiorstw jest niemal dokładnym odbiciem sytuacji 

ogólnopolskiej – najliczniejszą grupę (97%) stanowią mikroprzedsiębiorstwa. Udział 

małych firm w strukturze wynosi ok. 2,2%, średnich 0,4%, a dużych 0,05%.  

 

Podstawową formą własności są przedsiębiorstwa prywatne, stanowiące ponad 

95% wszystkich podmiotów prowadzących działalność gospodarczą na terenie Miasta. 

Na pozostałą część składają się przede wszystkim stowarzyszenia, organizacje 

społeczne i fundacje prowadzące działalność gospodarczą, a także państwowe 

i samorządowe jednostki prawa budżetowego i spółki prawa handlowego.  

GOSPODARKA 
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Analiza porównawcza pozycji rozwojowej jednostki samorządu terytorialnego pozwala 

na określenie poziomu i stopnia jej rozwoju w poszczególnych obszarach w odniesieniu 

do innych gmin stanowiących grupę porównawczą. Podstawowymi instrumentami 

pozwalającymi ocenić pozycję rozwojową gminy są narzędzia analityczne opracowane 

w ramach Systemu Analiz Samorządowych przez Związek Miast Polskich. Agregują one 

zbiory danych pochodzące z zasobów instytucji państwowych (m.in. GUS czy systemu 

POLTAX) i plasują wzajemnie poszczególne jednostki wchodzące w skład grupy 

porównawczej. Typologia gmin i ich przyporządkowanie do poszczególnych grup 

porównawczych opiera się na klasyfikacji sporządzonej przez Polską Akademię Nauk 

pod kierunkiem prof. P. Śleszyńskiego. 

 

Zgodnie z powyższą metodologią Miasto Pruszków zostało zakwalifikowane do grupy 

porównawczej „Gminy miejskie: Strefy zewnętrzne Obszarów Funkcjonalnych 

ośrodków wojewódzkich”, w której znajdują się łącznie 46 miasta. Z uwagi na wielkość 

grupy, przedstawienie obrazowania porównawczego na tle wszystkich ośrodków jest 

bezcelowe ze względów percepcyjnych oraz idei niniejszego dokumentu, stąd autorzy 

dokonali wyboru 8 ośrodków o zbliżonych parametrach (pod względem funkcji 

społecznych, osiedleńczych, walorów gospodarczych oraz roli w strukturze swoich 

regionów) i na ich tle pokazana będzie analiza porównawcza Miasta. Są nimi: Będzin, 

Legionowo, Mikołów, Otwock, Pabianice, Tarnowskie Góry, Wejherowo i Zgierz. 

 

Ogólny wskaźnik rozwoju oparty jest na średniej arytmetycznej wartości wskaźników 

diagnostycznych dla 12 obszarów tematycznych. W całym analizowanym okresie 

ma on wyraźną, dodatnią wartość, a w ostatnich czterech latach zmiana wartości 

wskaźnika jest minimalna. 

 

OCENA STANU GMINY NA TLE PODOBNYCH 
JEDNOSTEK SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO 
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Wykres 10 Ogólny wskaźnik rozwoju Gminy 

 
Na tle wyodrębnionej do zobrazowania sytuacji grupy porównawczej sytuacja 

Pruszkowa jest najbardziej pozytywna pod względem sytuacji rozwojowej, jednak 

dynamika zmian notuje wyraźną wartość ujemną, w odniesieniu do innych jednostek. 

 

 

 
Wykres 11 Ogólny wskaźnik rozwoju Gminy na tle grupy porównawczej 
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W obszarze społecznym wyraźny jest spadek wartości zagregowanego wskaźnika 

rozwoju w latach 2018-19 oraz jego systematyczna odbudowa w latach kolejnych.  

 

 
Wykres 12 Wymiar społeczny rozwoju 

 
W obszarze tym Miasto Pruszków – wspólnie z pozostałymi miastami z aglomeracji 

warszawskiej – notuje stosunkowo niskie wartości w zakresie bezpieczeństwa 

zdrowotnego, obejmujące m.in. wyższą od średniej w grupie porównawczej 

zapadalność na choroby nowotworowe i choroby krążenia, mniejszą liczbę łóżek 

w szpitalach powiatowych na 1000 mieszkańców czy zdecydowanie niższą od średniej 

liczbę porad lekarskich na 1000 mieszkańców. Należy jednak zauważyć, 

iż są to w zdecydowanej mierze czynniki niezależne od samorządu gminnego, 

a bliskość miasta stołecznego sprzyja korzystaniu przez mieszkańców z opieki 

zdrowotnej w publicznych i prywatnych placówkach ochrony zdrowia na terenie 

Warszawy. 

 

Drugim elementem wpływającym na ujemną dynamikę wskaźnika rozwoju w obszarze 

społecznym jest niższy poziom rozwoju społeczeństwa obywatelskiego, przejawiający 

się mniejszą liczbą organizacji pozarządowych na 1000 mieszkańców, pomimo, iż udział 

wydatków na dotacje dla organizacje pożytku publicznego ze strony samorządu 

Pruszkowa jest zdecydowanie powyżej średniej i mediany w grupie porównawczej. 
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Pruszków jest zdecydowanym liderem całej grupy porównawczej w zakresie zmian 

demograficznych – zarówno pod względem tempa wzrostu liczby mieszkańców, jak 

i struktury mieszkańców pod względem ekonomicznych grup wieku. Oznacza to, 

iż Miasto Pruszków stanowi atrakcyjną lokalizację osiedleńczą, w szczególności dla 

osób młodych, czego wyrazem jest także notowanie najwyższych w grupie 

wskaźników liczby urodzeń. 

 
W odniesieniu do grupy porównawczej, w ostatnich 4 latach nastąpił także wyraźny 

rozwój w zakresie dostępności i jakości usług (tak rynkowych, jak i publicznych) oraz 

infrastruktury. W szczególności warto zauważyć najwyższy w grupie odsetek dzieci 

objętych opieką w żłobkach (wzrost o 150% w analizowanym okresie), wysoką 

dostępność usług rynkowych oraz niezwykle niski i stale zmniejszający się odsetek 

gospodarstw domowych korzystających z pomocy społecznej. 

 

W obrazowaniu porównawczym społecznego wymiaru rozwoju gminy widoczne jest, 

iż Pruszków posiada najwyższą wartość wskaźnika rozwoju, przy czym pozostałe 

ośrodki porównawcze wykazują znacząco wyższe tempo dynamiki zmian. 

 

 
Wykres 13 Wymiar społeczny rozwoju Gminy na tle grupy porównawczej 

 
Analogiczna sytuacja występuje w przypadku wymiaru gospodarczego, w którym 

Miasto Pruszków także posiada najwyższy zagregowany wskaźnik przy niższej 

dynamice zmian. Należy podkreślić zaznaczyć, iż Pruszków posiada najwyższą 
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wartość wskaźników dotyczących nadwyżki operacyjnej na 1 mieszkańca oraz 

relacji kwoty nadwyżki operacyjnej do kwoty dochodów bieżących. 

 

 
Wykres 14 Wymiar gospodarczy rozwoju Gminy 

 

W odniesieniu do grupy porównawczej Pruszków posiada najwyższe wartości 

wskaźników dotyczące bezrobocia i rynku pracy – co oznacza, iż bezrobocie w Mieście 

jest najniższe we wszystkich analizowanych aspektach, a poziom wynagrodzeń jest 

o ok. 26% wyższy niż średnia w grupie porównawczej. 

 

 

 
Wykres 15 Przeciętne wynagrodzenie brutto 
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Wykres 16 Wymiar środowiskowy rozwoju 

 
 
W wymiarze środowiskowym analizy porównawczej Miasto Pruszków jednoznacznie 

dystansuje pozostałe obrazowane ośrodki. Jedynie Pabianice posiadają wyższą 

dynamikę rozwoju wskaźnika, ale jego wartość jest wyraźnie niższa niż Pruszkowa. Jest 

to m.in. efektem konsekwentnego i stałego rozwoju elementów funkcjonowania 

Miasta, które przekładają się na zagregowane wskaźniki w tym obszarze, 

m.in. dostępność i jakość infrastruktury, rozwój alternatywnych środków komunikacji, 

długość sieci dróg i ścieżek rowerowych. 

 

Istotnymi wskaźnikami są także te, odnoszące się do zrównoważenia funkcji 

społeczno-gospodarczych i środowiskowych, czego wyrazem jest m.in. udział 

powierzchni parków, zieleńców i terenów zieleni osiedlowej w powierzchni gminy 

czy też powierzchnia gminy objęta obowiązującymi miejscowymi planami 

zagospodarowania przestrzennego, w których to wskaźnikach Pruszków jest liderem 

w grupie porównawczej. 
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Wykres 17 Wymiar środowiskowy rozwoju Gminy 
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W VI edycji Budżetu Obywatelskiego 2022 można było oddać swój głos na jeden z 46 

projektów (łącznie złożonych zostało 79 propozycji), z czego: 

• 8 projektów – obszar Gąsin, 

• 8 projektów – obszar Żbików-Bąki, 

• 4 projekty – obszar Malichy Tworki, 

• 4 projekty – obszar Ostoja Porcelit, 

• 9 projektów – obszar Centrum, 

• 6 projektów – obszar Stare Śródmieście, 

• 7 projektów – obszar Osiedla Staszica Bolesława Prusa. 

 

Głosowanie odbyło się w dniach od 11 sierpnia do 6 września 2021 r. Ogólna frekwencja 

wyniosła 3641 osób, z czego oddano 3484 ważnych kart. 

 

Do realizacji w roku 2022 wybrano 21 projektów, na łączną kwotę ponad 1,9 mln zł. 

Poniżej przedstawiono projekty do realizacji: 

 
L.p. Tytuł projektu Obszar 

1 Seniorada VI – Gąsin 

Obszar 1 
Gąsin 

2 Poprawa bezpieczeństwa Mieszkańców 
Pruszkowa – monitoring Tunelu pod PKP w ciągu 
ul. Błońskiej i Działkowej 

3 Oświetlenie świąteczne na Gąsinie 
4 Mini park sensoryczny jako miejsce do 

kreatywnego spędzania czasu wolnego 
Obszar 2 

Żbików-Bąki 
5 Seniorada VI – Żbików-Bąki 
6 Ścieżka przyrodnicza dla mieszkańców 

Pruszkowa kluczem do zrównoważonego 
rozwoju naszego miasta 

GMINA DLA MIESZKAŃCÓW 
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7 Świetlica osiedlowa dla mieszkańców – Malichy-
Tworki 

Obszar 3 
Malichy Tworki 

8 Kosze na śmieci i podajniki na psie odchody – 
Malichy-Tworki 

9 Rodzinny festyn sportowy oraz organizacja biegu 
ulicznego 

10 Wesoły Senior Obszar 4 
Ostoja Porcelit 11 Ostoja drzew i krzewów 

12 Seniorada VI – Centrum 
Obszar 5 
Centrum 

13 PDF – Pruszkowski Dzień Folkloru 
14 Poprawa bezpieczeństwa Mieszkańców 

Pruszkowa – monitoring w Parku Potulickich 
15 Letnie koncerty przy Tężni Miejskiej w Parku 

Kościuszki (Sokoła) 
Obszar 6 

Stare Śródmieście 
16 Śniadania w parku – edycja 6 
17 Kulturalnie i aktywnie – wesołe poranki na trawie 

dla dzieci 
18 Integracyjna siłownia na Żwirowisku 

Obszar 7 
Osiedle Staszica 
Bolesława Prusa 

19 Aktywny Senior IV 
20 Modernizacja Placu Zabaw dla najmłodszych 

Pruszkowiaków przy Żłobku nr 2 
21 Nowe bramki z siatkami na lidze szóstek 

Tabela 26 Projekty zrealizowane w ramach Budżetu Obywatelskiego 2022 

 
 

 

 

  

 

 

W 2022 r. odbyło się zgłaszanie i głosowanie na projekty w ramach VII edycji Budżetu 

Obywatelskiego 2023. W tej edycji Budżetu zgłoszono łącznie 72 projekty, z czego 

można było oddać głos na jeden z 66 projektów znajdujących się na liście. Liczba 

projektów do głosowania zgodnie z podziałem Miasta na obszary wyglądała 

następująco: 

• 7 projektów – obszar Gąsin, 

• 10 projektów – obszar Żbików-Bąki, 

• 10 projektów – obszar Malichy Tworki, 

• 9 projektów – obszar Ostoja Porcelit, 

• 13 projektów – obszar Centrum, 
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• 9 projektów – obszar Stare Śródmieście, 

• 8 projektów – obszar Osiedla Staszica Bolesława Prusa. 

 
Głosowanie odbyło się w dniach od 29 maja do 25 czerwca 2022 r. Mieszkańcy chcący 

wziąć udział w głosowaniu mogli to zrobić między innymi za pośrednictwem 

dedykowanej strony internetowej (www.budzetobywatelski.pruszkow.pl), oddania 

głosu w Urzędzie Miasta Pruszkowa oraz w trakcie jednego z wydarzeń 

organizowanych w tym czasie na terenie Miasta (w szczególności w trakcie wydarzeń 

w ramach realizacji Budżetu Obywatelskiego 2022). 

 

Ogólna frekwencja wyniosła 4324 osoby, z czego oddano 4145 ważnych kart. W kwestii 

sposobu oddania głosów mieszkańcy podzielili się prawie po równo – 51% wybrało 

tradycyjne, papierowe karty do głosowania, a 49% zagłosowało za pośrednictwem 

narzędzi internetowych. Uwzględniając podział na płeć zdecydowanie częściej kobiety 

były zaangażowane w głosowanie stanowiąc 59% wszystkich głosujących (2446 kobiet 

i 1699 mężczyzn). 

 

Do realizacji w roku 2023 wybrano 25 projektów, na łączną kwotę ponad 2,1 mln 

zł. Poniżej przedstawiono projekty do realizacji: 

 

L.p. Tytuł projektu Obszar 
1 Miejsce spotkań dla mieszkańców 

Obszar 1 
Gąsin 

2 Złota rączka 
3 Nasadzenia drzew i krzewów 
4 Seniorada VII – Żbików-Bąki 

Obszar 2 
Żbików-Bąki 

5 Pruszkowski Festiwal Orkiestr Dętych 
6 Strefa malucha na skwerze przy ul. Długosza 
7 Nasadzenia drzew i krzewów 
8 Publikacja okolicznościowa książki z okazji 100-

lecia istnienia klubu Znicz Pruszków w roku 2023 

Obszar 3 
Malichy Tworki 

9 Świetlica osiedlowa dla mieszkańców – Malichy-
Tworki 

10 Piknik Country Malichy i Piknik Społeczne 
Inspiracje – plenerowe wydarzenia artystyczno-
społeczne w Malichach 

11 Festiwal Teatrów dla Dzieci – Teatralne Święto dla 
Najmłodszych 

12 Wesoły Senior II Obszar 4 
Ostoja Porcelit 13 Nowe oświetlenie na placyku na Ostoi 
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14 Kurs samoobrony dla kobiet 
15 Czas na Nas – język angielski i portugalski dla 

mieszkańców Pruszkowa 
16 PDF – Pruszkowski Dzień Folkloru 

Obszar 5 
Centrum 

17 Teqball w Parku Anielin 
18 Seniorada VII - Centrum 
19 Zajęcia fitness, fitness rodzinny 
20 Kulturalnie i aktywnie – cykl pikników dla dzieci 

Obszar 6 
Stare Śródmieście 

21 Nasadzenia drzew i krzewów 
22 Roślinność okrywowa w pasach drogowych ulic 

miejskich 
23 Aktywny Senior V 

Obszar 7 
Osiedle Staszica 
Bolesława Prusa 

24 Modernizacja Placu Zabaw dla najmłodszych 
Pruszkowiaków przy Przedszkolu Miejskim nr 13 

25 Przepis na udaną zabawę, na terenie Szkoły 
Podstawowej nr 2 

Tabela 27 Projekty wybrane w ramach Budżetu Obywatelskiego 2023 

 
Wartości poszczególnych projektów realizowanych w ramach Budżetu 

Obywatelskiego Miasta Pruszkowa stanowią Załącznik nr 2 do przedmiotowego 

Raportu. 

 
 

Współpraca z organizacjami pozarządowymi 

 

Miasto Pruszków w celu zacieśnienia współpracy oraz wspierania codziennego 

funkcjonowania organizacji pozarządowych działających na rzecz mieszkańców Gminy 

opracowuje każdego roku Program współpracy Gminy Miasto Pruszków 

z organizacjami pozarządowymi i podmiotami, o których mowa w art. 3, 

ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i wolontariacie. Co istotne przyjęcie przedmiotowego Programu jest poprzedzone 

przeprowadzeniem procesu konsultacji społecznych z podmiotami trzeciego sektora, 

których reprezentanci mogą wnosić swoje uwagi i opinie dotyczące przedstawionych 

rozwiązań wspierających rozwój i działanie organizacji pozarządowych na terenie 

Pruszkowa. W przypadku Programu na rok 2022 konsultacje społeczne odbyły się 

w dniach od 19 października do 8 listopada 2021 r. Program został przyjęty Uchwałą 

Nr XLVIII.478.2021 Rady Miasta Pruszkowa z dnia 25 listopada 2021 r. 
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Głównym celem realizacji Programu na rok 2022 było zaspokajanie potrzeb 

i podnoszenie poziomu życia mieszkańców Pruszkowa oraz wspieranie 

zrównoważonego rozwoju Miasta zgodnie ze Strategią Rozwoju Miasta, między 

innymi poprzez inicjowanie działań zmierzających do wzmacniania postaw 

obywatelskich i prospołecznych mieszkańców Miasta, wspieranie inicjatyw 

społecznych oraz wzmacnianie potencjału organizacji pozarządowych. 

 

Współpraca Miasta z organizacjami pozarządowymi ma charakter zarówno finansowy 

(powierzanie i dofinansowanie realizacji zadań publicznych oraz dotacje udzielane 

w trybie pozakonkursowym), jak i pozafinansowy/instytucjonalny.  

 

W ramach współpracy pozafinansowej Prezydent Miasta obejmuje wydarzenia mające 

miejsce na terenie Miasta swoim Honorowym Patronatem. W raportowanym roku 

były to niżej wymienione wydarzenia (bez wydarzeń realizowanych przez podmioty 

komercyjne). 

 
L.p. Nazwa wydarzenia Termin 

1 Sztab WOŚP 30.01.2022 
2 Liga Torowa 2022 19-20.02.2022 

25-27.03.2022 
21-23.05.2022 
16-18.09.2022 

3 Bieg Pomocnych Serc 2022 20.03.2022 
4 Obchody z okazji 77 rocznicy „Szesnastu” 27.03.2022 
5 Pobawmy się razem! 27.03.2022 
6 Gra miejska „W drogę z Janem Pawłem II” 18.05.2022 
7 Ogólnopolski Konkurs Poetycki im. C.K. Norwida 22.05.2022 
8 Publikacja „Nie oddamy Zana” 10.06.2022 
9 100-lecie szkoły 24.06.2022 
10 Wystawa „Warstwy” 07-08.2022 
11 „Razem po zdrowie” 27.08.2022 
12 IV Konkurs Piosenki „Tu w Zanie zaczynał Wojtek 

Młynarski” 
09-10.2022 

13 Gminny projekt ekologiczny „EKOPRUSZKÓW” 09.2022-06.2023 
14 Trzeci Festyn Rodzinny „Moja Rodzinna Ostoja” 10.09.2022 
15 Festiwal Archeologiczny ARTEfakty 11.09.2022 
16 Bezpłatne badania wad postawy i wzorców 

ruchowych u dzieci i młodzieży 
12.09-14.10.2022 

17 „Koduj z Gigantami” 17-18.09.2022 
18 Pruszkowski Miesiąc Aktywnego Seniora 10.2022 
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19 „Spotkanie po sąsiedzku. Rozkochaj się w jesieni” 15.10.2022 
20 Międzynarodowy Festiwal Tańca Sportowego Top 

Dance OPEN 2022 
22-23.10.2022 

21 Pruszkowski Dzień Zdrowia Psychicznego 
„Porozmawiajmy, bo warto” 

26.10.2022 

22 Podsumowanie 8 lat funkcjonowania Parkrun 
w Pruszkowie 

12.11.2022 

Tabela 28 Honorowy Patronat Prezydenta Miasta Pruszkowa 

 
W raportowanym roku 12 podmiotów trzeciego sektora organizowało cykliczne 

wydarzenia w przestrzeni lokalowej znajdującej się w „Przystanku Pruszków” w ramach 

nieodpłatnego korzystania z lokali miejskich przez NGO. Ponadto sala konferencyjna 

„Przystanku Pruszków” stawała się miejscem, w którym odbywały się liczne koncerty 

i spotkania kulturalne. 

 

Przedstawiciele organizacji pozarządowych uczestniczyli w różnych zespołach 

powołanych przez Prezydenta Miasta, takich jak: Komisja Rewitalizacji, Społeczna Rada 

ds. konsultacji z mieszkańcami oraz Zespół ds. współpracy Miasta Pruszkowa 

z organizacjami pozarządowym. 

 

Kolejnym elementem wspierania organizacji pozarządowych w 2022 r. było udzielanie 

wsparcia instytucjonalnego oraz szkoleniowo-doradczego. Dedykowani 

do współpracy z organizacjami pozarządowymi pracownicy Urzędu Miasta oraz MOPS 

pomagali przedstawicielom organizacji pozarządowych na etapie przygotowywania 

i rozliczania ofert, wypełniania wniosków o dotacje, czy dofinansowanie. Informowali ich 

również o możliwościach pozyskiwania funduszy z innych źródeł, tj. programów 

rządowych, wojewódzkich czy korporacyjnych. Ponadto organizacjom pozarządowym 

działającym na terenie Pruszkowa, Urząd Miasta zapewniał wsparcie informacyjno-

promocyjne poprzez dostęp do wszelkich narzędzi, w szczególności do strony 

internetowej miasta (www.pruszkow.pl), portali społecznościowych, tablic ogłoszeń czy 

materiałów promocyjnych. 

 

Finansowy charakter współpracy Miasta z organizacjami pozarządowymi odbywał się 

na zasadzie powierzenia realizacji zadania publicznego (wraz z udzieleniem dotacji 

na sfinansowanie jego realizacji) lub na zasadzie wsparcia realizacji zadania 

publicznego (wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji).  
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Na realizację działań z poszczególnych zakresów zadań publicznych w raportowanym 

roku ogłoszono otwarte konkursy, których wyniki przedstawiono w poniższej tabeli. 

 

L.p. Nazwa zadania Oferent 
Wysokość 

dofinansowania 
Zadania z zakresu zdrowia publicznego w obszarze edukacji zdrowotnej 

dla różnych grup społecznych 
1 Realizacja rekomendowanego 

programu profilaktycznego 
„Debata” 
 

FUNDACJA POMOST 24 000 zł 

2 Realizacja rekomendowanego 
programu profilaktycznego   
„Archipelag Skarbów" 
 

FUNDACJA POMOST 50 000 zł 

3 Przeprowadzenie szkolenia dla 
nauczycieli do realizacji 
rekomendowanego programu 
profilaktycznego „Unplugged” 

FUNDACJA 
POZYTYWNEJ 
PROFILAKTYKI 

12 000 zł 

4 Przeprowadzenie szkolenia dla 
nauczycieli do realizacji 
rekomendowanego programu 
profilaktycznego „Przyjaciele 
Zippiego” 

POZYTYWNA 
EDUKACJA 

23 976 zł 

5 Przeprowadzenie szkolenia dla 
nauczycieli do realizacji 
rekomendowanego programu 
profilaktycznego „Apteczka 
Pierwszej Pomocy Emocjonalnej” 

POZYTYWNA 
EDUKACJA 

23 940 zł 

6 Systemowe działania na rzecz 
prewencji zachowań 
problemowych dzieci w oparciu 
o rekomendowany program 
profilaktyczny „Epsilon” 
 

Stowarzyszenie 
Epsilon Plus 

70 000 zł 

7 Wsparcie psychologiczno-
terapeutyczne dla dzieci i ich 
rodzin zamieszkałych na terenie 
miasta Pruszkowa 

Towarzystwo 
Przyjaciół Dzieci 

Zarząd 
Mazowieckiego 

Oddziału 
Wojewódzkiego 

99 800 zł 

8 Przeprowadzenie warsztatów 
rozwijających umiejętności 
wychowawcze dla nauczycieli 

Wydawnictwo 
POZYTYWNA 

30 000 zł 
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w oparciu o program edukacyjny 
„Pozytywna dyscyplina” 
 

DYSCYPLINA s.c. J. R. 
Baranowscy 

9 Przeprowadzenie konsultacji 
rodzicielskich w zakresie 
rozwiązywania problemów 
wychowawczych, zdobywania 
umiejętności społecznych oraz 
przeciwdziałania negatywnym 
skutkom spożywania alkoholu 
 

Wydawnictwo 
POZYTYWNA 

DYSCYPLINA s.c. J. R. 
Baranowscy 

24 970 zł 

Zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury 
i dziedzictwa narodowego 

1 Edukacja muzyczna mieszkańców 
Pruszkowa 

Stowarzyszenie 
Pruszkowianka 

43 600 zł 

Zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej 
– sport kwalifikowany 

1 Szkolenie zawodników 
osiągających wysokie wyniki 
sportowe oraz reprezentujących 
Miasto Pruszków w rozgrywkach 
ligowych organizowanych przez 
Polskie Związki Sportowe – 
Szkolenie w zakresie piłki nożnej 
II liga 

Miejski Klub Sportowy 
ZNICZ 

403 000 zł 

2 Szkolenie zawodników 
osiągających wysokie wyniki 
sportowe oraz reprezentujących 
Miasto Pruszków w najwyższych 
klasach rozgrywek ligowych 
organizowanych przez Polskie 
Związki Sportowe 

Międzyszkolny Klub 
Sportowy Pruszków 

145 000 zł 

3 Szkolenie zawodników 
osiągających wysokie wyniki 
sportowe oraz reprezentujących 
Miasto Pruszków w najwyższych 
klasach rozgrywek ligowych 
organizowanych przez Polskie 
Związki Sportowe oraz 
uczestnictwo w meczach 

MKS Znicz Basket 
Pruszków 

313 550 zł 

4 Udział i Przygotowanie do 
Mistrzostw Polski w pływaniu 2022 

Uczniowski Klub 
Sportowy KAPRY-

ARMEXIM 
PRUSZKÓW 

78 000 zł 
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Zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej 
– sport młodzieżowy 

1 Szkolenie dzieci i młodzieży 
w zakresie karate tradycyjnego 

Karate Klub Pruszków 50 900 zł 

2 Szkolenie dzieci i młodzieży 
w zakresie boksu 

Klub Bokserski 
Pruszków 

7 000 zł 

3 Szkolenie dzieci i młodzieży, 
mieszkańców Pruszkowa 
w akrobatyce i gimnastyce 
sportowej 

Klub Sportowy Alpha 
Gym 

5 000 zł 

4 Szkolenie dzieci i młodzieży 
w zakresie piłki nożnej 

Miejski Klub sportowy 
Znicz 

518 000 zł 

5 Szkolenie dzieci i młodzieży 
w zakresie piłki ręcznej dziewcząt 

Miejski Klub sportowy 
Znicz 

29 000 zł 

6 Szkolenie dzieci i młodzieży 
w zakresie akrobatyki sportowej 

Międzyszkolny Klub 
Sportowy Pruszków 

15 000 zł 

7 Szkolenie dzieci i młodzieży 
w zakresie koszykówki chłopców 

Międzyszkolny Klub 
Sportowy Pruszków 

124 000 zł 

8 Szkolenie dzieci i młodzieży 
w zakresie koszykówki dziewcząt 

Międzyszkolny Klub 
Sportowy Pruszków 

22 255 zł 

9 Szkolenie dzieci i młodzieży 
w zakresie siatkówki dziewcząt 

Międzyszkolny Klub 
Sportowy Pruszków 

25 000 zł 

10 Szkolenie dzieci i młodzieży 
w pływaniu sportowym 

Uczniowski Klub 
Sportowy " KAPRY-

ARMEXIM 
PRUSZKÓW " 

83 700 zł 

11 Szkolenie piłkarskie adeptów piłki 
nożnej poprzez prowadzenie zajęć 
treningowych, gier i zabaw 
sportowych oraz udział w 
rozgrywkach piłkarskich MZPN 

UCZNIOWSKI KLUB 
SPORTOWY 

"BUDOWLANKA” W 
PRUSZKOWIE 

12 000 zł 

12 Droga pruszkowskiego smoka 
2022 

Uczniowski Klub 
Sportowy Czerwone 

Smoki Toshi 

6 500 zł 

13 Radosne roleczki 2022 Uczniowski Klub 
Sportowy Gladiatorzy 

7 100 zł 

14 Szkolenie dzieci i młodzieży 
w sekcji Judo 

Uczniowski Klub 
Sportowy KATA 

22 200 zł 

15 Tańcz i ćwicz z Top Dance 
- II edycja 

Uczniowski Klub 
Sportowy Top Dance 

25 000 zł 

16 Szkolenie dzieci i młodzieży, 
mieszkańców Pruszkowa 
z rocznika 2003 i młodsi w zakresie 
judo 

Uczniowski Klub 
Sportowy Ulisses 

Team 

8 000 zł 
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Zadania z zakresu ekologii i ochrony zwierząt 
oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego 

1 Zapewnienie czasowej opieki 
bezdomnym zwierzętom, 
wolnożyjącym kotom oraz 
zapobieganie ich bezdomności 

Pruszkowskie 
Stowarzyszenie na 

Rzecz Zwierząt 

260 000 zł 

Zadania z zakresu przeciwdziałania uzależnieniom 
i patologiom społecznym 

1 Wiedza – Rehabilitacja – 
Reintegracja 

Pruszkowskie 
Stowarzyszenie 

Rodzin Abstynenckich 
"SOCJUS" 

90 000 zł 

2 Prowadzenie środowiskowych 
ognisk wychowawczych i świetlicy 
socjoterapeutycznej TPD 

Towarzystwo 
Przyjaciół Dzieci 

Zarząd 
Mazowieckiego 

Oddziału 
Wojewódzkiego 

480 000 zł 

Tabela 29 Dotacje dla organizacji pozarządowych przekazane w ramach otwartych konkursów 

Łączna kwota przekazanych z budżetu Gminy dotacji na realizację zadań publicznych 

w raportowanym roku wyniosła blisko 3 mln zł, z czego zrealizowano razem 33 zadania. 

 

W przypadku zlecenia realizacji zadań publicznych w trybie pozakonkursowym 

maksymalna kwota dotacji została określona na 10 tys. zł (dla jednej organizacji 

maksymalna wartość dofinansowania wynosiła 20 tys. zł).  

 

L.p. Nazwa zadania Oferent 
Wysokość 

dofinansowania 
Zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury 

i dziedzictwa narodowego 
1 Koncert "Na niebieskim 

fortepianie" 
Fundacja Artystyczna 

TST 
10 000 zł 

2 Piknik patriotyczno-militarny Stowarzyszenie 
Strzelcy 

Rzeczypospolitej 

10 000 zł 

3 Koncert pt. "WIGILIE BOŻEGO 
NARODZENIA W TRADYCJI ARMII 
KRAJOWEJ". 

Światowy Związek 
Żołnierzy Armii 

Krajowej koło nr 6 w 
Pruszkowie 

10 000 zł 

4 Harcerska Zima 2022 dla 
uczestników z Gminy Pruszków 

Chorągiew Stołeczna 
ZHP 

5 000 zł 
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5 Transport na wypoczynek 
harcerski w Samociążku 
uczestników z Hufca Pruszków 
Szczep Szaniec 

Chorągiew Stołeczna 
ZHP 

3 400 zł 

6 Transport uczestników na 
wypoczynek harcerski w Gaju, 
uczestników Hufca Pruszków 
szczepu 14 Mazowieckich Drużyn 
Harcerskich i Zuchowych 

Chorągiew Stołeczna 
ZHP 

5 000 zł 

7 Transport uczestników na 
wypoczynek harcerski w 
Wydminach uczestników Hufca 
Pruszków Szczepu Harcerskich 
Drużyn Sokolich 

Chorągiew Stołeczna 
ZHP 

6 600 zł 

8 Harcerska Zima 2022 dla 
uczestników z Gminy Pruszków 

Chorągiew Stołeczna 
ZHP 

5 000 zł 

Zadania z zakresu wspierania 
i upowszechniania kultury fizycznej 

1 Majówka z karate Karate Klub Pruszków 10 000 zł 
2 Integracja środowisk sportowych 

poprzez udział w turnieju 
sportowym – Turniej piłki nożnej 
o Puchar Prezydenta Miasta 
Pruszkowa 

Miejski Klub Sportowy 
Znicz 

9 800 zł 

3 IV Memoriał Krzysztofa Żolika Międzyszkolny Klub 
Sportowy Pruszków 

10 000 zł 

4 Mikołajkowy Turniej 
Minikoszykówki 

Międzyszkolny Klub 
Sportowy Pruszków 

10 000 zł 

5 MOJA RODZINNA OSTOJA 
– III Festyn rodzinny na Ostoi 
w Pruszkowie 

Stowarzyszenie Moja 
Ostoja 

10 000 zł 

6 Wakacje z siatkówką dla 
młodzieży, dzieci i mieszkańców 
Pruszkowa 

Stowarzyszenie 
Zwykłe "Młode Wilki 

Volley Pruszków" 

8 950 zł 

7 Zimowo i sportowo Uczniowski Klub 
Sportowy FC 

Komorów 

10 000 zł 

8 Top Dance Open 2022 Uczniowski Klub 
Sportowy Top Dance 

10 000 zł 

9 Zatańcz z Top Dance Uczniowski Klub 
Sportowy Top Dance 

10 000 zł 

10 Otwarta Pruszkowska Liga Judo – 
Narodowy Dzień Sportu 2022 

Uczniowski Klub 
Sportowy Ulisses 

Team 

7 000 zł 
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Zadania z zakresu ekologii i ochrony zwierząt 
oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego 

1 Ostoja – czysta dzielnica Stowarzyszenie Moja 
Ostoja 

4 460 zł 

Zadania z zakresu Ochrony i promocji zdrowia, w tym działalności leczniczej 
w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej 

1 Pruszkowski Dzień Zdrowia 
Psychicznego „Porozmawiajmy, 
bo warto” 

Fundacja Kraina OZA 10 000 zł 

Tabela 30 Dotacje dla organizacji pozarządowych przekazane w trybie pozakonkursowym 

 

W trybie pozakonkursowym, w raportowanym roku, zrealizowano łącznie 20 zadań 

na kwotę ponad 155 tys. zł. 

 

Co warte podkreślenia od stycznia 2022 r. oferty realizacji zadań publicznych 

(na podstawie ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie oraz 

na podstawie ustawy o sporcie) w trybie konkursowym oraz pozakonkursowym 

opracowywane były z użyciem generatora ofert (eNGO). Użycie tej platformy dla 

oferentów znacznie uprościło proces składania ofert, w szczególności wykonywania 

obliczeń. Natomiast dla Gminy – uprościło procesy przygotowywania konkursów i ich 

przeprowadzania, kontroli realizacji zadań publicznych oraz komunikacji pomiędzy 

zleceniodawcą i zleceniobiorcami. 

 

 
Mieszkańcy Miasta mogą korzystać z ulg, zwolnień 

i preferencji w ramach programu lojalnościowego 

Pruszkowska Karta Mieszkańca. Warunkami otrzymania 

Karty są: zamieszkiwanie na terenie Gminy oraz rozliczanie 

podatku dochodowego od osób fizycznych w Urzędzie 

Skarbowym w Pruszkowie. Kartę wydaje się na wniosek zainteresowanej osoby i jest 

ona ważna 3 lata. Partnerami programu są zarówno jednostki miejskie, jak i prywatni 

przedsiębiorcy. Mieszkańcy posiadający Kartę mogą m.in. korzystać z: 

• zniżek udzielanych w Miejskiej Krytej Pływalni „Kapry”, 

• bezpłatnego wstępu do Muzeum Starożytnego Hutnictwa Mazowieckiego, 

• zniżki w Szkole Językowej „English Best Way”, 

• zniżek w Rogulski Rehabilitacja: Gabinet Fizjoterapii i Osteopatii, 

• rabatów na bilety wstępu do Sali Zabaw „Fikołki”. 
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Łączna liczba wydanych Kart na koniec raportowanego roku wynosiła 27 310 sztuk, 

z czego ponad 4000 zostało wydanych w 2022 r. (w 2021 było to 3,3 tys. wydanych kart). 

 
Mieszkańcy Pruszkowa, którzy ukończyli 60 lat, mogą składać wniosek 

o wydanie Ogólnopolskiej Karty Seniora, w ramach której przygotowano 

szereg zniżek i innych korzyści z uwzględnieniem potrzeb osób dojrzałych. 

Gmina Miasto Pruszków jest jedną z gmin zrzeszonych w Programie Gmina Przyjazna 

Seniorom, dzięki czemu Pruszkowianie nie muszą ponosić opłat związanych 

z wyrobieniem Karty. Poza korzyściami dla samych posiadaczy Karty, realizacja tego 

programu ma na celu aktywizację seniorów w życiu społecznym. W ramach 

obowiązującego systemu zniżek seniorzy mogą skorzystać ze zniżek m.in. w obszarach: 

kultury i sztuki, sportu i rekreacji, turystyki i noclegów oraz sanatoriów i uzdrowisk.  

 

Na koniec raportowanego roku – licząc od 2019 r.7 – łącznie wydano 822 karty seniorom 

z obszaru Miasta, z czego 138 zostało wydanych w 2022 r. (w 2021 r. było to 86 kart). 

  

 
Miasto Pruszków w swojej codziennej aktywności stara się zapewnić 

szeroką i bogatą ofertę kulturalną, co przekłada się na liczbę 

zorganizowanych wydarzeń kulturalnych. W raportowanym roku odbyło 

się ponad 100 wydarzeń miejskich, w tym liczne koncerty, spotkania edukacyjne, 

warsztaty, aktywności sportowo-rekreacyjne oraz – cieszące się dużym 

zainteresowaniem – pikniki. Największe z nich przyciągają zarówno Mieszkańców 

Pruszkowa, jak i wszystkich odwiedzających Miasto. Zdecydowanie obfitujące 

w imprezy miejskie były miesiące wakacyjne, czyli lipiec i sierpień 2022 r., kiedy 

to odbyło się blisko 70 wydarzeń.  

 

Na szczególne wyróżnienie zasługują: 

• Dni Pruszkowa (27-29 maja 2022 r.) w ramach, których przygotowano m.in.: 

- wydarzenia muzyczne – koncerty: Arka Kłusowskiego, Natalii Kukulskiej, Lady 

Punk, DJ Insane, Hazel&Drum Live Show, Orkiestry Dęrtej „Pruszkowianka”, 

Zesołu Tańca Ludowego „Pruszkowiacy” i innych, 

 
7 Gmina Miasto Pruszków przystąpiła do programu „Ogólnopolska Karta Seniora” zgodnie z zapisami 
Uchwały Nr XLVIII.543.2018 Rady Miasta Pruszkowa z dnia 30 sierpnia 2018 r. 
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- sportowe – towarzyskie zawody spławikowe, występy uczniów pruszkowskich 

szkół, turniej eliminacyjny Mini Mistrzostw Świata 2022 w piłce nożnej, 

- warsztaty zdrowotne, pielęgnacyjne i kulinarne, 

• Pruszkowski Dzień Folkloru (11 maja 2022 r.) – realizowany jako jeden z projektów 

w ramach Budżetu Obywatelskiego. Na Skwerze ZTL „Pruszkowiacy” wystąpili 

m.in.: 

- Kapela Warszawska Staśka Wielanka, 

- Grupa Taneczna „Woda na Młyn”, 

- ZPiT UJ „Słowianki”, 

- Neoklez, 

- Czesław Mozil, 

- ZTL „Pruszkowiacy”, 

• Pruszkowskie Lato, w ramach którego odbyły się m.in.: 

- zabawa pod hasłem „Halo, wakacje!” (25 czerwca 2022 r.) – zabawa kolorami 

połączona w rytm tanecznej muzyki w Parku Żwirowisko, 

- cykliczne „Radosne Piątki”, w czasie których dzieci miały okazję m.in.: oglądać 

teatrzyk plenerowy, pojeździć kolejką elektryczną oraz zagrać z Orkiestrą Dętą 

„Pruszkowianka”, 

- warsztaty taneczne, rękodzielniczne, fotograficzne i malarskie, 

- „Czytanie na trawie” skierowane do najmłodszych mieszkańców Pruszkowa, 

- spacery po Pruszkowie, 

- Koncert do Północy, na których wystąpiły takie gwiazdy, jak: Face2Face Duo, 

Edyta Geppert i Kuba Badach, 

• Aktywne lato, którego głównym celem było propagowanie zdrowego stylu życia 

dzięki uprawianiu sportu oraz zachęcenie Mieszkańców do aktywności. W związku 

z tym zorganizowano: 

- Nightskating, w czasie którego rolkarze dwukrotnie w raportowanym roku 

jeździli ulicami Miasta, 

- Runmageddon – Mieszkańcy dwa razy mogli wziąć udział w wymagającym 

biegu z przeszkodami, 

- Bieg „Pruszków pobiegasz – polubisz”, 

- Akcję „Aktywne miasta” polegającą na rywalizacji pomiędzy Mieszkańcami 

dzięki specjalnie przygotowanej aplikacji monitorującej uprawianą aktywność 

sportową, 
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• Żegnaj lato 2022 w klimacie EKO (27 sierpnia 2022 r.) – cykliczna impreza, w czasie 

której w Parku Kościuszki utworzono strefę ekologiczną pełną stanowisk 

edukacyjnych i aktywnościowych połączoną z zielonym piknikiem. Na koniec 

Mieszkańcy mogli bawić się przy muzyce Cleo i Smolastego, 

• Grudzień 2022 w czasie, którego odbyły się: 

- jubileuszowy 60. Rajd Barbórka (2 grudnia 2022 r.), 

- Betlejemskie Światło Pokoju (16 grudnia 2022 r.) w czasie, którego Mieszkańcy 

mogli złożyć sobie świąteczne życzenia oraz wspólnie pokolędować. 

 
 

Ważną kwestią funkcjonowania Gminy było bycie w stałym kontakcie 

z Mieszkańcami, w szczególności odbywanie bezpośrednich spotkań oraz 

informowanie na bieżąco o najważniejszych wydarzeniach i sprawach  

z życia Pruszkowa.  

 

W raportowanym roku Prezydent Miasta Pruszkowa odbył blisko 240 spotkań 

z Mieszkańcami. 

 

Ponadto w 2022 r. do Urzędu Miasta Pruszkowa wpłynęło 41 297 dokumentów 

(w 2021 r. było to 36 233), zaś z Urzędu wysłano łącznie 66 213 dokumentów 

(w 2021 r. było to 61 929). 

 

Jedną z podstawowych form komunikacji były narzędzia internetowe, w tym miejska 

strona internetowa znajdująca się pod adresem: www.pruszkow.pl. Miejski serwis jest 

miejscem, w którym zarówno Mieszkańcy, przedsiębiorcy, jak i lokalni działacze znajdą 

szereg ważnych informacji i aktualności z życia Miasta oraz liczne zaproszenia 

na wydarzenia organizowane przez Gminę. W raportowanym roku statystyki dotyczące 

miejskiego portalu prezentowały się następująco: 

• blisko 1300 dodanych artykułów, 

• blisko 1,5 mln odsłon, 

• ponad 370 tys. użytkowników odwiedzających stronę, 

• blisko 370 tys. nowych użytkowników odwiedzających stronę, 

• prawie 2 min wyniósł średni czas trwania jednej sesji na stronie Miasta. 
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Dodatkowo na stronie internetowej Miasta funkcjonował e-urząd, w ramach którego 

m.in. umożliwiono dokonywanie płatności elektronicznych w ramach systemu 

e-płatności. 

 

Drugim internetowym kanałem zamieszczania informacji poświęconych działalności 

samorządu oraz jego jednostek organizacyjnych był profil na portalu 

społecznościowym Facebook „Miasto Pruszków”. W tym miejscu również można było 

znaleźć treści promocyjne, takie jak fotorelacje z wydarzeń i materiały filmowe. Istotną 

rolą oficjalnego profilu była stała wymiana informacji pomiędzy Mieszkańcami, 

a Urzędem. W raportowanym roku statystyki dotyczące miejskiego profilu na portalu 

społecznościowym Facebook prezentowały się następująco: 

• ponad 650 opublikowanych postów, 

• blisko 14 tys. polubień.  

 

Ponadto Miasto prowadziło profil na Instagramie, gdzie liczba obserwujących 

w raportowanym roku wyniosła blisko 3,5 tys. osób, z czego blisko 1 tys. obserwujących 

przybyło w 2022 r. 

 

Do osób, które chciały automatycznie otrzymywać informacje o Mieście i korzystały 

z usługi „Newsletter Miasta Pruszkowa”, wysłano łącznie 104 wiadomości (2021 r. – 65).  
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L.p. 
Numer 

Uchwały 
Dzień 

przyjęcia 
W sprawie 

Status/ 
stan realizacji 

1 LI.497.2022 27.01.2022 Przyjęcia aktualizacji „Planu 
Zrównoważonego Rozwoju 
Publicznego Transportu 
Zbiorowego dla Gminy Miasta 
Pruszkowa na lata 2021-2027” 

w trakcie 
realizacji 

2 LI.498.2022 27.01.2022 Wprowadzenia zmian 
w Wieloletniej Prognozie 
Finansowej Miasta Pruszkowa 
na lata 2022-2045 

uchylona 
uchwałą nr 
LII.510.2022 

3 LI.499.2022 27.01.2022 Wprowadzenia zmian 
w budżecie Miasta Pruszkowa 
na 2022 rok 

uchylona 
uchwałą nr 
LII.511.2022 

4 LI.500.2022 27.01.2022 Ustalenia wynagrodzenia 
Prezydenta Miasta Pruszkowa 

obowiązująca 

5 LI.501.2022 27.01.2022 Ustalenia na rok 2022 
maksymalnej kwoty 
dofinansowania doskonalenia 
zawodowego nauczycieli 
zatrudnionych w placówkach 
oświatowych prowadzonych przez 
Gminę Miasto Pruszków 

zrealizowana 

6 LI.502.2022 27.01.2022 Zamiany nieruchomości zrealizowana 
7 LI.503.2022 27.01.2022 Zmiany uchwały 

Nr XXII.247.2020 Rady Miasta 
Pruszkowa z dnia 28.05.2020 r. 
w sprawie wyrażenia zgody 
na zawarcie umów najmu lokali 
będących własnością Miasta 
Pruszkowa do dnia 31.12.2029 r. 
oraz na odstąpienie od obowiązku 
przetargowego trybu zawarcia tej 
umowy 

obowiązująca 

8 LI.504.2022 27.01.2022 Utworzenia ośrodka wsparcia 
„Klub Senior+” w Pruszkowie dla 
mieszkańców Gminy Miasto 
Pruszków 

zrealizowana 

9 LI.505.2022 27.01.2022 Przekazania skargi do Komisji 
Skarg, Wniosków i Petycji Rady 

zrealizowana 
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Miasta Pruszkowa (skarga 
na TBS) 

10 LI.506.2022 27.01.2022 Rozpatrzenia skargi z dnia 
22 listopada 2021 r. na Prezesa 
Towarzystwa Budownictwa 
Społecznego „Zieleń Miejska” 
Sp. z o.o. w Pruszkowie 

zrealizowana 

11 LI.507.2022 27.01.2022 Rozpatrzenia skargi z dnia 
28 listopada 2021 r. na 
bezczynność Prezydenta Miasta 
Pruszkowa 

zrealizowana 

12 LI.508.2022 27.01.2022 W sprawie rozpatrzenia petycji 
z dnia 29 listopada 2021 r. 
Stowarzyszenia „Za Pruszków” 
w sprawie grabienia liści 
na terenach zielonych 
w Pruszkowie 

zrealizowana 

13 LI.509.2022 27.01.2022 Powołania doraźnej komisji Rady 
Miasta do spraw rozwiązywania 
problemów hydrologicznych 
Gminy Miasta Pruszkowa 
związanych z awarią jazu na rzece 
Utracie 

zmieniona 
uchwałą 

LIII.520.2022 
z dnia 

24.02.2022 r. 

14 LII.510.2022 14.02.2022 Uchylenia uchwały 
Nr LI.498.2022 Rady Miasta 
Pruszkowa z dnia 27 stycznia  
2022 r. w sprawie wprowadzenia 
zmian w Wieloletniej Prognozie 
Finansowej na lata 2022-2045 

zrealizowana 

15 LII.511.2022 14.02.2022 Uchylenia uchwały 
Nr LI.499.2022 Rady Miasta 
Pruszkowa z dnia 27 stycznia 
2022 r. w sprawie wprowadzenia 
zmian w budżecie Miasta 
Pruszkowa na rok 2022 

zrealizowana 

16 LIII.512.2022 24.02.2022 Wprowadzenia zmian 
w Wieloletniej Prognozie 
Finansowej Miasta Pruszkowa 
na lata 2022-2045 

zrealizowana 

17 LIII.513.2022 24.02.2022 Wprowadzenia zmian 
w budżecie Miasta Pruszkowa 
na 2022 rok 

zrealizowana 

18 LIII.514.2022 24.02.2022 Wniesienia udziałów do „Centrum 
Kultury i Sportu” 
Sp. z o.o. z siedzibą w Pruszkowie 

zrealizowana 
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19 LIII.515.2022 24.02.2022 Udzielenia pomocy finansowej 
Powiatowi Pruszkowskiemu przez 
Gminę Miasto Pruszków 
na dofinansowanie rozbudowy 
ul. Sienkiewicza oraz budowy 
nowego odcinka od ul. Kościuszki 
do ul. Parkowej wraz z rozbudową 
ul. Miry Zimińskiej-Sygietyńskiej 
od ul. Parkowej do Al. Wojska 
Polskiego w Pruszkowie 

zrealizowana 

20 LIII.516.2022 24.02.2022 Nadania nazwy skwerowi 
w Pruszkowie 

obowiązująca 

21 LIII.517.2022 24.02.2022 Zmiany uchwały Nr V.32.2015 Rady 
Miejskiej w Pruszkowie 
z dnia 26 lutego 2015 r. 
w sprawie przystąpienia 
do sporządzenia miejscowego 
planu zagospodarowania 
przestrzennego części miasta 
Pruszkowa dla obszaru 
Al. Wojska Polskiego – 
Gordziałkowskiego – Komorowska 
– Brzozowa zmienioną uchwałą 
Nr XXVI.281.2016 Rady Miejskiej 
w Pruszkowie z dnia 
15 grudnia 2016 r. 

obowiązująca 

22 LIII.518.2022 24.02.2022 Uchwalenia miejscowego planu 
zagospodarowania 
przestrzennego części miasta 
Pruszków – Żbików 3-go Maja – 
Mostowa 

obowiązująca 
(uchylona 
w części) 

23 LIII.519.2022 24.02.2022 Zmiany uchwały Nr XLII.434.2018 
Rady Miasta Pruszkowa z dnia 
1 lutego 2018 r. w sprawie zgody 
na zwiększenie dotacji dla 
niepublicznych przedszkoli 
i niepublicznych punktów 
przedszkolnych, które stosują 
zasady naboru, odpłatności 
za korzystanie z wychowania 
przedszkolnego oraz czasu 
bezpłatnego nauczania 
przewidziane dla przedszkoli 
publicznych prowadzonych przez 
miasto Pruszków 

obowiązująca 
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24 LIII.520.2022 24.02.2022 Zmiany uchwały Nr LI.509.2022 
Rady Miasta Pruszkowa z dnia 
27 stycznia 2022 r. w sprawie 
powołania doraźnej Komisji Miasta 
do spraw rozwiązania problemów 
hydrologicznych Gminy Miasta 
Pruszkowa związanych z awarią 
jazu na rzece Utracie 

obowiązująca 

25 LIII.521.2022 24.02.2022 Rozstrzygnięcia skargi zrealizowana 
26 LIII.522.2022 24.02.2022 Przekazania petycji do Komisji 

Skarg, Wniosków i Petycji Rady 
Miasta Pruszkowa 

zrealizowana 

27 LIII.523.2022 24.02.2022 Przekazania petycji do Komisji 
Skarg, Wniosków i Petycji Rady 
Miasta Pruszkowa 

zrealizowana 

28 LIV.524.2022 21.03.2022 Wprowadzenia zmian w budżecie 
Miasta Pruszkowa na 2022 rok 

zrealizowana 

29 LV.525.2022 31.03.2022 Wprowadzenia zmian 
w Wieloletniej Prognozie 
Finansowej Miasta Pruszkowa 
na lata 2022-2045 

zrealizowana 

30 LV.526.2022 31.03.2022 Wprowadzenia zmian w budżecie 
Miasta Pruszkowa na 2022 rok 

zrealizowana 

31 LV.527.2022 31.03.2022 Uchwalenia Gminnego Programu 
Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych oraz 
Przeciwdziałania Narkomanii 
dla Miasta Pruszkowa 
na lata 2022-2025 

obowiązująca 
i realizowana 

32 LV.528.2022 31.03.2022 Uchwalenia Gminnego Programu 
Wspierania Rodziny dla Miasta 
Pruszkowa na lata 2022-2024 

obowiązująca 
i realizowana 

33 LV.529.2022 31.03.2022 Ustanowienia uprawnień 
do bezpłatnych przejazdów 
środkami transportu publicznego 
zbiorowego w Pruszkowie 
dla osób, które przekroczyły 
granicę Rzeczypospolitej Polskiej 
w dniu 24 lutego 2022 r. i później 

zrealizowana 

34 LV.530.2022 31.03.2022 Wyrażenia zgody na zawarcie 
porozumień pomiędzy Gminą 
Miasto Pruszków a Miastem 
Stołecznym Warszawa, w imieniu 
i na rzecz którego działa Zarząd 
Dróg Miejskich i firmą Nextbike 
Polska S.A. w restrukturyzacji 
z siedzibą w Warszawie 

zrealizowana 



 

 
105 

dotyczących współpracy 
w zakresie integracji systemów: 
Pruszkowskiego Roweru 
Miejskiego oraz Warszawskiego 
Roweru Publicznego 

35 LV.531.2022 31.03.2022 Określenia sezonu kąpielowego 
oraz wykazu kąpielisk na rok 2022 
na terenie Gminy Miasto Pruszków 

zrealizowana 

36 LV.532.2022 31.03.2022 Programu opieki nad zwierzętami 
bezdomnymi oraz zapobiegania 
bezdomności zwierząt na terenie 
Miasta Pruszkowa na 2022 r. 

zrealizowana 

37 LV.533.2022 31.03.2022 Przystąpienia do sporządzania 
miejscowego plany 
zagospodarowania 
przestrzennego części miasta 
Pruszkowa – Osiedle Ostoja 
– ul. Ryszarda 

obowiązująca 

38 LV.534.2022 31.03.2022 Wyrażenia zgody na wniesienie 
wkładu niepieniężnego w formie 
aportu nieruchomości gruntowej 
na pokrycie podwyższonego 
udziału kapitału zakładowego 
spółki Towarzystwa Budownictwa 
Społecznego „Zieleń Miejska” 
Sp. Z o.o. z siedzibą w Pruszkowie 
przy ul. Gordziałowskiego 9 

zrealizowana 

39 LV.535.2022 31.03.2022 Wyrażenia zgody na zawarcie 
porozumienia pomiędzy Gminą 
Miastem Pruszków i Powiatem 
Pruszkowskim, dotyczącego 
budowy drogi gminnej 
ul. Wspólnej w Pruszkowie 

zrealizowana 

40 LV.536.2022 31.03.2022 Rozpatrzenia petycji z dnia 
14 lutego 2022 roku Grupy 
Mieszkańców Malich dotyczącej 
projektowania i budowy 
ulicy Błękitnej w Pruszkowie – 
Malichach 

 

41 LV.537.2022 31.03.2022 Przekazania petycji do Komisji 
Skarg, Wniosków i Petycji Rady 
Miasta Pruszkowa 

zrealizowana 

42 LV.538.2022 31.03.2022 Przekazania petycji do Komisji 
Skarg, Wniosków i Petycji Rady 
Miasta Pruszkowa 

zrealizowana 

43 LVI.539.2022 28.04.2022 Wprowadzenia zmian 
w Wieloletniej Prognozie 

zrealizowana 
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Finansowej Miasta Pruszkowa 
na lata 2022-2045 

44 LVI.540.2022 28.04.2022 Wprowadzenia zmian w budżecie 
Miasta Pruszkowa na 2022 rok 

zrealizowana 

45 LVI.541.2022 28.04.2022 Przyjęcia „Oceny zasobów Pomocy 
Społecznej Gminy Pruszków 
za rok 2021” 

obowiązująca 

46 LVI.542.2022 28.04.2022 Powołania doraźnej komisji 
do spraw zabytków w Pruszkowie 

zrealizowana 

47 LVI.543.2022 28.04.2022 Rozpatrzenia skargi zrealizowana 
48 LVI.544.2022 28.04.2022 Rozpatrzenia petycji z dnia 

16 grudnia 2021 r. Stowarzyszenia 
„Za Pruszków!” w sprawie 
dostępności nagrań komisji 
stałych i nadzwyczajnych Rady 
Miasta Pruszkowa na oficjalnym 
kanale Miasta Pruszkowa „Sesje 
Rady Miasta” w serwisie YouTube 

zrealizowana 

49 LVII.545.2022 26.05.2022 Zmiany uchwały Nr LVI.540.2022 
Rady Miasta Pruszkowa z dnia 
28 kwietnia 2022 r. w sprawie 
wprowadzenia zmian w budżecie 
Miasta Pruszkowa na 2022 rok 

zrealizowana 

50 LVII.546.2022 26.05.2022 Zmiany uchwały Nr L.489.2022 
Rady Miasta Pruszkowa z dnia 
16 grudnia 2021 r. w sprawie 
określenia stawek dotacji 
przedmiotowych 
dla samorządowych zakładów 
budżetowych na 2022 r. 

zrealizowana 

51 LVII.547.2022 26.05.2022 Wprowadzenia zmian 
w Wieloletniej Prognozie 
Finansowej Miasta Pruszkowa 
na lata 2022-2045 

zrealizowana 

52 LVII.548.2022 26.05.2022 Wprowadzenia zmian w budżecie 
Miasta Pruszkowa na 2022 rok 

zrealizowana 

53 LVII.549.2022 26.05.2022 Wyrażenia zgody na zawarcie 
pomiędzy Gminą Miasto Pruszków 
i Państwowym Gospodarstwem 
Wodnym Wody Polskie 
porozumienia dotyczącego 
ustalenia praw i obowiązków stron 
związanych z remontem 
i eksploatacją jazu piętrzącego 
na cieku naturalnym – rzece Utrata 
w km 47+420, zlokalizowanym 
na terenie Gminy Miasto Pruszków 

obowiązująca 
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oraz określenia zasad współpracy 
przy remoncie jazu i sposobu jego 
finansowania 

54 LVII.550.2022 26.05.2022 Zmniejszenia liczby drzew, 
w grupie drzew uznanej 
za pomnik przyrody 

zrealizowana 

55 LVII.551.2022 26.05.2022 Zniesienia formy ochrony przyrody 
drzewa uznanego za pomnik 
przyrody 

zrealizowana 

56 LVII.552.2022 26.05.2022 Zniesienia formy ochrony przyrody 
drzewa uznanego za pomnik 
przyrody 

zrealizowana 

57 LVII.553.2022 26.05.2022 Ustanowienia pomników przyrody realizowana 
obowiązująca 

58 LVII.554.2022 26.05.2022 Przejęcia od Powiatu 
Pruszkowskiego zadania 
zarządzania przystankami 
komunikacji usytuowanymi 
w pasach dróg powiatowych 
w granicach administracyjnych 
Gminy Miasto Pruszków  

zrealizowana 

59 LVII.555.2022 26.05.2022 Uchwalenia miejscowego planu 
zagospodarowania 
przestrzennego części obszaru 
miasta Pruszkowa 
– Żbików 3-go Maja – Mostowa 

obowiązująca 
(uchylona 
w części) 

60 LVII.556.2022 26.05.2022 Uchwalenia miejscowego planu 
zagospodarowania 
przestrzennego części obszaru 
miasta Pruszkowa położonego 
pomiędzy rzeką Żbikówką, 
ulicą Władysława Reymonta, 
ulicą Długą, ulicą Ludową, 
ulicą 3-go Maja i ulicą 
Ciechanowską - „Ludowa” 

obowiązująca 

61 LVII.557.2022 26.05.2022 Zmiany uchwały Nr XXXIII.350.2017 
Rady Miejskiej w Pruszkowie 
z dnia 1 czerwca 2017 r. w sprawie 
przystąpienia do sporządzenia 
miejscowego planu 
zagospodarowania 
przestrzennego części obszaru 
miasta Pruszkowa – Gąsin 
Mieszkaniowy – Inżynierska 

obowiązująca 

62 LVII.558.2022 26.05.2022 Wyrażenia zgody na nabycie przez 
Miasto Pruszków prawa własności 
nieruchomości gruntowej 

zrealizowana 
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położonej w Pruszkowie przy 
ul. Władysława Broniewskiego, 
stanowiącej działkę ewidencyjną 
nr 335/8 w obrębie 10 

63 LVII.559.2022 26.05.2022 Przekazania skargi do Komisji 
Skarg, Wniosków i Petycji Rady 
Miasta Pruszkowa 

zrealizowana 

64 LVIII.560.2022 30.06.2022 Wotum zaufania dla Prezydenta 
Miasta Pruszkowa za 2021 r. 

zrealizowana 

65 LVIII.561.2022 30.06.2022 Wprowadzenia zmian 
w Wieloletniej Prognozie 
Finansowej Miasta Pruszkowa 
na lata 2022-2045 

zrealizowana 

66 LVIII.562.2022 30.06.2022 Wprowadzenia zmian w budżecie 
Miasta Pruszkowa na 2022 rok 

zrealizowana 

67 LVIII.563.2022 30.06.2022 Zaciągnięcia długoterminowego 
kredytu na 2022 rok 

zrealizowana 

68 LVIII.564.2022 30.06.2022 Wniesienia udziałów do „Centrum 
Kultury i Sportu” 
Sp. Z o.o. z siedzibą w Pruszkowie 

zrealizowana 

69 LVIII.565.2022 30.06.2022 Nadania Statutu Miejskiemu 
Ośrodkowi Pomocy Społecznej 
w Pruszkowie 

obowiązująca 

70 LVIII.566.2022 30.06.2022 Ustalenia zasad ponoszenia 
odpłatności za pobyt w ośrodku 
wsparcia Klub „Senior+” 
realizowanego w ramach 
Programu Wieloletniego „Senior+” 
na lata 2021-2025 działającego 
w strukturze Miejskiego Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Pruszkowie 

obowiązująca 

71 LVIII.567.2022 30.06.2022 Ustalenia średniej ceny jednostki 
paliwa w Gminie Miasto Pruszków 
na rok szkolny 2022/2023 

nieaktualna 

72 LVIII.568.2022 30.06.2022 Wyrażenia zgody na nabycie przez 
Miasto Pruszków udziału w prawie 
własności zabudowanej 
nieruchomości położonej we wsi 
Kępa, gm. Sochocin, pow. Płoński, 
stanowiącej działkę nr 63/2 
z obrębu Kępa 

zrealizowana 

73 LVIII.569.2022 30.06.2022 Odwołania Skarbnika Miasta 
Pruszkowa 

zrealizowana 

74 LVIII.570.2022 30.06.2022 Przekazania skargi do Komisji 
Skarg, Wniosków i Petycji 

zrealizowana 

75 LX.571.2022 03.08.2022 Wprowadzenia zmian 
w Wieloletniej Prognozie 

zrealizowana 
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Finansowej Miasta Pruszkowa 
na lata 2022-2045 

76 LX.572.2022 03.08.2022 Wprowadzenia zmian w budżecie 
Miasta Pruszkowa na 2022 rok 

zrealizowana 

77 LXI.573.2022 25.08.2022 Wprowadzenia zmian 
w Wieloletniej Prognozie 
Finansowej Miasta Pruszkowa 
na lata 2022-2045 

zrealizowana 

78 LXI.574.2022 25.08.2022 Wprowadzenia zmian w budżecie 
Miasta Pruszkowa na 2022 rok 

zrealizowana 

79 LXI.575.2022 25.08.2022 Ustalenia wysokości opłat za pobyt 
oraz maksymalnej wysokości 
opłaty za wyżywienie w żłobkach 
prowadzonych przez Gminę 
Miasto Pruszków 

obowiązująca 

80 LXI.576.2022 25.08.2022 Zmiany uchwały Nr XLVIII.542.2018 
Rady Miasta Pruszkowa z dnia 
30 sierpnia 2018 r. w sprawie zasad 
udzielania i rozmiaru obniżek 
tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć 
nauczycielom, którym powierzono 
stanowiska kierownicze oraz 
określenia tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć pedagogów, psychologów, 
logopedów i terapeutów 
pedagogicznych, w placówkach 
oświatowych prowadzonych przez 
Miasto Pruszków 

obowiązująca 

81 LXI.577.2022 25.08.2022 Zaliczenia dróg do kategorii dróg 
gminnych i ustalenia ich przebiegi 

zrealizowana 

82 LXI.578.2022 25.08.2022 Odstąpienia od sporządzenia 
miejscowego planu 
zagospodarowania 
przestrzennego części obszaru 
miasta Pruszkowa – osiedle Ostoja 
– działki ew. nr 121 i 119/2 
przy ulicy Ireny 

obowiązująca 

83 LXI.579.2022 25.08.2022 Uchwalenia miejscowego planu 
zagospodarowania 
przestrzennego części miasta 
Pruszkowa – obszar Malichy 
– ul. Sadowa róg ul. Spacerowej 

obowiązująca 
(uchylona 
w części) 

84 LXI.580.2022 25.08.2022 Powołania Młodzieżowej Rady 
Miasta Pruszkowa i nadania jej 
Statutu 

w trakcie 
realizacji 
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85 LXI.581.2022 25.08.2022 Ustalenia wysokości diet 
przysługujących radnym Rady 
Miasta Pruszkowa 

uchylona 

86 LXI.582.2022 25.08.2022 Zmian w składach osobowych 
komisji Rady Miasta Pruszkowa 

zrealizowana 

87 LXI.583.2022 25.08.2022 Rozpatrzenia skargi z dnia 
9 maja 2022 roku na Dyrektora 
Książnicy Pruszkowskiej 

zrealizowana 

88 LXI.584.2022 25.08.2022 Rozpatrzenia skargi z dnia 
30 maja 2022 roku na Prezydenta 
Miasta Pruszkowa 

zrealizowana 

89 LXII.585.2022 29.09.2022 Przystąpienia Gminy Miasta 
Pruszków do Stowarzyszenia 
„Metropolia Warszawa” 

zrealizowana 

90 LXII.586.2022 29.09.2022 Wprowadzenia zmian 
w Wieloletniej Prognozie 
Finansowej Miasta Pruszkowa 
na lata 2022-2045 

zrealizowana 

91 LXII.587.2022 29.09.2022 Wprowadzenia zmian w budżecie 
Miasta Pruszkowa na 2022 rok 

zrealizowana 

92 LXII.588.2022 29.09.2022 Wniesienia udziałów do „Centrum 
Kultury i Sportu” 
Sp. Z o.o. z siedzibą w Pruszkowie 

zrealizowana 

93 LXII.589.2022 29.09.2022 Zmiany uchwały w sprawie 
powołania Młodzieżowej Rady 
Miasta Pruszków i nadania jej 
Statutu 

w trakcie 
realizacji 

94 LXII.590.2022 29.09.2022 Powołania Skarbnika Miasta 
Pruszkowa 

obowiązująca 

95 LXII.591.2022 29.09.2022 Odstąpienia od sporządzenia 
miejscowego planu 
zagospodarowania 
przestrzennego części obszaru 
Żbików Bąki w Pruszkowie 
położonego pomiędzy ulicami 
Długosza – Zdziarską – 
Brzezińskiego – Obszar III 

obowiązująca 

96 LXII.592.2022 29.09.2022 Ustalenia wysokości diet 
przysługujących radnym Rady 
Miasta Pruszkowa 

obowiązująca 

97 LXII.593.2022 29.09.2022 Zmian w składach osobowych 
komisji Rady Miasta Pruszkowa 

obowiązująca 

98 LXIII.594.2022 13.10.2022 Wprowadzenia zmian 
w Wieloletniej Prognozie 
Finansowej Miasta Pruszkowa 
na lata 2022-2045 

zrealizowana 
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99 LXIII.595.2022 13.10.2022 Wprowadzenia zmian w budżecie 
Miasta Pruszkowa na 2022 rok 

zrealizowana 

100 LXIV.596.2022 27.10.2022 Wprowadzenia zmian 
w Wieloletniej Prognozie 
Finansowej Miasta Pruszkowa 
na lata 2022-2045 

zrealizowana 

101 LXIV.597.2022 27.10.2022 Wprowadzenia zmian w budżecie 
Miasta Pruszkowa na 2022 rok 

zrealizowana 

102 LXIV.598.2022 27.10.2022 Zasad udzielania dotacji celowej 
z budżetu gminy Miasto Pruszków 
na dofinansowanie kosztów 
inwestycji służących ochronie 
powietrza 

uchylona 

103 LXIV.599.2022 27.10.2022 Udzielenia pomocy finansowej 
Powiatowi Pruszkowskiemu przez 
Gminę Miasto Pruszków 
na dofinansowanie budowy pełnej 
sygnalizacji świetlnej wraz 
z doświetleniem przejść 
dla pieszych na skrzyżowaniu 
ul. Armii Krajowej i ul. Ireny 
w Pruszkowie  

zrealizowana 

104 LXIV.600.2022 27.10.2022 Odstąpienia od sporządzenia 
miejscowego planu 
zagospodarowania 
przestrzennego obszaru Gąsin 
Mieszkaniowy w Pruszkowie 
– Obszar II 

obowiązująca 

105 LXIV.601.2022 27.10.2022 Zmiany uchwały Nr XV/134/2011 
Rady Miejskiej w Pruszkowie 
z dnia 24 listopada 2011 r. 
w sprawie przystąpienia 
do sporządzenia miejscowego 
planu zagospodarowania 
przestrzennego części obszaru 
miasta Pruszkowa 
– Gąsin Przemysłowy 

obowiązująca 

106 LXIV.602.2022 27.10.2022 Uchwalenia miejscowego planu 
zagospodarowania 
przestrzennego części obszaru 
miasta Pruszkowa – Gąsin 
Przemysłowy – Obszar III 

obowiązująca 

107 LXIV.603.2022 27.10.2022 Nadania nazwy ulicy 
w Pruszkowie: Danuty 
Siedzikówny ps. „Inka” 

obowiązująca 
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108 LXIV.604.2022 27.10.2022 Wyrażenia zgody na nabycie przez 
Miasto Pruszków prawa własności 
nieruchomości gruntowej 
położonej w Pruszkowie przy 
ul. Cicheckiego stanowiącej 
działkę nr 309/4 w obr. nr 11 

zrealizowana 

109 LXIV.605.2022 27.10.2022 Zamiany nieruchomości zrealizowana 

110 LXIV.606.2022 27.10.2022 Wyrażenia zgody na zawarcie 
umowy dzierżawy części 
nieruchomości gruntowej 
położonej przy ul. Łódzkiej oraz 
zgody na odstąpienie 
od obowiązku przetargowego 
trybu zawarcia umowy 

zrealizowana 

111 LXIV.607.2022 27.10.2022 Wyrażenia zgody na zawarcie 
umowy dzierżawy części 
nieruchomości gruntowej 
położonej przy ul. Działkowej oraz 
zgody na odstąpienie 
od obowiązku przetargowego 
trybu zawarcia umowy 

zrealizowana 

112 LXIV.608.2022 27.10.2022 Przyjęcia Regulaminu 
bezpłatnego parkingu w systemie 
„Parkuj i Jedź” (Park & Ride) 
przy ul. Sienkiewicza w Pruszkowie 

zrealizowana 

113 LXIV.609.2022 27.10.2022 Przyjęcie protokołu z kontroli 
w Miejskiej Krytej Pływalni 
„KAPRY” w Pruszkowie 
i przekazania wraz 
z dokumentacją do Najwyższej 
Izby Kontroli 

zrealizowana 

114 LXIV.610.2022 27.10.2022 Zmiany uchwały Rady Miasta 
Pruszkowa w sprawie powołania 
Komisji Inwentaryzacyjnej Mienia 
Komunalnego 

obowiązująca 

115 LXIV.611.2022 27.10.2022 Przekazania petycji do Komisji 
Skarg, Wniosków i Petycji Rady 
Miasta Pruszkowa 

zrealizowana 

116 LXV.612.2022 16.11.2022 Wprowadzenia zmian 
w Wieloletniej Prognozie 
Finansowej Miasta Pruszkowa 
na lata 2022-2045 

uchylona 

117 LXV.613.2022 16.11.2022 Wprowadzenia zmian w budżecie 
Miasta Pruszkowa na 2022 rok 

zrealizowana 

118 LXVI.614.2022 24.11.2022 Przyjęcie Raportu z wykonania 
Programu Ochrony Środowiska 

zrealizowana 
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dla Miasta Pruszkowa na lata 
2020-2021 

119 LXVI.615.2022 24.11.2022 Przyjęcie Programu współpracy 
Gminy Miasto Pruszków 
z organizacjami pozarządowymi 
i podmiotami, o których mowa 
w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 
24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego 
i o wolontariacie na 2023 r. 

w trakcie 
realizacji 

120 LXVI.616.2022 24.11.2022 Zmiany uchwały Nr XVII.181.2020 
Rady Miasta Pruszkowa z dnia 
30 stycznia 2020 r. w sprawie 
ustalenia regulaminu 
określającego wysokość oraz 
szczegółowe warunki wypłacania 
nauczycielom dodatków 
do wynagrodzenia zasadniczego 
i warunki przyznawania nagród 
ze specjalnego funduszu nagród 
oraz szczegółowe warunki 
obliczania i wypłacania 
wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i godziny 
doraźnych zastępstw 

obowiązująca 

121 LXVI.617.2022 24.11.2022 Wyrażenia zgody na zawarcie 
porozumienia pomiędzy Gminą 
Miasto Pruszków a Miastem 
Stołecznym Warszawa w sprawie 
zasad prowadzenia nauki religii 
w pozaszkolnym punkcie 
katechetycznym 

obowiązująca 

122 LXVI.618.2022 24.11.2022 Ustalenia stawki za 1 kilometr 
przebiegu pojazdu, uwzględnianej 
przy obliczaniu zwrotu rodzicom 
kosztów przewozu dzieci, 
młodzieży, uczniów oraz rodziców 

obowiązuje 
uchwała 

zmieniająca 
ze stycznia 

2023 r. 
123 LXVI.619.2022 24.11.2022 Przystąpienia do sporządzenia 

zmiany miejscowego planu 
zagospodarowania 
przestrzennego części obszaru 
miasta Pruszkowa – Gąsin 
Przemysłowy – Obszar II 

obowiązująca 

124 LXVI.620.2022 24.11.2022 Odstąpienia od sporządzenia 
miejscowego planu 
zagospodarowania 
przestrzennego części miasta 

obowiązująca 
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Pruszkowa – Kwartał Porcelit  
– Obszar II i miejscowego planu 
zagospodarowania 
przestrzennego części miasta 
Pruszkowa – Kwartał Porcelit  
– Obszar III 

125 LXVI.621.2022 24.11.2022 Zamian w składach osobowych 
komisji Rady Miasta Pruszkowa 

obowiązująca 

126 LXVI.622.2022 24.11.2022 Rozpatrzenia petycji z dnia 
18 października 2022 roku 
w sprawie otworzenia 
w Pruszkowie izby wytrzeźwień 

zrealizowana 

127 LXVI.623.2022 24.11.2022 Przekazania petycji do Komisji 
Skarg, Wniosków i Petycji Rady 
Miasta Pruszkowa 

zrealizowana 

128 LXVI.624.2022 24.11.2022 Przekazania skargi do Komisji 
Skarg, Wniosków i Petycji Rady 
Miasta Pruszkowa 

zrealizowana 

129 LXVI.625.2022 24.11.2022 Przekazania petycji do Komisji 
Skarg, Wniosków i Petycji Rady 
Miasta Pruszkowa 

zrealizowana 

130 LXVI.626.2022 24.11.2022 Przekazania petycji do Komisji 
Skarg, Wniosków i Petycji Rady 
Miasta Pruszkowa 

zrealizowana 

131 LXVI.627.2022 24.11.2022 Przekazania petycji do Komisji 
Skarg, Wniosków i Petycji Rady 
Miasta Pruszkowa 

zrealizowana 

132 LXVIII.628.2022 23.12.2022 Zmiany uchwały Nr LXV.613.2022 
Rady Miasta Pruszkowa z dnia 
16 listopada 2022 r. w sprawie 
wprowadzenia zmian w budżecie 
Miasta Pruszkowa na 2022 rok 

zrealizowana 

133 LXVIII.629.2022 23.12.2022 Wprowadzenia zmian 
w Wieloletniej Prognozie 
Finansowej Miasta Pruszkowa 
na lata 2022-2045 

zrealizowana 

134 LXIX.630.2022 27.12.2022 Zmiany uchwały Nr L.489.2022 
Rady Miasta Pruszkowa z dnia 
16 grudnia 2021 r., zmieniającą 
uchwałę Nr LVII.546.2022 z dnia 
26 maja 2022 r. w sprawie 
określenia stawek dotacji 
przedmiotowych dla 
samorządowych zakładów 
budżetowych na 2022 r. 

zrealizowana 

135 LXIX.631.2022 27.12.2022 Wprowadzenia zmian w budżecie 
Miasta Pruszkowa na 2022 rok 

zrealizowana 
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136 LXIX.632.2022 27.12.2022 Wyrażenia zgody na nabycie przez 
Miasto Pruszków prawa własności 
nieruchomości gruntowej 
położonej w Pruszkowie, 
przy ul. Miodowej 53, stanowiącej 
działkę ewid. nr 43/16 w obr. nr 06 

zrealizowana 

137 LXX.633.2022 29.12.2022 Ustalenia wydatków, które 
nie wygasają z upływem roku 
budżetowego 2022 

zrealizowana 

138 LXX.634.2022 29.12.2022 Określenia stawek dotacji 
przedmiotowych 
dla samorządowych zakładów 
budżetowych na 2023 r. 

zrealizowana 

139 LXX.635.2022 29.12.2022 Uchwalenia Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Miasta Pruszkowa 
na lata 2023-2045 

zrealizowana 

140 LXX.636.2022 29.12.2022 Uchwalenia budżetu Miasta 
Pruszkowa na 2023 rok 

zrealizowana 

141 LXX.637.2022 29.12.2022 Zmiany uchwały w sprawie 
przyjęcia Regulaminu bezpłatnego 
parkingu w systemie „Parkuj 
i Jedź” (Park&Ride) 
przy ul. Sienkiewicza w Pruszkowie 

zrealizowana 

142 LXX.638.2022 29.12.2022 Zmian w składach osobowych 
komisji Rady Miasta Pruszkowa 

obowiązująca 

143 LXX.639.2022 29.12.2022 Planu pracy Komisji Rewizyjnej 
Rady Miasta Pruszkowa 
na 2023 rok 

w trakcie 
realizacji 

144 LXX.640.2022 29.12.2022 Przekazania skargi do Komisji 
Skarg, Wniosków i Petycji Rady 
Miasta Pruszkowa 

zrealizowana 

145 LXX.641.2022 29.12.2022 Rozpatrzenia skargi z dnia 
15 listopada 2022 r. na Prezesa TBS 
„Zieleń Miejska” Sp. z o.o. 

zrealizowana 

146 LXX.642.2022 29.12.2022 Rozpatrzenia skargi z dnia 
16 listopada 2022 r. na Prezesa TBS 
„Zieleń Miejska” Sp. z o.o. 

zrealizowana 
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L.p. Tytuł projektu Obszar 

Szacowana  
kwota 

projektu  
[zł] 

Poniesione  
wydatki  

[zł] 

1 Oświetlenie świąteczne 
na Gąsinie 

obszar 1 
GĄSIN 

80 000,00 zł 53 191,35 zł 

2 Poprawa bezpieczeństwa 
Mieszkańców Pruszkowa 
– monitoring Tunelu pod 
PKP w ciągu ul. Błońskiej 
i Działkowej 

120 000,00 zł 119 998,80 zł 

3 SENIORADA VI – GĄSIN 107 300,00 zł 91 707,19 zł 

4 Mini park sensoryczny jako 
miejsce do kreatywnego 
spędzania wolnego czasu 

obszar 2 
ŻBIKÓW-BĄKI 

120 000,00 zł 119 999,97 zł 

5 SENIORADA VI – ŻBIKÓW-
BĄKI 

109 500,00 zł 103 440,02 zł 

6 Ścieżka przyrodnicza 
dla mieszkańców 
Pruszkowa kluczem 
do zrównoważonego 
rozwoju naszego miasta 

69 300,00 zł 68 597,10 zł 

7 Kosze na śmieci i podajniki 
na psie odchody – Malichy 
Tworki 

obszar 3 
MALICHY 
TWORKI 

90 000,00 zł 87 950,00 zł 

8 Rodzinny festyn sportowy 
oraz organizacja biegu 
ulicznego 

120 000,00 zł 106 729,31 zł 

9 Świetlica osiedlowa 
dla mieszkańców 
– Malichy - Tworki 

120 000,00 zł 120 000,00 zł 

10 Ostoja drzew i krzewów 
obszar 4 
OSTOJA 

PORCELIT 

38 000,00 zł 37 999,10 zł 

11 Wesoły Senior 95 400,00 zł 81 809,47 zł 

12 PDF – Pruszkowski Dzień 
Folkloru 

obszar 5 
CENTRUM 

120 000,00 zł 120 000,00 zł 

ZAŁĄCZNIK NR 2 – BUDŻET OBYWATELSKI 2022 
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13 Poprawa bezpieczeństwa 
Mieszkańców Pruszkowa 
– monitoring w Parku 
Potulickich 

120 000,00 zł 119 998,80 zł 

14 SENIORADA VI – CENTRUM 107 440,00 zł 99 556,39 zł 

15 Kulturalnie i aktywnie 
– wesołe poranki na trawie 
dla dzieci 

obszar 6 
STARE 

ŚRÓDMIEŚCIE 

42 000,00 zł 42 000,00 zł 

16 Letnie koncerty przy Tężni 
Miejskiej w Parku 
Kościuszki (Sokoła) 

120 000,00 zł 110 290,06 zł 

17 Śniadania w Parku 
– edycja 6 

47 300,00 zł 40 637,14 zł 

18 "Modernizacja Placu 
Zabaw dla najmłodszych 
Pruszkowiaków 
przy żłobku nr 2" obszar 7 

OSIEDLE 
STASZICA 

BOLESŁAWA 
PRUSA 

117 000,00 zł 117 000,00 zł 

19 Aktywny Senior IV 120 000,00 zł 108 648,28 zł 

20 Integracyjna siłownia 
na Żwirowisku 

120 000,00 zł 120 000,00 zł 

21 Nowe bramki z siatkami 
na lidze szóstek 

8 000,00 zł 12 800,00 zł 

SUMA: 1 991 240,00 zł 1 882 352,98 zł 
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